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  „МММЕЕЕДДДИИИЦЦЦИИИНННСССКККИИИ   
ЦЦЦЕЕЕНННТТТЪЪЪРРР   

 ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЯ И 
СПОРТНА МЕДИЦИНА І-ВЕЛИКО 

ТЪРНОВО” ЕООД  

      2023 

 
      

Дружеството е с предмет на дейност:  
Осъществяване на специализирана извънболнична 
медицинска помощ. 
Решение от 20.07.2000г. на ВТОС  за вписване в 
Регистъра на тъговските дружества – рег.1, том 6, 
 стр. 112, партида 12 по ф.д. № 1179/2000г.- Еднолично 
дружество  
с ограничена отговорност с фирма - 
„Медицински  
център за рехабилитация и спортна медицина І – 
Велико Търново” ЕООД. 
Решение № 199/20.07.2000г. на Общински съвет 
Велико Търново.  
ЕИК 104 525 231 
Управител на дружеството:  
 Д-р РумяРашева. 
Капитала на дружеството: 
 по Решение от 20.07.2000г. на ВТОС   към момента е 
65 500 лв., разпределен на 6 500 дяла по 10 лв. всеки 
един от тях, собственост на Община Велико Търново. 

 

 

Търговското дружество „Медицински център 
за рехабилитация и спортна медицина І – 
Велико Търново” ЕООД е реализира 
печалба 41хил.лв., като за аналогичния 
перод - 2022г. резултата е бил 21хил.лв. 
Дружеството работи с 16 човека 
средносписъчен  високо квалифициран, 
медицински персонал. 
Специализиран персонал: 
• Виш медицински   4 
• Висш немедицински  1 
• Реехабилитатори   6 
• Медицинска сестра                         1 

НАТУРАЛНИ ПОКАЗАТЕЛИ  
 „МЦРСМ-І ЕООД” 
  -Велико Търново 

2023г. 
 

  Медицински прегледи 10 764 
Физиотерапевтични процедури 77 256 
Спортна медицина: 
периодични   прегледи  
начални и предсъстезетелни  
 медицински прегледи: 
амбулаторни прегледи 
ЕКГ    

 
1 496 
2 009 
 
308 
1 712 

Физикална и 
 рехабилитационна медицина: 
апаратна физиотерапия и 
 рехабилитация 
процедури – апаратни и 
 кинезитерапевтични 

 
 
77 256 

Друга медицинска дейност: 
хирургия, акушерство и  
гинекология , педиатрия и  
интернистика 

 
1 364 

"МЦРСМ І"ЕООД 
БП 2023      
/хил.лв./  

 2023          
/хил.лв. 

РАЗЛИКА         
/хил.лв./ 

ПРИХОД 704 702 -2 
РАЗХОД 695 661 34 
ПЕЧАЛБА/ЗАГУБА 9 41 32 
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Обслужващ персонал 
• регистратори   2 
• санитари    1 
 
 

Средномесечна работна заплата за  
2023г. е в размер на 2 262лв.  

 
 

"МЦРСМ-І"ЕООД е със специфичен 
предмет на дейност – осъществяване на 
специализирана извънболнична 
медицинска помощ и е единственото 
Общинско търговско дружество с такава 
дейност както в Общината, така също и в 
региона.  През 2023г. на пазара за 
специфичните предлагани от 
дружеството медицински услуги няма 
свиване обусловено от сезонността/ 
ваканции, намалена дейност по спортния 
календар в региона, както и 
продължитерните ниски атмосферни 
температури и продължителното 
заснежаване и заледяване през изминалите 
зимни месеци на периода/, а това води до  

Печалба / загуба: 1-во, 2-ро, 3-то и 4-трим., Шестмесечие, 
 Деветмесечие и цялата 2023г. 

        

Наименование  
на търговското
 дружество                   
ЕООД 

2023 година 2023 2023 2023 2023 

Печалба/
Загуба 
2023г. 
хил.лв.

Печалба/
Загуба 
9м.2023г
хил.лв. 

Печалба/
Загуба 
6м.2023г.
хил.лв. 

Печалба/
Загуба 
1-во 3м.
2023г. 
хил.лв. 

Печалба/
Загуба  
2-ро 3м.
2023г. 
хил.лв. 

Печалба/
Загуба 
3-то 3м.
2023г. 
хил.лв. 

Печалба/
Загуба 

 4-то 3м. 
2023г. 
хил.лв. 

"МЦРСМ 
І"ЕООД 41 62 65  38  27  -3  -21  

"МЦРСМ І" ЕООД - НАЕМИ -2023г. 

Об
ек
ти             
/бр
./ 

Об
що 
кв. 
м. 

Об
що 
дог
ово
ри 
/бр.
/ 

Общо 
дълж
им 
месеч
ен 
наем 
/лв./ 

Общо 
дължими 
наеми за 
всички 
обекти за 
периода 
/лв./ 

Общо 
изплатен 
наем от 
наемател
ите за 
перлиода 
/лв./ 

Общо 
просроч
ен наем 
на 
всички 
обекти 
за 
периода 
/лв./ 

Общо 
дължима 
сума 50% 
на 
Община 
В.Търново 
на 
обектите 
за периода 
в         /лв./ 
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устойчивост на приходите. Продължава 
положителната тенденция за намиране 
възможност за намаление на отрицателния 
ефект от съществуващата конкуренция и 
при индикация на намиране и запазване на 
вярна, прагматична,  положителната 
посока на растеж с включване на всички 
налични, необходими мениджмънски 
ресурси се повлиява положително за 
текущи резултати отчетени в началото на 
информационната година. 
 Планираните приходи за 2023г. са 
постигнати -702хил.лв. и са само с 2 
хил.лв.по малки от плануваните в Бизнес 

програмата, като в същото време  са и с 4хил.лв. по-големи от тези за аналогичния период - 
2022г., но съвместно с това разходите са излезли от зоната на предвидените за 2023г. с 
34хил.лв., и са по-малки от предвидените и не са надвишили тези от миналия период с 6 
хил.лв.. Увеличени са също така и приходите от работата по договора със НЗОК. Всичко това, 
заедно с увеличената конкуренция и негативния демографски фактор е довело до 
увеличението на използването на медицинските услугите и медицинското лечение и 
рехабилитация предлагани от дружеството в следствие на което постигнатите резултати са се 
добрижили до прогнозните определените в бизнес програмата-финансов  резултат за 
разглеждания период печалба от 32хил.лв., постигната печалба от 41 хил.лв.  

 ПРИХОДИ 
Към 31.12.2023г. " МЦРСМ І " ЕООД  реализира  

приходи от обичайна дейност на стойност 702 хил.лв. и са 
както следва: 
 Стойността  е променена спрямо предходния период. 
Общите приходи са променени в сравнение с приходите реализирани през 2022г./698хил.лв./.  
През информационния период на 2022г. търговското дружество е отдало под наем 8 обекта по 
8 договора за наем с обща площ 166кв.м. и при общ наем за периода от 9 180лв. изплатен от 
наемателите без просрочие на сумата договорена за размера на наема и сраковете за 
изплащане. Процента на наемите е само 1,30 % от приходите на търговското дружество, като 
това показва, че дружеството издържа своята дейност преди всичко, чрез реализации от 
предмета си на дейност в една пазарна среда на конкуренция в областта на медицинските 
услуги. Като причина за отчетената положителна динамика на приходите, може да се посочи 
променяща се конкурентна среда, в която функционира дружеството, икономическа 
обстановка в страната, съпътствана от все още  не високите  доходи на населението. Този 
комплекс от фактори влияе върху извършваната от дружеството дейност, респективно дава 
отражение върху финансовия резултат.  

 
РАЗХОДИ 

Разходите възлизат на 661хил.лв.  Извършените разходи са само за обичайната дейност и по 
икономически елементи и са разпределени както следва:  

 
 
 
 
 
 

8 166 8 759 9180 9108 0 0 

Услуги 695 хил.лв. 

Други 7 хил.лв. 

Разходи за материали 53 хил.лв. 

Разходи за външни услуги 77хил.лв. 
Разходи за амортизации 5 хил.лв. 
Разходи за възнаграждения 458 хил.лв. 
Разходи за осигуровки 62 хил.лв. 
Други 56 хил.лв. 
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Разходите имат намаление от 16хил.лв. в сравнение с аналогичния информационен 
период на предходната година , но това не е довело до голям дисбаланс в крайния резултат за 
информационния период на 2023г.  

 
 

 
 Дружеството има Краткосрочни 

задължени
я на обща 
стойност 53 
хил.лв., 
като за 
аналогични
я предходен 
период са били 52хил.лв. Задълженията към 
персонала са 33хил.лв. и с 6хил.лв. по-големи, 
към осигурителни предприятия - 10хил.лв. с 
промяна – увеличение-2хил.лв.. Има данъчни 
задължения-4хил.лв. и няма други задължения.  
Състоянието на  краткосрочните задължения 

показва икономично управление на ресурса и управление на привлечен капитал в оптимални 
контролирани параметри. 
 

Основния записан капитал към 31.12.2022г. е 
непроменен за годината спрямо 2022г. и е 65 000 
лв. 
Крткосрочни вземания – 32хил.лв.: 
-други кратксрочни вземания –32хил.лв. 
 
„Медицински център за рехабилитация и спортна 
медицина І – Велико Търново” ЕООД не е 
приключил периода с материални запаси. 
Търговското дружество има текущи 
краткосрочните  вземания в размер на 32 
хил.лв.. , от които:32хил.лв.- други кратксрочни 
вземания .  
 

Към 31.12.2023г. паричните средства са 169ил.лв., от които: 114хил.лв. в безсрочни 
депозити , 46хил.лв. в брой.и еквиваленти – 9 хил.лв.. Паричните средства към края на 

Други, некласифицирани другаде 
01.01.2023-31.12.2023 

Такса банка 1411 
амортизации 4747 

Лихви 104 

Общо 6262 

Други външни услуги 
01.01.2023-31.12.2023 

абон.комп.програма 2040 
Такса уникредит 67 
пране 2034 
сч.услуги 7020 
куриерска услуга 439 
ДДД услуги 180 
Обезвр.отпадъци 831 
Изработка ваучери 258 
Раздадени ваучери 17480 
Обсл. Пожарогасители 95 
Лабораторни прегледи 9910 
Годишен ТП 60 
Обслужване СТМ 360 
Семинар 900 
Общо 41674 

Краткосрочни задължения  Хил.лв. 
   Задължения към свързани предприятия 0  
   Задължения към финансови 
предприятия  0 

     от тях към банки  0 

   Задължения към доставчици и клиенти 6 

   Задължения по търговски заеми 0  

   Задължения към персонала 33 
   Задължения към осигурителни 
предприятия 10 

   Данъчни задължения 4  

   Други краткосрочни задължения 0 

   Провизии 0  

Общо/лв./ 53 
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информационния период са се увеличили/9хил.лв./ текущо в сравнения аналогичен период - 
предходната година, когато са били 160хил.лв. При анализът на баланса на дружеството се 
вижда, че: Дружеството няма дългосрочни задължения през информационния период.  
Собствения капитал възлиза на 179хил.лв. и включва: 

 основен капитал 65 хил.лв., 
 целеви резерв 40 хил.лв. и 
 финансов резултат  74хил.лв.  
Количествените характеристики на финансовото състояния и финансовите резултати от дейността на 

дружеството имат следния вид: 
 Показатели за рентабилност 
 Показатели за ефективност 
 Показатели за ликвидност  
 Показатели за финансова автономност 
 Показатели за обращаемост на КМА  

2023 2022 2023 2022 
Показатели за рентабилност Показатели за ликвидност 
1.Коефициент на рентабилност 0,058 0,031 6.К.обща ликвидност 3,792 3,635 
финансов резултат/нетни приходи продажби кратк.активи/краткоср.задължения 
2.К.рентабилност на собствен капитал 0,229 0,147 7.К.бърза ликвидност 3,792 3,635 
финансов резултат/собствен капитал кр.вз.+кр.фин.+пар.ср./краткоср.задължения 
3.К.рентабилност на пасивите 0,774 0,404 8.К.незабавна ликвидност 3,189 3,077 
финансов резултат/пасиви кр.вз.+пар.ср./текущи задължения 
4.К.рентабилност на активите 0,177 0,108 9.К.абсолютна ликвидност 3,189 3,077 
финансов резултат/реални активи пар.средства/тек.задължения 
Показатели за ефективност 
4.К.ефективност разходи-
прих./разходи 1,062 1,031 
5.К.ефективност приходи-разх./прих. 0,942 0,970 Показатели за финансова автономност 

10.К.финансова 
автономност 3,377 2,750 
собств.к-л/пасиви 
11.К.на задлъжнялост 0,296 0,364 

Показатели за обръщаемост КМА пасиви/собствен к-л 
12.Времетраене на 1 оборот 0,000 0,000 
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средна наличност на КМАх270/нетен 
размер приходи от продажби 

13.Брой обороти 
НРПП/средна наличност на КМА 
14.Заетост на КМА 0,000 0,000 
средна наличност на КМА/НРПП 

 
Извършването на специализирана извънболнична медицинска помощ е предмет на дейността 
на„МЦРСМ-І” – Велико Търново и се осъществява чрез: 
• диагностика и лечение на заболявания; 
• амбулаторна апаратна физиотерапия; 
• комплексна  амбулаторна рехабилитация; 
• експертиза на временна нетрудоспособност; 
• начални, периодични и предсъстезателни прегледи на активно спортуващи  съгл. Закона за 

физическото възпитание и спорта и Наредба МЗ №8/18.03.2005 год, в пълен обем; 
• издават се медицински документи и Удостоверения за картотекиране на състезатели; 
• консултации по въпросите на биостимулирането, витаминизирането, медикаментозното и 
физикално възстановяване; 
• медицинско осигуряване на спортни състезания и прояви, вкл. със санитарен транспорт; 
• дейности по профилактика и промоция на здравето; 
• дейности по повишаване здравната култура и информираността на пациентите; 

 Специализирани кабинети: 
- Кабинет спортно-медицински дейности: осъществява регистрацията на активно 

спортуващите; организация на задължителните начални, периодични и 
предсъстезателни прегледи на активно спортуващите според Закона за спорта и 
Правилника зя приложението му и Наредба МЗ № 8/18.03.2005 г. като  извършва 
клиничен преглед, антропометрия, електрокардиография в покой и след натоварване, 
извършва функционални тестове за работоспособност или оценка на физически работен 
капацитет; спирометрия, издава лиценз за активна спортна дейност / Удостоверение – 
по образец./, налага забрани за спортуване по медицински показатели, организира и 
осигурява медицинско обслужване на състезания, вкл. със санитарен транспорт, 
осведомява треньорите за резултатите от медицинските тестове, консултира  треньори, 
състезатели и граждани по биостимулиране, витаминизиране, медикаментозно 
възстановяване на организма; лечение и профилактика на спортни травми. 

- Кабинет физикална и рехабилитационна медицина: извършва клиничен преглед и 
оценка на рехабилитационен потенциал при травми, след операции на опорно-
двигателн апарат, неврологични заболявания на централната и периферна нервна 
система, назначава апаратно физиолечение при заболявания на вътрешни ортани, 
гинекологични, уши-нос-гърло,урологични, ортопедични и неврологични заболявания, 
кожни болести, вродени деформации и гръбначни изкривявания. Назначава 
медикаментозно лечение и го проследява чрез вторичен преглед, извършва експертиза 
на временната нетрудоспособност и издава болничен лист когато е 
необходим.Назначава кинезитерапевтичен курс, масажни, екстензионни и водолечебни 
процедури, организира дейността в  

 залата за физиотерапия и  
 салона по кинезитерапия 

Физиотерапията работи с апарати за: нискочестотни, средночестотни и високочестотни токове, 
лазер, магнитно поле, ултразвук, криотерапия, луготерапия, парафин и топлотерапия, тангенторна 
вана, екстензионна маса и комбинацирани апарати. 

Салона по кинезитерапия - работи суспенсо- и пулитерапия в клетка Роше, апаратна пасивна 
гимнастика, провежда рехабилитационни курсове  с аналитична гимнастика и механотерапия, масажи 
и водолечение. 

- Кабинет вътрешни болести: извършва клиничен преглед, диагностика със специфични 
методи, назначава лабораторни изследвания, консултации с друг специалист при необходимост, 
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назначава медикаментозно лечение и го проследява чрез вторичен преглед, извършва експертиза на 
временната нетрудоспособност и издава болничен лист когато е необходим. 

-  Кабинет Гинекологичен: извършва клиничен преглед, диагностика със специфични методи, 
назначава лабораторни и други изследвания, консултации с друг специалист при необходимост, 
назначава медикаментозно лечение и го проследява чрез вторичен преглед, извършва експертиза на 
временната нетрудоспособност и издава болничен лист когато е необходим. 
- Кабинет хирургичен/ ортопедичен/: извършва клиничен преглед, диагностика със специфични 
методи, извършва различни манипулации при спазване на изискванията за асептика и антисептика, 
превръзки и пр. дейности, назначава медикаментозно лечение и го проследява чрез вторичен преглед, 
извършва експертиза на временната нетрудоспособност и издава болничен лист когато е необходим. 
- Кабинет педиатричен:  извършва клиничен преглед, диагностика със специфични методи, 
назначава лабороторни и други изследвания, извършва високоспециализирани дейности,  назначава 
медикаментозно лечение и го проследява чрез вторичен преглед, извършва експертиза на временната 
нетрудоспособност и издава болничен лист когато е необходим. 
МЦРСМ е в договорни отношения с други търговски дружества, организации и фирми  за  да 
осъществява дейността си по лечение, диагностика и профилактика на пациентите , както и за 
осигуряване на необходимите условия за работа на персонала  през 2019 год. , както следва:Договор с 
РЗОК за осъществяване на специализирана извънболнична медицинска помощ; Договор за  
рехабилитационно обслужване на  Дом за стари хора „Венета Ботева”;Договор за счетоводно 
обслужване;МОБАЛ”Д-р Ст. Черкезов” за стерилизация, ползване на санитарен транспорт;М Ц “ 
Центромед –2000”;Център за спешна помощ – за ползване на санитарен транспорт при нужда;Договор 
с фирма за извозване на опасните отпадъци от дейността на медицинския център;Договор с фирма по 
трудова медицина  съгл. ЗЗБУТ;Лаборатория Медика – за лабораторни изследвания на активно 
спортуващите;Първа частна пералня – пране и гладене на бельо;Договори за поддържане на 
медицинската апаратура;Договор за охрана чрез СОТ;Договор поддържане  и актуализация на 
програмен продукт   Danina G –лицензирана от НЗОК програма за отчет на дейността;Договор за 
поддръжка на вътрешната информационна мрежа и  компютрите;поддръжка на касовия 
апарат;Договор с мобилен оператор за тарифен план на група от всички служители на МЦРСМ. 
Имуществото и сградата са застраховани срещу кражба, пожар, природни бедствия. Диагностичната 
апаратура подлежи на ежегоден метрологичен контрол и тариране.Лицензирана лаборатория замерва 
напрежението в електроинсталацията  периодично. През настоящата година дружеството ще запази 
високото качество на извършваните услуги независимо от високата конкурентност на средата. 
Финансирането на Медицинския център за рехабилитация и спортна медицина става от собствени 
приходи. 
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 „ЦЦЦЕЕЕНННТТТЪЪЪРРР ЗА КОЖНО-
ВЕНЕРИЧЕСКИ 

 ЗАБОЛЯВАНИЯ -ВЕЛИКО 
ТЪРНОВО” ЕООД  

    2023 

 
Дружеството е с предмет на дейност:  

Диагностика, лечение и рехабилитация на лица с 
остри и хронични дерматологични заболявания; 
периодично наблюдение на лица с кожни и 
венерически заболявания, включително 
животозастрашаващи булозни дерматологични 
заболявания  (форми на пемфигус); диагностика, 
лечение и профилактика на лица със сексуално 
предавани инфекции; периодично изготвяне на 
анализ на епидемиологичните показатели за 
сексуално предаваните инфекции и оценка на 
качеството и ефективността на провежданите 
диагностични, лечебни, профилактични и 
рехабилитационни дейности; експертна дейност в 
областта на сексуалното здраве и на кожно-
венерическите заболявания; промоция, превенция и 
подобряване на сексуалното здраве на населението 
и на кожно-венерическите заболявания; 
информиране на обществеността по проблемите 
на сексуалното здраве и на кожно-венерическите 

заболявания; научно-изследователска дейност в 
областта на сексуалното здраве и на кожно-
венерическите заболявания; откриване до 10 легла 
за диагностичен и лечебен престой; извършва 
търговски сделки за нуждите на осъществяваните 
медицински дейности и за обслужване на 
пациентите. 
 
 
Решение 28.08.2000г. на ВТОС за вписване  
в Регистъра на търговските дружества –  рег.1, том 6, 
стр.262, партида 27 по ф.д. №1259/2000г. - Еднолично 
дружество с ограничена отговорност с фирма 
„Областен  диспансер за кожни и венерични 
заболявания със стационар – Велико Търново” ЕООД.  
 
Решение № 213/14.09.2000г. на Общински съвет 
Велико Търново.Решение № 1044/19.08.2010г. на 
Общински съвет Велико Търново -променя 
фирменото наименование от „Областен диспансер за 
кожно – венерически заболявания със стационар - 
Велико Търново” ЕООД като занапред дружеството 
осъществява дейността си с наименование „ЦЕНТЪР  

НАТУРАЛНИ ПОКАЗАТЕЛИ  
 „ЦКВЗ-Велико Търново” ЕООД  

 
 
2023г. 
 

Брой преминали  болни 761 
Брой изписани  761 
Пролежани леглодни 3 425 
Използваемост на  
1 легло в дни 

343 

Оборот на 1 легло 76,1 
Продължителност на престоя /ср./ 4,50 
Брой легла в 
 стационара 

10 
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ЗА КОЖНО-ВЕНЕРИЧЕСКИ ЗАБОЛЯВАНИЯ-
ВЕЛИКО ТЪРНОВО” ЕООД. Удостоверение изх. № 
20100910143529/10.09.2010г. на Агенция по 
вписванията е вписано наименование „ЦЕНТЪР ЗА 
КОЖНО-ВЕНЕРИЧЕСКИ ЗАБОЛЯВАНИЯ-ВЕЛИКО 
ТЪРНОВО” ЕООД 
ЕИК 104 527 481 
Управител на дружеството:  
Д-р Теодора Чолакова  
Капитал: 
 14 000лв., разпределен на 1 400 дяла по 10лв. всеки 
един. Едноличен собственик на капитала е Община 
Велико Търново. 
Средно списъчния състав на работещите в 
„Център за кожно-венерически заболявания 
– Велико Търново” ЕООД през 2023г. е 14 
човека.  
Средната месечна заплата на заетите в 
„Център за кожно-венерически заболявания 
– Велико Търново” ЕООД  е 1 917лв.  при 1 
386лв.   за предходната 2022г. Дружеството  
разполага с необходимия кадрови потенциал, 
качествената характеристика на който е в 
състояние да покрие високите изисквания 
като към  
лечебно заведение с областна и 
междуобластна значимост. 
По щат лечебното заведение  разполага с 14  бр. 
персонал:  
- висш / лекари/-   2 бр. 
- висш, специалисти и среден мед. персонал -  9 
бр. 
-висш, немедицински персонал                           
  -  1 бр. 
- друг персонал -  2 бр. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

„ЦКВЗ-Велико 
Търново” ЕООД

БП 2023  
  /хил.лв./  

2023 
/хил.лв. 

РАЗЛИКА         
/хил.лв./ 

ПРИХОД 439 587 148 
РАЗХОД 438 585 -147 
ПЕЧАЛБА 1 2 1 

Печалба / загуба: 1-во, 2-ро, 3-то и 4-трим., Шестмесечие, 
 Деветмесечие и цялата 2023г. 

        
Наимено 
вание  
 на 
 търговското 
дружество                        
ЕООД 

2023 година 2023 2023 2022 2023 

Печалба/
Загуба  
2023г. 
хил.лв. 

Печалба/ 
Загуба 
9м.2023г. 
хил.лв. 

Печалба/ 
Загуба 
6м.2023г. 
хил.лв. 

Печалба/
Загуба 

1-во 3м. 
2023г. 
хил.лв. 

Печалба/
Загуба  
2-ро 3м. 
2023г. 
хил.лв. 

Печалба/
Загуба 
3-то 3м. 
2023г. 
хил.лв. 

Печалба/ 
Загуба 

4-то 3м. 
2023г. 
хил.лв. 

„ЦКВЗ- 
Велико 
Търново” 
ЕООД 2 3 2  1  1  1  -1 

„ЦКВЗ-Велико Търново” ЕООД  - НАЕМИ -2023г. 

Обекти        
/бр./ 

Общо 
кв. м. 

Общо 
договори 
/бр./ 

Общо 
дължим 
месечен 
наем 
/лв./ 

Общо 
дължими 
наеми за 
всички 
обекти 
за 
периода 
/лв./ 

Общо 
изплатен 
наем от 
наемателите 
за перлиода 
/лв./ 

Общо 
просрочен 
наем на 
всички 
обекти за 
периода 
/лв./ 

Общо 
непреведена     
дължима 
сума            
на Община 
В.Търново           
/лв./ 

0 0 0 0 0 0 0 0 
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 ПРОГРАМА 2023-МЕДИЦИНСКИ ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА-ЕООД/натурални показатели/ 
 МЕДИЦИНСКО                                                      
ТЪРГОВСКО 
ДРУЖЕСТВО                                
ПЕРИОД                                   
3 /ТРИ/ МЕСЕЧИЕ - 
2023г. 

БРОЙ 
ЛЕГЛА 

СРЕДНО 
СПИ 
СЪЧЕН 
СЪСТАВ  

2023г.                                                              
печ. / заг.            
/ хил. лв. /            

Преми 
нали болни              
/бр./ 

Проле 
жани 
легло 
дни                     
/бр./ 

Обо 
рот                                    
на1 
легло 

Продължи 
телност                       
на престоя                                    
/средно/ 

Използвае 
мост                        
на                            
1 легло                       
/дни/                       

„ЦКВЗ-Велико Търново” 
ЕООД  10 15 1 120 864 86,4 7,2 86,4 

МЕДИЦИНСКИ ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА-ЕООД 
/натурални показатели/ 2023г. ИЗПЪЛНЕНИЕ 

 МЕДИЦИНСКО                                                      
ТЪРГОВСКО 
ДРУЖЕСТВО                                
ПЕЛИОД                                   
3 /ТРИ/MЕСЕЧИЕ 
 - 2023г. 

БРОЙ 
ЛЕГЛА 

СРЕДНО 
СПИ 
СЪЧЕН 
СЪСТАВ  

2023г.                                                   
печ. / 
заг.                  

/ хил. лв. 
/             

Преми 
нали болни              
/бр./ 

Проле 
жани легло 
дни                                 
/бр./ 

Обо 
рот                                  
на 1 
легло 

Продължи 
телност                        
на престоя                                      
/средно/ 

Използвае 
мост                        
на                             
1 легло                     
/дни/                       

„ЦКВЗ-Велико 
Търново” ЕООД  10 14 1 210 864 21 4,11 86,4 

 ПРОГРАМА 2022-МЕДИЦИНСКИ ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА-ЕООД/натурални показатели/ 
 МЕДИЦИНСКО                                            
ТЪРГОВСКО 
ДРУЖЕСТВО                                
ПЕРИОД                                   
6 /шест/ МЕСЕЧИЕ - 
2023г. 

БРОЙ 
ЛЕГЛА 

СРЕДНО 
СПИ 
СЪЧЕН 
СЪСТАВ  

2023г.                                                               
печ. / заг.                           
/ хил. лв. /            

Преми 
нали болни              
/бр./ 

Проле 
жани легло 
дни                     
/бр./ 

Обо 
рот                                    
на1 легло

Продължи 
телност                   
на престоя                                    
/средно/ 

Използвае 
мост                        
на                            
1 легло                       
/дни/                       

„ЦКВЗ-Велико Търново” 
ЕООД  10 15 1 250 1 800 180 7,2 180 

МЕДИЦИНСКИ ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА-ЕООД 
/натурални показатели/ 2023г. ИЗПЪЛНЕНИЕ 

 МЕДИЦИНСКО                                                      
ТЪРГОВСКО 
ДРУЖЕСТВО                                
ПЕЛИОД                                   
6 /шест/ 
MЕСЕЧИЕ 
 - 2023г. 

БРОЙ 
ЛЕГЛА 

СРЕДНО 
СПИ 
СЪЧЕН 
СЪСТАВ  

2023г.                                                    
печ. / 
заг.                  

/ хил. лв. 
/             

Преми 
нали болни               
/бр./ 

Проле 
жани легло 
дни                     
/бр./ 

Обо 
рот                                  
на 1 
легло 

Продължи 
телност                        
на престоя                                      
/средно/ 

Използвае 
мост                        
на                                  
1 легло                      
/дни/                       

„ЦКВЗ-Велико Търново” 
ЕООД  10 14 2 386 1 709 38,60 4,43 170,90 

ПРОГРАМА 2022-МЕДИЦИНСКИ ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА-ЕООД/натурални показатели/ 
 МЕДИЦИНСКО                  
ТЪРГОВСКО 
ДРУЖЕСТВО                                
ПЕРИОД                                   
9 /девет/ МЕСЕЧИЕ - 
2023г. 

БРОЙ 
ЛЕГЛА 

СРЕДНО 
СПИ 
СЪЧЕН 
СЪСТАВ  

2023г.                                             
печ. / заг.             
/ хил. лв. /            

Преми 
нали болни              
/бр./ 

Проле 
жани легло 
дни                     
/бр./ 

Обо 
рот                                    
на1 легло

Продължи 
телност                       
на престоя                                    
/средно/ 

Използвае 
мост                        
на                            
1 легло                       
/дни/                       

„ЦКВЗ-Велико Търново” 
ЕООД  10 15 1 380 2 736 273,6 7,2 273,6 

МЕДИЦИНСКИ ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА-ЕООД 
/натурални показатели/ 2023г. ИЗПЪЛНЕНИЕ 

 МЕДИЦИНСКО                                                      
ТЪРГОВСКО 
ДРУЖЕСТВО                                
ПЕЛИОД                                           
9 /девет/ 
MЕСЕЧИЕ 
 - 2023г. 

БРОЙ 
ЛЕГЛА 

СРЕДНО 
СПИ 
СЪЧЕН 
СЪСТАВ  

2023г.                                                    
печ. / 
заг.                  

/ хил. лв. 
/             

Преми 
нали болни         
/бр./ 

Проле 
жани легло 
дни                     
/бр./ 

Обо 
рот                                  
на 1 
легло 

Продължи 
телност                        
на престоя                                      
/средно/ 

Използвае 
мост                        
на                           
1 легло                      
/дни/                       

„ЦКВЗ-Велико Търново” 
ЕООД  10 14 3 587 2 599 58,7 4,43 259,9 
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През 2023г.- „Център за кожно-венерически заболявания – Велико Търново” ЕООД  реализирал 
положителен  финансов резултат в размер на 2 хил.лв. За същия период  
- предходната година този резултат е бил също положителелен  в размер на 6хил.лв.  
При изпълнение на „Бизнес програма  2023г.”  се наблюдава  на увеличение на разходите  
заложени в плана ъс 147хил.лв.,но също така са увеличени и приходите със 148 хил.лв. 
   

 Болничните легла в „Център за 
кожно-венерически заболявания – 
Велико Търново” ЕООД  са  
 10 бр. при 10 за 2022г. 
Структура на „ЦКВЗ-ВЕЛИКО 
ТЪРНОВО”ЕООД  за 2022г. е посочена 
в правилника за устройството, 
дейността и вътрешния ред на „ЦКВЗ-
ВЕЛИКО ТЪРНОВО”ЕООД и отговаря  
на  установената  в ЗЛЗ.  
Дружеството се причислява към 
лечебните заведения по чл. 10, т.3а от 
ЗЛЗ. Структурата на центъра, 
организацията на работното време, 
правата и отговорностите на отделните 
звена са определени в Правилника за 
устройство, дейността и вътрешния 
ред, както и в длъжностните 
характеристики на работещите в 
лечебното заведение. Работният график 
се одобрява ежемесечно, като се 
осигурява непрекъснатост на процесите 
и движението на пациентите в 
лечебното заведение 
с цел ефективно, качествено и бързо 
обслужване. Структурата на ЦКВЗ – В. 
Търново ЕООД е съобразена с 
разпоредбите на Наредба № 29/1999 г. 
на МЗ. Тя се  

БИЗНЕС ПРОГРАМА 2023-МЕДИЦИНСКИ ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА-
ЕООД/натурални показатели/ 

 МЕДИЦИНСКО                                                      
ТЪРГОВСКО 
ДРУЖЕСТВО                            
ПЕРИОД                                            
2023г. 

БРОЙ 
ЛЕГЛА 

СРЕДНО 
СПИ 
СЪЧЕН 
СЪСТАВ  

2023г.                        
печ. / 
заг.                  

/ хил. 
лв. /             

Преми 
нали 
болни                 
/бр./ 

Проле 
жани 
легло 
дни                   
/бр./ 

Обо 
рот                                 
на1 
легло 

Продължи 
телност                    
на престоя                                        
/средно/ 

Използвае 
мост                       
на                         
1 легло                    
/дни/                      

„ЦКВЗ-Велико 
Търново” ЕООД  10 15 1 500 3 600 360 7,2 360 

МЕДИЦИНСКИ ТЪРГОВСКИ ДРУЖЕСТВА-ЕООД 
/натурални показатели/ 2023г. ИЗПЪЛНЕНИЕ 

 МЕДИЦИНСКО                                             
ТЪРГОВСКО 
ДРУЖЕСТВО                          
ПЕЛИОД                                            
2023г. 

БРОЙ 
ЛЕГЛА 

СРЕДНО 
СПИ 
СЪЧЕН 
СЪСТАВ  

20232г
.                                                

печ. / 
заг.                

/ хил. 
лв. /             

Преми 
нали 
болни           
/бр./ 

Проле 
жани 
легло 
дни                   
/бр./ 

Обо 
рот                                    
на 1 
легло 

Продължи 
телност                     
на престоя                                        
/средно/ 

Използвае 
мост                        
на                       
1 легло                  
/дни/                    

„ЦКВЗ-Велико 
Търново” ЕООД  10 14 2 761 3 425 76,10 4,50 342,50 

 Начислени средства за работна заплата и други разходи за труд на работодателя 

  
Код на 
реда 

От началото 
на годината 
(в левове - 
цели числа) 

  

а б в 
  

Н
ач
ис
ле
ни

 с
ре
дс
тв
а 
за

 р
аб
от
ещ

ит
е 
по

 т
ру
до
во

 
и 
сл
уж

еб
но

 п
ра
во
от
но

ш
ен
ие

 

Работна заплата - общо (3100 =3120 + 3130 + 
3140 + 3150) (код 3100 = код 1000 к.3) 

3100 363 981 
  

в 
т.
ч.

 

Основна заплата за действително 
отработено време 

3120 213 588 
  

Възнаграждение над основната заплата 
(наднормено и премии по системите за 
заплащане на труда) 

3130 0 
  

в т.ч. 

годишни, шестмесечни, 
тримесечни премии, целеви 
награди, извънредни заплати и 
други еднократни 
възнаграждения 

3133 0 
  

Възнаграждение за платен отпуск 3140 28 251 
  

Допълнителни и други възнаграждения 
(за нощен труд, работа на 
смени,професионален стаж, извънреден 
труд) по КТ, ЗДС, друг закон, 
колективен и индивидуален трудов 
договор 

3150 122 142 
  

Обезщетения по КТ, ЗДС и КСО 3160 2 073 
  

в 
т.
ч.

 

по чл. 200, ал. 3 от КТ и чл. 104, ал. 4 от 
ЗДС 

3161 0 
  

по чл.222, ал. 1 и 2 от КТ и чл. 104, ал. 1 
и 2 от ЗДС 

3162 0 
  

по чл. 220, ал. 1 и чл. 225 от КТ и чл. 
104, ал.3 от ЗДС 

3163 63 203 
  

Социални и здравни осигуровки (вкл. 
доброволни и фонд "Безработица") 

3170 0 
  

Други социални разходи и надбавки 3180 0 
  

Данък върху социалните разходи 3190   
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състои от три функционално 
обособени блока, а именно:  
І. Диагностично консултативен блок: 
1. Три специализирани кабинета, 
диференцирани по нозологичен 
признак: 
 кабинет “Обща и детска  
 дерматология”; 
 кабинет “Микология с 
микологична лаборатория”; 
 кабинет  “Болести 
предавани по полов път ”; 
  2.Серологична 
лаборатория. 
  3. Регистър за 
диспансеризираните болни. 
  4. Манипулационна.  
  5. Регистратура. 
ІІ. Стационарен блок 
В стационарния блок са разкрити 10 
легла и 3 места за краткотраен престой 
съгласно  
разпоредбите на ЗЛЗ, кабинет по 
физиотерапия и UV терапия, 
манипулационна и складови 
помещения, архив. Отделението 
разполага с четири болнични стаи 
съобразно  указанията  на  РИОКОЗ. 
ІІІ. Административно-стопанска 
част: 
- Управител 
- Главен счетоводител   
- Личен състав 
- Служител защита лични данни 
Лечебното заведение се управлява 

съгласно Търговския закон и ЗЛЗ от лице, което отговаря на изискванията на ЗЛЗ за образователно-
квалификационна степен, квалификация и назначаване. Съгласно  чл.26а, ал.2  от ЗЛЗ  управителят на  центъра  е  
магистър  по  медицина  с  призната  специалност  “Дерматология  и  венерология“  и  квалификация  по  здравен  
мениджмънт. 
Управителят ръководи лечебното  заведение  съгласно  Договор  за  управление,  подписан  от  Кмета  на Община  
Велико Търново, която е едноличен собственик на капитала.  

ПРИХОДИ 
 

 За информационния период, чрез дейността 
си „Център за кожно-венерически 
заболявания – Велико Търново” ЕООД е 

реализирал общо приходи в размер на 587 000лв., както следва: 
 
РАЗХОДИ 

 Извършените разходи от търговдското дружество през 2023г. са 
585хил.лв. и имат ръст на увеличение в сравнение с 
регистрираните разходи на дружеството за на 2022г.  от 80хил.лв., 
което е достатъчно за да окаже влияние в посока на текущия 
финансов резултат на дружеството за текущата година/ 
2хил.лв./.Увулечени са разходите за възнаграждения с 56хил.лв., 
външни услуги – 9хил.лв., материали с 4 хил.лв. и осигуровки -9 
хил.лв. 

ОТЧЕТ ЗА ЗАЕТИТЕ ЛИЦА, СРЕДСТВАТА ЗА РАБОТНА ЗАПЛАТА 
И ДРУГИ РАЗХОДИ ЗА ТРУД ЗА  

2023 ГОДИНА 

ЕИК по БУЛСТАТ:  104527481 

 Статистическо звено - 1  - Основна статистическа група 

Част I. Наети лица по трудово и служебно правоотношение 
Раздел 1. Среден списъчен брой и начислени средства за работна заплата 

  
Код 
на 
реда 

Среден списъчен 
брой 

Средства за 
работна 
заплата (в 
левове - 

цели числа) 

Общо 
в т.ч. 
жени 

Общо 

а б 1 2 3 
Наети лица по трудово или служебно 
правоотношение (на пълно и непълно работно 
време) 

1000 15 13 363 981 

     в т.ч. без лицата в отпуск по майчинство (от 
код 1010 до код 1090) 

1001 15 13   

              от код 1001: жени 1002     329 702 
Наетите от код 1001 по Национална класификация на професиите и длъжностите от 
1.01.2011 г.: 
Ръководители 1010 2 1 96 920 
Специалисти 1020 8 7 188 606 
Техници и приложни специалисти 1030 1 1 15 699 
Помощен административен персонал 1040 1 1 22 283 
Персонал, зает с услуги за населението, 
търговията и охраната 

1050 3 3 40 473 

Квалифицирани работници в селското, 
горското, ловното и рибното стопанство 

1060 0 0 0 

Квалифицирани работници и сродни на тях 
занаятчии 

1070 0 0 0 

Машинни оператори и монтажници 1080 0 0 0 
Професии, неизискващи специална 
квалификация 

1090 0 0 0 

Наети лица на непълно работно време без лицата в отпуск по майчинство 
   - непреизчислени към пълна заетост 1200 4 3   
   - преизчислени към пълна заетост - от код 
1001 

1300 2 2 38 624 

приходи от услуги 579 000лв. 

други 8хил.лв. 

материали 46 000лв. 
външни услуги 94 000лв. 

амортизации 9 000лв. 
възнаграждения 368000лв. 
осигуровки 63 000лв. 
други 3лв. 
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Р   А   З   Ш   И   Ф   Р   О   В   К   А на  “ДРУГИ   ВЪНШНИ   УСЛУГИ“   към 31.12. 2023г. 

 

1.  КУРИЕРСКА УСЛУГА   -              725.40  лв. 
2.  ДОГОВОР ЗА МЕДИЦИНСКИ УСЛУГИ  -          34124.20  лв. 
3.  ОБЕЗВРЕЖДАНЕ НА ОПАСНИ ОТПАДЪЦИ    -              670.00 лв. 
4.  РАЗХОДИ ЗА ВЪНШНА ОЦЕНКА                       -                200.00 лв. 
5. ДРУГИ ВЪНШНИ РАЗХОДИ     -    417.52 лв.                                                                                       
ВСИЧКО :        36 137.12 лв. 
 

Р   А   З   Ш   И   Ф   Р   О   В   К   А НА ДРУГИ РАЗХОДИ  към 31.12.2023г 

 
Параграф Сума лв. 
1. Начислени амортизации   9008.32  лв. 
2. Други разходи 578.18  лв. 
3. Банкови такси и лихви 1118.60  лв.  

ВСИЧКО:  10705.10  лв. 

 
Р   А   З   Ш   И   Ф   Р   О   В   К   А НА  “ДРУГИ   НЕКЛАСИФИЦИРАНИ В ДРУГИТЕ ПАРАГРАФИ И    
ПОДПАРАГРАФИ“  към 31.12.2023 г.                  
                                  
 

Параграф Сума лв. 
1. Пощенски разходи, телефонни и интернет разходи 796.75 лв. 

ВСИЧКО: 796.75 лв. 

               
СПРАВКА за изразходените средства свързани със съдебната система и адвокатурата за водените дела 
от и срещу дружеството.  
 
Дружеството няма  направени   разходи свързани със съдебната система и адвукатурата за 
2023 г. 
 
Към 31.12.2023   г. дружеството не е обявило процедури за провеждане на търгове. 
 
СПРАВКА СКЛЮЧЕНИТЕ ДОГОВОРИ ЗА СПОНСОРСТВО, ДАРЕНИЯ, ИЗДРЪЖКА И РЕКЛАМА  

 
На 19.07.2023 г. „ЦКВЗ-Велико Търново“ ЕООД    сключи договор за дарение  с Марий Стоянов 

– президент  на Ротаркт  клуб Велико Търново за дарение на:  
Електрокоаголатор SUTRON 50 D  на  стойност   1478,00 лв. с вкл. ДДС; 
Димен евакуатор  SURTRON  EVAC  на стойност  2231,00 лв. с ДДС. 

 Краткосрочните задължения на „Център за кожно-венерически заболявания – Велико 
Търново” ЕООД към 31.12.2023г. са 45хил.лв. и са променени в сравнение с 2022г., когато са 
били 69хил.лв. и са към: 

- персонал –29хил.лв.,  
- доставчици и клиенти – 4хил.лв., 
- осигурителни предприятия –10хил.лв. и 

- данъчни задължения – 2хил.лв. 
- други-0хил.лв. 
С  П  Р  А  В  К  А за НЕРАЗПЛАТЕНИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ 31. 12. 2023г.                    
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КОНТРАГЕНТ СУМА 
МОБАЛ ”Д-р СТ. ЧЕРКЕЗОВ”  1259.92  лв. 
ЕЛБОС ЦВЯТКО БОЯНОВ ЕТ            110.00  лв. 
БТК ВИВАКОМ ЕАД 33.60  лв. 
СОФАРМА ТРЕЙДИНГ АД                                       1438.00 лв.                                                                  
ГАМА КОНСУЛТ – КАЛИНКИН ПРОКОПВ СД 609.88 лв. 
БЪЛГАРИЯ ПЛАСТ ТРЕЙД ЕООД 633.00 лв. 

ОБЩО: 4084.40 лв. 

 
За информационния период „Център за кожно-венерически заболявания – Велико Търново” 
ЕООД има краткосрочни вземания в размер на 1хил.лв. от клиенти и доставчици. 
 
С  П  Р  А  В  К  А  за ВЗЕМАНИЯТА  от  КЛИЕНТИ ЗА 2023г.                                          

 
1 .  К О Ц  ЕООД                                                    -    95.00 лв. 
2. МОБАЛ д-р Стефан Черкезов                          -    25.00 лв. 
3. ЗСУ и ДД – ЦНСТ гр. Златарица                     -  275.00 лв. 
 ВСИЧКО :       395.00  лв. 
  

Материалните запаси са 12 000лв., срещу 10 000лв. за 2022г. 
 Паричните средства на дружеството с които приключва 2023 са 73 000лв. и са с 20 

000лв. по-малко в сравнение с периода на 2022г. 
По Актива на баланса дружеството регистрира 140хил.лв. : 
• Материални запаси- материали : 12 000лв. 

• Съоръжения : 14 000лв. 

• Парични средства : 73 000лв. 

• Сгради и конструкции:38 000лв. 

• Вземания: 1 000лв. 

• Машини и оборудване – 0 000лв. 

• Други – 2 хил.лв. 

Дълготрайните активи са на стойност 54хил.лв.: 
o Съоръжения  - 14 хил.лв., 

o Сгради и конструкции- 38 хил.лв. 

o Машини и оборудване – 0 000лв. 

o Други – 2 хил.лв. 

Основния записан капитал за 2023г. е в размер на 14 хил лв.  
При представяне на количествените характеристики на финансовото състояние и финансовите резултати се 

използват следните показатели: 
 Показатели за рентабилност 
 Показатели за ефективност 
 Показатели за ликвидност  
 Показатели за финансова автономност 
 Показатели за обращаемост на КМА 

2023 2022 2023 2022 
Показатели за 
рентабилност Показатели за ликвидност 
1.Коефициент на 
рентабилност 0,003 0,012 6.К.обща ликвидност 1,911 1,522 
финансов резултат/нетни приходи 
продажби кратк.активи/краткоср.задължения 
2.К.рентабилност на 
собствен капитал 0,021 0,065 7.К.бърза ликвидност 1,644 1,377 
финансов резултат/собствен 
капитал кр.вз.+кр.фин.+пар.ср./краткоср.задължения 
3.К.рентабилност на 
пасивите 0,044 0,087 

8.К.незабавна 
ликвидност 1,622 1,348 

финансов резултат/пасиви кр.вз.+пар.ср./текущи задължения 
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4.К.рентабилност на 
активите 0,014 0,037 

9.К.абсолютна 
ликвидност 1,622 1,348 

финансов резултат/реални активи пар.средства/тек.задължения 
Показатели за ефективност 
4.К.ефективност разходи-
прих./разходи 1,003 1,012 
5.К.ефективност приходи-
разх./прих. 0,997 0,988 Показатели за финансова автономност 

10.К.финансова 
автономност 2,111 1,348 
собств.к-л/пасиви 
11.К.на задлъжнялост 0,474 0,742 

Показатели за обръщаемост КМА пасиви/собствен к-л 
12.Времетраене на 1 
оборот 5,130 5,964 
средна наличност на 
КМАх270/нетен размер 
приходи от продажби 
13.Брой обороти 52,636 45,273 
НРПП/средна наличност на КМА 
14.Заетост на КМА 0,019 0,022 
средна наличност на КМА/НРПП 

 
СПРАВКА изпълнението на Решенията на Великотърновския Общински съвет, касаещи дейността на 
търговското дружество за  2023 г. 

Съгласно решение № 1356/25.05.2023 г.  Годишният отчет 2022 г. на „ЦКВЗ Велико Търново”  
ЕООД, е обявен  ГФО на ЦКВЗ-Велико Търново ЕООД с номер 20230908161745 

Съгласно решение № 1386/29.06.2023 г.  относно приемане на  Бизнес програма на "Център за 
кожно-венерически заболявания – Велико Търново" ЕООД за 2023 година. 

 
ОТЧЕТ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА  2023г.”, „Маркетинговата програма”, „Рекламна програма” на “ЦКВЗ – 
В. ТЪРНОВО” ЕООД към 31.12. 2023 г. 
 

За реализиране на основните стратегически позиции  на “ЦКВЗ – В. Търново” ЕООД, а именно: 
ОТЧЕТ  

за изпълнение на 
 МАРКЕТИНГОВА ПРОГРАМА  за    2023 г. 

СТРАТЕГИЧЕСКА ПОЗИЦИЯ:  
   Стратегия за стабилитет; 

• конкуренцията в лицето на лечебните заведения в съседните области;   
• дерматологични кабинети, работещи по договор с РЗОК; 
• трудности по финансирането и подновяването на апаратурата; 

• пазарните условия на здравеопазването; 
     Стратегия за прогрес (растеж); 
През 2021г. , центърът е предприел следните  дейности: 
1. Дейности, насочени към пациента – спазване правилата на пациента – достъпност и 
задоволяване на здравните потребности, разширяване на предлаганите услуги; 
2. Дейности, насочени към организацията на основните дейности – оптимизиране приема и 
движението на хоспитализирането и изискванията на пациентите; 
3. Профилактични функции на центъра – обучение на пациента и неговото семейство за режима 
на поведението му, профилактика на социално значимите  заболявания и особено борбата с болести 
предавани по полов път; 
4. Специални функции на лечебното заведение, ангажираност на персонала при посрещане, 
настаняване, лечение и изписване на пациента – обучение по изброените функции; 
5. Дейности, насочени към подобряване на диагностичните, лечебните и рехабилитационни 
технологии – повишаване пакета на услуги, закупуване на нова апаратура, подобряване нивото и 
качеството на лечебната дейност, повишаване компетентността на персонала; 
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6. Дейности, насочени към управлението на персонала – центърът да се запази като 
организационно обособена структура – лечебно заведение за специализирана доболнична и болнична 
помощ в областта на дерматовенерологията; 
7. Дейности, насочени към подобряване организацията на работа – да се засилят механизмите за 
контакт с пациента, пълноценно и ежедневно използване на кадровия състав, с промени на елементи от 
длъжностната характеристика, компютъризирани звена за прием на пациенти, гъвкаво управление на 
леглата в стационара; 
8. Дейности, насочени към управление на финансовите ресурси – контрол на приходите и 
разходите; 
9. Дейности, насочени  към прилагане на маркетинга в болничната дейност – да се проучат 
нуждите и интересите на потребителите на медицински услуги и да ги удовлетвори; 
10.  Дейности, насочени към човешките ресурси – план за отпуските, график за заместване на 
отсъстващите, точни критерии и изисквания при постъпване на работа; 

Главната цел на „ЦКВЗ – Велико Търново” ЕООД е повишаване качеството на живот на 
пациентите с кожно-венерологични заболявания от областта. 

 Предлаганото от дружеството медицинско обслужване обединява в себе си промоция, 
профилактика, диагностика, лечение и рехабилитация при съобразяване с биологичните, психичните и 
социални аспекти на здравето на пациентите. 

ОТЧЕТ 
за изпълнение на 

РЕКЛАМНА ПРОГРАМА  за  2023г. 
 Рекламата е цел да насърчи реализацията на предлагани на пазара услуги в сферата на 

диагностика, лечение и рехабилитация на лица с остри и хронични дерматологични заболявания; 
периодично наблюдение на лица с кожни и венерически заболявания, включително 
животозастрашаващи булозни дерматологични заболявания (форми на пемфигус); диагностика, 
лечение и профилактика на лица със сексуално предавани инфекции от „ЦКВЗ – Велико Търново” 
ЕООД . 

  За осъществяване на реклавната стратегия “ЦКВЗ – В.Търново”  са предприети 
следните стъпки 

⮚   определяне на медийните цели – достатъчна информираност на населението за кожно – 
венерологичната заболеваемост – симптоми, диагностиране и лечение. 

⮚   събиране, анализ и оценка на необходимата информация за популяризиране на дейността си; 
⮚   контакти с пресата, даване на периодични пресконференции, раздаване на брошури. 
  Рекламата се приема като маркетингов елемент за информация и убеждаване на 

потребителите да ползват услугите на “ЦКВЗ – В.Търново” – ЕООД чрез употреба на различни медии. 
 Център за кожно – венерически заболявания – ЕООД – гр. Велико Търново се запазва като 
организационно обособена структура – лечебно заведение за специализирана доболнична и болнична 
помощ в областта на дерматовенерологията. 
Лечебното заведение е регистрирано във всички здравни сайтове в България, а именно: www.health.bg,   
www.lecebnizavedenia.com, www.zdrave.net, www.bg-derm.org. 
 Осигурен е достъп до информация и контакт чрез интернет пространството до предлаганите здравни 

услуги от “ЦКВЗ – Велико Търново” ЕООД на 
http://kojnovt.com/ 

ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ГОДИШНА ЗАДАЧА 2023г. 

 Годишната задача  за 2023 г. на  „ЦКВЗ  В. Търново” 
ЕООД  приходите и разходите са изцяло съобразени с 
изискванията на Закона за счетоводството и 
действащите счетоводни стандарти. Във връзка с 
въвеждане на лимитното бюджетиране на лечебните 
заведения от страна на НЗОК приходите от работа по 
КП остава с относително постоянен характер спрямо  
предходните години.  Наблюдава се намаление на 
приходите от потребителски такси, които  се дължан.т 
на това че все повече от населението попада в групите 

Приходи 
План за  
2023  г. 

Изпълнение 
за  2023 г 

Приходи от услуги 
- РЗОК 
- Потр. такса 
- Платени 
услуги 

438 
399 
11 
28 

579 
521 
12 
46 

Други приходи 1 4 
Приходи от 
 финансирания 

0 4 

Извънредни 
приходи 

0 0 

Финансови приходи 0 0 
Общо приходи 439 587 
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на освободените от заплащане на потребителски такси, във връзка с наблюдаване на все повече болни с 
тежки придружаващи заболявания.                                            

                                                                                                            

 
 
 
 
Брутният финансов резултат за   на 2022 г. + 6 

хил. лева.,  Брутният резултат за същият период  за 
2023 г. е в размер на  + 2 хил.  лева. 

 
   

 
СПРАВКА ЗА ДЕЙНОСТТА НА ДКБ И  ОТДЕЛЕНИЕ  „ЦКВЗ-

Велико Търново ЕООД“за 2023 г.  
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ОТЧЕТ  ЗА МЕДИЦИНСКА ДЕЙНОСТ  
ДИАГНОСТИЧНО-КОНСУЛТАТИВЕН  

БЛОК ЗА 2023г. 
 
 

   
                                                                

От така  изложените показатели  в 
отчета на лечебното заведение   относно 
дейността му през 2023 год.  се 
наблюдава  запазване на стабилността 
както на реализираните приходите,   
така  на  направените разходите, при 

спазване на финансовата  дисциплина.  
 

Т01 ОТЧЕТ ЗА ФИНАНСОВОТО СЪСТОЯНИЕ НА ЦКВЗ Велико Търново ЕООД 
КЪМ 31-12-2023  Код   В лева  

АКТИВИ 000001           139 280,58  
Нетекущи активи 010000             53 760,26  
Имоти, машини и оборудване 010100            53 760,26  
Нематериални активи 010200                             -  
Инвестиции в дъщерни предприятия 010300                             -  
Активи по отсрочени данъци 010400                             -  
Текущи активи 020000             85 520,32  
Материални запаси 020100            11 920,69  
Търговски и други вземания 020200                  395,00  
Други вземания 020500                             -  
Парични средства 020300            73 204,63  
Разходи за бъдещи периоди 140000                            -  

Разходи План за  
2023 г. 

Изпълне
ние за 
2023 г. 

Материали 45 46 

Външни услуги 65 94 

Амортизации 7 9 

Възнаграждения 268 368 

Осигуровки 51 63 

Други разходи 1 2 

Финансови  разходи 0 2 

Извънредни разходи 1 1 

Общо 438 585 

Показатели План 2023 
година 

Отчет 2023 
година 

Амбулаторни прегледи 1500 2897 
Брой преминали  болни 500 761 
Брой изписани  500 761 
Пролежани леглодни 3600 3425 
Използваемост на 1 легло в дни 360 342,5 
Използваемост на 1 легло в % 90,00 94,09 
Оборот на 1 легло 50 76,1 
Продължителност на престоя /ср./ 7,2 4,5 
Брой легла в стационара 10 10 
Места за краткотраен престой /МКП/ 3 3 
Преминали болни по АПр  по МКП 130 119 
Брой направени процедури по МКП 100 91 

  МЕДИЦИНСКИ УСЛУГИ 
„ЦКВЗ-ВЕЛИКО ТЪРНОВО”ЕООД  

План за 
2023 г.  
/бр./ 

Отчет за 
2023 г.  
/бр./ 

Амбулаторни  прегледи 1500 2570 

Контролни прегледи 200 327 

Лабораторно преминали 2700 3495 
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СОБСТВЕН КАПИТАЛ И ПАСИВИ 000002           139 280,58  
СОБСТВЕН КАПИТАЛ 000003             89 030,25  
Основен капитал 030000            13 831,14  
Резерви 040001            86 662,20  
Общ финансов резултат 120000           (11 463,09) 
Натрупана печалба (загуба) 080000          (13 572,74) 
Текуща печалба (загуба) 090000               2 109,65  
Нетекущи задължения 100000               5 710,83  
Пасиви по отсрочени данъци 100100                             -  
Други нетекущи задължения 100800               5 710,83  
Текущи задължения 110000             44 539,50  
Търговски и други задължения 110100               4 084,40  
Задължения към персонала 110400            29 011,50  
Задължения към осигурителни предприятия 110500               9 792,03  
Данъчни задължения 110600               1 651,57  
Други текущи задължения 110900                             -  
Приходи за бъдещи периоди 130000                              -  

 

Т02 РЕКАПИТУЛАЦИЯ НА ЗАДЪЛЖЕНИИЯТА НА ЦКВЗ Велико 
Търново ЕООД КЪМ 31-12-2023 Код  Задължения 

 (в лева)  

 От тях 
просрочени 

(в лева)  

ОБЩО ЗАДЪЛЖЕНИЯ 000001                   44 540  
                             

-  

Нетекущи задължения 010000 
                             

-  
                             

-  
Пасиви по отсрочени данъци 010100     
Нетекущи задължения по търговски заеми и финансов лизинг 010200     
Нетекущи търговски гаранции 010300     
Дългосрочни банкови заеми 010400     
Дългосрочни провизии 010500     
Задължения по договори за предоставяне на субсидия за закупуване на 
нетекущи активи преди увеличаване на капитала 010600     
Нетекуща част на финансиранията 010700     

Текущи задължения 020000                   44 540  
                             

-  

Общо търговски и други задължения 020100                      4 085  
                             

-  
Лекарствени продукти 020101                    1 438    
Медицински изделия 020102     
Кръвни и биопродукти 020103     
Медицински газове 020104     
Храна на болни 020105     
Храна на персонал (Наредба 11) 020106     
Вода, горива, ел. енергия, топлинна енергия 020107                    1 220    
Резервни части и доокомплектовка на апаратура 020108     
Медицински принадлежности 020109     
Хигиенни материали 020110     
Канцеларски материали 020111     
Работно облекло и постелен инвентар 020112     
Други материали 020113     
Текущ ремонт на сграден фонд 020114                        633    
Текущ ремонт на апаратура и оборудване 020115     
Поддръжка на оборудване и софтуер 020116                        720    
Наети активи 020117     
Медицински услуги 020118                          40    
Транспорт 020119     
Застраховки 020120     
Телефон, интернет, пощенски и куриерски услуги 020121                          34    
Събиране, транспортиране и обезвреждане на отпадъци 020122     
Почистване, пране, стерилизация 020123     
Юридически услуги 020124     
Консултантски услуги 020125     
Други външни услуги 020126     
Социални разходи 020127     
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Представителни разходи 020128     
Други (други) 020129     
Придобиване на имоти, машини и оборудване 020130     
Придобиване на нематериални активи 020131     
Основен ремонт на имоти, машини и оборудване 020132     
Гаранции 020133     
Банкови заеми 020134     
Задължения към персонала 020200                    29 012    
Задължения към осигурителни предприятия 020300                      9 792    
Данъчни задължения 020400                      1 652    
Текуща част на финансиранията 020500     
Провизии 020600     
Дял на задълженията 030000     

Дял на задълженията в общите приходи в %  030100                             0  
                             

-  

Дял на задълженията в общите разходи в %  030200                             0  
                             

-  
 
Т03 СПРАВКА ЗА ПЕРСОНАЛА НА ЦКВЗ Велико Търново ЕООД ОТ 01-01-2023 ДО 

31-12-2023 Код  Стойност  

РАЗХОДИ ЗА ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ 000001                369 018  
Трудови правоотношения 010000   

Възнаграждения 010100                  293 011  

от тях с характер на ДМС 01011                  78 195  

за работещи в условия на заплаха от COVID-19 01012                             -  

стимули за персонала, ангажиран в борбата срещу COVID-19 01013                             -  

лекари 010101                  29 195  

специалисти по здравни грижи 010104                152 108  

санитари и болногледачи 010105                  41 285  

друг медицински персонал 010108                             -  

немедицински персонал 010109                  70 423  

Средносписъчен брой на персонала по трудови правоотношения, в т.ч.: 010200                           13  
бр. лица, работещи в условия на заплаха от COVID-19 01021                             -  
бр. лица,ангажирани в борбата срещу COVID-19 01022                             -  

лекари 010201                            1  

специалисти по здравни грижи 010204                            6  

санитари и болногледачи 010205                            3  

друг медицински персонал 010208                             -  

немедицински персонал 010209                            3  

Средномесечно възнаграждение 010300                    1 917  

лекари 010301                    2 433  

специалисти по здравни грижи 010304                    2 158  

санитари и болногледачи 010305                    1 203  

друг медицински персонал 010308   

немедицински персонал 010309                    1 956  

Извънтрудови правоотношения 020000   

Възнаграждения 020100                      2 963  

лекари 020101                        558  

специалисти по здравни грижи 020102                    2 109  

санитари и болногледачи 020104                             -  

други 020103                        296  

Средномесечен брой (физически лица)  020200                             4  

лекари 020201                            1  

специалисти по здравни грижи 020202                            2  

санитари и болногледачи 020204                             -  

други 020203                            1  
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Средномесечно възнаграждение 020300                          62  

лекари 020301                          46  

специалисти по здравни грижи 020302                          88  

санитари и болногледачи 020304   

други 020303                          25  
Договори за управление и контрол 030000   

Възнаграждения 030100                  73 044  

Средномесечен брой 030200                            1  

Средномесечно възнаграждение 030300                      6 087  

Общо разходи за персонал 040000                431 225  

в т. ч.: разходи за медицински персонал 040100                  295 632  

Дял на разходите за персонал в приходите от медицински дейности (КП/АПр/КПр) в % 040200 83% 

Дял на разходите за медицински персонал в общите разходи за персонал % 040300 69% 

Средно месечен брой болни на един лекар 040400                      63,42  

Средно месечен брой болни на един специалист по здравни грижи 040500                      10,79  
 

Т04 МЕДИКОСТАТИСТИЧЕСКИ И ФИНАНСОВИ ПОКАЗАТЕЛИ ЗА 
ДЕЙНОСТТА НА СТАЦИОНАРА НА ЦКВЗ Велико Търново ЕООД ОТ 01-01-2023 

ДО 31-12-2023 
Код Стойност 

Показатели за дейността      
Брой легла към края на периода 010100                           10  
от тях интензивни 01011                               -  
Средномесечен брой легла 010200                           10  
от тях интензивни 01021                               -  
Брой проведени леглодни 010300                      3 425  
Брой преминали болни 010400                         761  
от тях с коронавирус 01041                               -  
Пренасочени към друго ЛЗБП 010401                               -  
Брой изписани болни 010500                         761  
Брой умрели  010600                               -  
Средна продължителност на престоя в дни 010700                              5  
Използваемост на едно легло в дни 010800                         343  
Използваемост на едно легло в % 010900 94,09% 
Оборот на едно легло 011000                           76  
Леталитет (%) 011300 0,00% 

Финансови показатели     
Общо Приходи, в т. ч. от: 020100                  586 728  
НЗОК, в т.ч.: 020101                 520 435  
 - за дейности (КП/АПр/КПр)  02011                 520 435  
 - за лекарствени продукти 02012                               -  
  - за медицински изделия 02013                               -  
 - за работа при неблагоприятни условия 02014                               -  
 - за стимулиране персонала, анганжиран в борбата срещу COVID-19 02015                               -  
Общини 020102                               -  
в т.ч. за финансиране на капиталови разходи 02010                               -  
Пациенти 020103                   52 131  
Контрагенти 020104                      6 545  
ДЗОФ 020105                               -  
МЗ, за медицинските дейности, извън обхвата на здравното осигуряване 020108                               -  
Други  020106                      7 616  
Общо Разходи, в т.ч.: 020200                  584 618  
Персонал, в т. ч: 020201                 431 225  
за работещи в условия на заплаха от COVID-19 02020                               -  
стимули за персонала, ангажиран в борбата срещу COVID-19 02021                               -  
Разходи за материали 0202000                   46 455  
в т.ч. лекарствени продукти 020202                   41 101  
в т.ч. медицински изделия 020206                               -  
в т.ч. храна за болни 020203                   16 711  
Разходи за външни услуги 020700                   95 151  
в т.ч. храна за болни 020701                   16 711  


