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СПИСЪК НА КАНДИДАТИТЕ ЗА ЗАЕМАНЕ НА ДЛЪЖНОСТИ ПО  

ПРОЕКТ „УКРЕПВАНЕ НА ОБЩИНСКИЯ КАПАЦИТЕТ В ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО“,  

КОИТО НЕ СЕ ДОПУСКАТ ДО СЪБЕСЕДВАНЕ 
 

 

 
№ 

Име и фамилия Длъжност Вх. № на документите Мотиви за недопускане до 

събеседване 
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Йорданка Неделчева 

Младши експерт (за 

администриране на 

уеб сайт) 

вх. № 94-ЙЙ-5503-

1/20.04.2023 г. 

Кандидатът не се допуска 

до събеседване, поради 

непредставен документ за 

придобита образователно-

квалификационна степен, 

която се изисква за 

длъжността. 

 


