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С П И С Ъ К 

 
на класираните в подбора за заемане на длъжности  

по Проект "Центрове за дългосрочна грижа - новите социални услуги в 
Община Велико Търново" 

 
1. За длъжността „Управител“ по Проект "Центрове за дългосрочна грижа - 

новите социални услуги в Община Велико Търново" в "Центрове за грижа за 
лица с умствена изостаналост"  - с. Церова Кория:  
 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Ели Розенова Апостолова 
 вх. № 94-ЕЕ-4275-2/20.10.2022 г. 9.0  точки 

 
2. За длъжността „Социален работник“ по Проект "Центрове за дългосрочна 

грижа - новите социални услуги в Община Велико Търново" в "Центрове за 
грижа за лица с умствена изостаналост"  - с. Церова Кория: 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Димитрина Иванова 
Борисова вх. № 94-ДД-3552-1/20.10.2022 г. 9.00 точки 
Димитринка Миткова 
Богданова вх. № 94-ДД-650-2/20.10.2022 г. 9.00 точки 
Ивелина Иванова 
Николова вх. № 94-ИИ-10404-2/20.10.2022 г. 9.00 точки 
Мария Петрова Петрова вх. № 94-ММ-12161-1/28.10.2022 г. 8.80 точки 
Зорница Петрова Тагарова вх. № 94-ЗЗ-2051-2/31.10.2022 г. 6.80 точки 

 
3. За длъжността „Трудотерапевт“ по Проект "Центрове за дългосрочна грижа - 

новите социални услуги в Община Велико Търново" в "Центрове за грижа за 
лица с умствена изостаналост"  - с. Церова Кория: 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Антоанета Иванова 
Колева вх. № 94-АА-7141-1/20.10.2022 г. 9.00 точки 
Магдалена Стефанова 
Хаджитодорова вх. № 94-ММ-21259-4/26.10.2022 г. 7.00 точки 
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4. За длъжността „Касиер-домакин“ по Проект "Центрове за дългосрочна грижа 
- новите социални услуги в Община Велико Търново" в "Центрове за грижа 
за лица с умствена изостаналост"  - с. Церова Кория: 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Албена Димитрова 
Димитрова вх. № 94-АА-13164-2/31.10.2022 г. 2.20* точки 
Екатерина Николова 
Пърлева вх. № 94-ЕЕ-4032-1/25.10.2022 г. 2.00* точки 

5. За длъжността „Медицинска сестра“ по Проект "Центрове за дългосрочна 
грижа - новите социални услуги в Община Велико Търново" в "Центрове за 
грижа за лица с умствена изостаналост"  - с. Церова Кория: 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Валентин Иванов Бодуров вх. № 94-ВВ-13007-1/24.10.2022 г. 9.00 точки 

6. За длъжността „Готвач“ по Проект "Центрове за дългосрочна грижа - новите 
социални услуги в Община Велико Търново" в "Центрове за грижа за лица с 
умствена изостаналост"  - с. Церова Кория: 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Бисерка Иванова 
Караиванова вх. № 94-ББ-951-1/21.10.2022 г. 9.00 точки 

7. За длъжността „Помощник-Готвач“ по Проект "Центрове за дългосрочна 
грижа - новите социални услуги в Община Велико Търново" в "Центрове за 
грижа за лица с умствена изостаналост"  - с. Церова Кория: 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Милена Иванова Манчева 
 

вх. № 94-ММ-9008-1/27.10.2022 г. 
 8.60 точки 

 
8. За длъжността „Санитар“ по Проект "Центрове за дългосрочна грижа - 

новите социални услуги в Община Велико Търново" в "Центрове за грижа за 
лица с умствена изостаналост"  - с. Церова Кория: 
 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Антоанета Милкова 
Кръстева вх. № 94-АА-11333-1/21.10.2022 г. 9.00 точки 
Габриела Бонева Великова вх. № 94-ГГ-4135-1/21.10.2022 г. 9.00 точки 
Пакизе Еминиева 
Юсеинова вх. № 94-ПП-12049-1/25.10.2022 г. 9.00 точки 
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Росица Матеева Христова вх. № 94-РР-1350-1/19.10.2022 г. 9.00 точки 
Тодорка Михалева 
Чернакова вх. № 94-ТТ-5664-1/19.10.2022 г. 9.00 точки 
Христина Тодорова 
Стефанова вх. № 94-ХХ-2612-1/21.10.2022 г. 9.00 точки 
Анелия Юлиянова 
Стефанова вх. № 94-АА-13166-1/21.10.2022 г. 8.80 точки 
Красимира Стефанова 
Братоева вх. № 94-КК-10616-4/31.10.2022 г. 8.80 точки 
Настя Сергеева Браух вх. № 94-НН-11411-3/31.10.2022 г. 8.80 точки 
Марияна Русева 
Данаилова вх. № 94-ММ-21251-1/21.10.2022 г. 8.60 точки 
Грозданка Николаева 
Янкова вх. № 94-ГГ-2230-2/31.10.2022 г. 6.80 точки 
Добринка Василева 
Шубракова вх. № 94-ДД-5290-1/26.10.2022 г. 6.00 точки 
Росица Георгиева 
Христова вх. № 94-РР-8954-1/19.10.2022 г. 6.00 точки 
Екатерина Николова 
Пърлева вх. № 94-ЕЕ-4032-1/25.10.2022 г. 3.60 точки 
Лили Недкова Петрова вх. № 94-ЛЛ-3752-2/31.10.2022 г. 3.00 точки 
Албена Димитрова 
Димитрова 

вх. № 94-АА-13164-3/31.10.2022 г. 
 2.20* точки 

 
9. За длъжността „Шофьор“ по Проект "Центрове за дългосрочна грижа - 

новите социални услуги в Община Велико Търново" в "Центрове за грижа за 
лица с умствена изостаналост"  - с. Церова Кория: 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Младен Иванов Козарев вх. № 94-ММ-21262-6/31.10.2022 г. 2.00* точки 

 
10. За длъжността „Работник-поддръжка“ по Проект "Центрове за дългосрочна 

грижа - новите социални услуги в Община Велико Търново" в "Центрове за 
грижа за лица с умствена изостаналост"  - с. Церова Кория: 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 

Младен Иванов Козарев 
вх. № 94-ММ-21262-5/31.10.2022 г. 
 2.80* точки 

Тодор Драганов Аначков 
вх. № 94-ТТ-5944-1/31.10.2022 г. 
 2.20* точки 

 
11. За длъжността „Градинар“ по Проект "Центрове за дългосрочна грижа - 

новите социални услуги в Община Велико Търново" в "Центрове за грижа за 
лица с умствена изостаналост"  - с. Церова Кория: 
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Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 

Младен Иванов Козарев 
вх. № 94-ММ-21262-5/31.10.2022 г. 
 5.80 точки 

Красимир Иванов Иванов 
 

вх. № 94-КК-1020-1/31.10.2022 г. 
 3.60 точки 

Тодор Драганов Аначков 
вх. № 94-ТТ-5944-1/31.10.2022 г. 
 2.20* точки 

 
 * Съгласно чл. 10, ал. 5 от утвърдена от Кмета на Община Велико Търново 

Процедура за подбор на персонал по проект Проект "Центрове за дългосрочна грижа - 
новите социални услуги в Община Велико Търново", максималният средноаритметичен 
брой точки за всеки кандидат е 9 точки. Допустим минимален брой точки за оценка от 
събеседване е 3 точки. Кандидати, получили средноаритметичен брой точки по – малко 
от 3 не се класират за съответната длъжност. 
 

 
В случай, че лицето/та откаже/жат да сключи/чат договор или не започне/нат 

работа, договор се предлага на кандидата, следващ в списъка с оценените и класирани 
кандидати. 
 

 


