
 Препис-извлечение от Протокол № 5 
 от заседание на Общински съвет, 
 проведено на 30.01.2020 година 

 
 
ОТНОСНО: Увеличаване броя на щатните бройки, допълнение в предмета на дейност 
на Общинско предприятие “Зелени системи” гр. Велико Търново и отразяване на 
промените в Правилника за организацията и управлението на дейността  на Общинско 
предприятие „Зелени системи”                                   

 
РЕШЕНИЕ № 80 

 
 

І. На основание чл.21, ал.1, т.2, ал. 2  от ЗМСМА, чл.52, ал. 2 и ал.3 във връзка с 
чл.53, т.2 от ЗОС и чл. 79 от Правилника за организацията и дейността на 
Великотърновския общински съвет и на неговите комисии и за взаимодействието му с 
общинската администрация, Великотърновски общински съвет на второ четене дава  
съгласие за увеличаване щата на ОП „Зелени системи” с 10 щатни бройки, както 
следва:   5 /пет/ бройки, служители с контролни функции, по отношение компонентите 
на околната среда  и 5 /пет/ бройки  работници, осъществяващи строителни ремонти, с 
което се разширява  дейността на предприятието и за отразяване на промяната в 
Правилника за организацията и  управлението на дейността  на Общинско предприятие 
„Зелени системи” и Приложение №1 към него, както следва: 

 
I.    Изменя чл. 2. (2)   
Било: чл. 2. (2)  Предмета на дейност на предприятието е изграждане, поддържане, 
почистване и стопанисване на паркове, градини, междублокови пространства, улично 
озеленяване и др. обществени озеленени площи на територията на  Община Велико 
Търново, осъществяване на комунални дейности, свързани със: сметосъбиране и 
сметоизвозване на битови, промишлени, строителни и други отпадъци; поддържане 
чистотата на улици, тротоари и обществени места, почистване на дерета и 
снегопочистване. 
 

Става:   Чл. 2. ( 2) Предмета на дейност на предприятието е изграждане, 
поддържане, почистване и стопанисване на паркове, градини, междублокови 
пространства, улично озеленяване и др. обществени озеленени площи на територията 
на  Община Велико Търново, осъществяване на комунални дейности, свързани със: 
сметосъбиране и сметоизвозване на битови, промишлени, строителни и други 
отпадъци; поддържане чистотата на улици, тротоари и обществени места, почистване 
на дерета, снегопочистване, осъществяване на превантивен, текущ и последващ 
контрол по прилагане на нормативни актове, регламентиращи качеството на 
компонентите на околната среда и факторите, които й въздействат, установяване на 
административни нарушения, касаещи компонентите на околната среда по реда на 
ЗАНН и извършване на ремонтни дейности. 
 

 
II. Изменя се чл.2, (3) 
Било:  чл.2. ( 3) Във връзка с предмета си на дейност Предприятието извършва всички 
правно-регламентирани дейности по изграждане, поддържане,почистване и 
стопанисване на паркове, градини, междублокови пространства, улично озеленяване  и 



др. обществени озеленени площи на територията на  Община Велико Търново,  
осъществяване на комунални дейности, свързани със: сметосъбиране и сметоизвозване 
на битови, промишлени, строителни и други отпадъци; поддържане чистотата на улици, 
тротоари и обществени места, почистване на дерета и снегопочистване. 
Става: Чл.2. (3) Във връзка с предмета си на дейност Предприятието извършва всички 
правно-регламентирани дейности по изграждане, поддържане, почистване и 
стопанисване на паркове, градини, междублокови пространства, улично озеленяване  и 
др. обществени озеленени площи на територията на  Община Велико Търново,  
осъществяване на комунални дейности, свързани със: сметосъбиране и сметоизвозване 
на битови, промишлени, строителни и други отпадъци; поддържане чистотата на улици, 
тротоари и обществени места, почистване на дерета, снегопочистване, осъществяване 
на превантивен, текущ и последващ контрол по прилагане на нормативни актове, 
регламентиращи качеството на компонентите на околната среда и факторите, които й 
въздействат, установяване на административни нарушения, касаещи компонентите на 
околната среда по реда на ЗАНН и извършване на ремонтни дейности. 

 
III. Изменя се Чл.19   

Било: Чл. 19. Контролът върху дейността на Предприятието се извършва от 
Началник отдел ”Околна среда” при Дирекция СУТ към община Велико Търново, 
Кмета на общината и Общинския съвет. 
 

 Става :  Чл. 19. Контролът върху дейността на Предприятието се извършва 
както следва: 

(1) По отношение  опазване чистотата на околната среда, контролът  се извършва 
от Началник отдел ”Околна среда” при Дирекция СУТ към община Велико 
Търново, Кмета на общината и Общинския съвет; 

(2) По отношение на ремонтните дейности, контролът се извършва  от Директор 
на Дирекция СУТ, Кмета на общината и Общинския съвет. 
1.Едно от лицата, назначени в ремонтната група, разполагащо с необходимото 
образование, квалификация и компетентност в областта на строителството и 
ремонтните дейности ще бъде с ръководни функции спрямо останалите 
работници в групата и ще носи имуществена отговорност по реда на Кодекса 
на труда. 
2.Лицето по чл.19, (2), т.1 отчита своята дейност пред Директора на Дирекция 
СУТ, Кмета на общината и Общински съвет. 

 
 
IV.       Изменя се Чл.22.  (2)   

Било:Чл.22 Численият състав на Предприятието е 179 /сто седемдесет и девет/ 
щатни бройки.” 
 
            Става:Чл.22. (2)  Численият състав на Предприятието е 189 /сто осемдесет и 
девет/ щатни бройки.” 

V. Изменя се  Приложение №1 към чл.22, (1)  от Правилника и придобива 
следния вид: 
 
        СТРУКТУРА И ЩАТНИ БРОЙКИ НА ОП”Зелени системи” 

 
1.ЩАТНИ БРОЙКИ – 189 БР. 

Длъжност Брой  
служители 

образование Вид 
правоотношение 

Велико Търново    



Директор 1 висше трудово 
Административен, финансов и 
стопански персонал 

4 висше трудово 

Служители с контролни 
функции, по отношение 
компонентите на околната 
среда 

5 Средно/висше трудово 

Ремонтна група 5 Средно/висше трудово 
Отдел „Озеленяване” 30 Средно/ Не се 

изисква 
Трудово 

Отдел „Чистота”    
База Велико Търново 98 Средно/ Не се 

изисква 
Трудово 

Аварийна група 27 Средно/ Не се 
изисква 

Трудово 

Персонал по поддръжка на 
санитарните възли в гр.Велико 
Търново 

7  Не се изисква Трудово 

База гр.Килифарево 10 Средно/ Не се 
изисква 

Трудово 

База с.Вонеща вода 2 Средно/ Не се 
изисква 

Трудово 

 
 

    ДИРЕКТОР 
 
1 

 
 

Административен, финансов 
и стопански персонал 

4 

Отдел „Озеленяване” 
 

30 

Отдел „Чистота” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
2.Аварийна група се назначава само в случаите на възникване на извънредна ситуация, свързана 

със сметосъбирането в град Велико Търново.” 
 

ІІ.Промяната влиза в сила от 01.02.2020 година. 
  
Приложение: 
   Актуализиран вариант на Правилник за организацията и управлението на дейността 
на Общинско предприятие „Зелени системи” с нанесени промени.  
  

 
ВЯРНО:                                                                      ВЕНЦИСЛАВ СПИРДОНОВ                                                  
           /М. Филипова /                                               ПРЕДСЕДАТЕЛ                 

             ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
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