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ОТНОСНО: Приемане на решение за съгласие за кандидатстване на 
Обшина Велико Търново е Проект „Вътрешно преустройство на съществуваща 
сграда на Домашен социален патронаж -  гр. Дебелец, общ. Велико Търново“ по 
Мярка М02 „Подобряване на социалната инфраструктура“ на Проект „Красива 
България“ -  2019 г.

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН ПРЕДСЕДАТЕЛ,
УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,

На 22.10.2018 г. Министерство на труда и социалната политика публикува 
процедура за набиране на проектни предложения за 2019 г. по Проект „Красива 
България“. Сред обявените за кандидатстване мерки в рамките на кампанията е Мярка 
М02 „Подобряване на социалната инфраструктура“. Мярката е насочена към 
подпомагане на Общините, стопанисващи сгради с обществено предназначение за 
извършване на строително-монтажни и строително-ремонтни работи в съответните 
сгради.

Домашен социален патронаж -  Община Велико Търново е комплекс от социални 
услуги, които се предоставят в общността и в домашна среда. Те включват -  доставяне 
на храна в дома на потребителите, помощ в поддържането на хигиена в дома и лична 
хигиена, съдействие за снабдяване с необходимите помощни средства на потребители, 
които се нуждаят от тях, битови услуги. Домашен социален патронаж е местна дейност, 
финансирана със средства от бюджета на Община Велико Търново. Социалната услуга 
разполага с една основна база за приготвяне на храна, която се намира в гр. Дебелец и 2 
филиала в с. Ново село и с. Балван.

В базата на Домашен социален патронаж в гр. Дебелец ежедневно (в делничните 
дни от седмицата) се приготвя и доставя храна за нуждите на повече от 430 
потребители, в т. ч. за 25 деца с увреждания -  потребители на Дневен център за деца с 
увреждания „Дъга“, гр. Велико Търново, както и за 75 лица -  потребители на 
социалната услуга Обществена трапезария. Общата численост на наетия персонал 
съгласно актуалното щатно разписание на социалната услуга е 55 служители.

Сградата на Домашен социален патронаж -  Велико Търново, база гр. Дебелец е 
публична общинска собственост, актувана с АПОС № 2246/17.06.2004 г. Сградата е 
разположена на адрес: п. к. 5030, общ. Велико Търново, гр. Дебелец, ул. „Стефан



Караджа“ № 25 и представлява масивна едноетажна сграда със ЗП от 390 кв. м, 
състояща се от: Коридор, сервизен възел и 12 бр. помещения; Гараж със ЗП от 38 кв. м.

Към момента, сградата на ДСП е в незадоволително общо техническо състояние. 
В продължение на много години не са извършвани по-значими ремонти и 
модернизации. Стените и пода в отделните сектори са напукани и създават опасност за 
персонала. Налага се цялостно саниране на кухненския блок и доставка на ново 
оборудване. Административната част на сградата е разположена в непосредствена 
близост с миялното и разливното помещения, което сериозно затруднява както работата 
на административния персонал, така и дейността на служителите в кухненския блок на 
социалната услуга. Влажността във всички помещения в сградата е изключително 
висока. Често по стените в разливно и миялно помещения се появява плесен, което е 
недопустимо и не отговаря на хигиенните изисквания. При проливни дъждове в 
северната част на сградата се събира вода, която просмуква през стените и наводнява 
помещението, в което нощуват колите на Домашен социален патронаж -  Велико 
Търново. Необходимо е изграждане на дренажна система за събиране и отвеждане на 
дъждовните и подпочвени води. Фасадите на сградата са в окаяно състояние и не са 
ремонтирани от много години. Мазилката се рони на места, поради високото ниво на 
влажност в сградата. Част от прозорците на сградата не са подменяни никога. 
Необходимо е полагане на топлоизолация, нова мазилка и доставка и монтаж на PVC 
дограма, в резултат на което сградата ще бъде приведена в пълно съответствие с всички 
съвременни изисквания и стандарти за енергийна ефективност. Предвид постоянния 
ръст на броя на потребителите, пространството, в което е обособен кухненския блок е 
недостатъчно за безпроблемното и качествено изпълнение на процеса по приготвяне и 
съхранение на храни. Наложително е и цялостно преустройство на помещенията, което 
включва: Приобщаване на административната част към разливно и миялно помещения 
и промяна в предназначението й; Цялостна реорганизация на електрическа, ВиК, 
отоплителна и вентилационна инсталации; Закупуване на нови мивки и работни 
плотове за разливно и миялно помещения; Промяна в предназначението на гараж, 
намиращ се в североизточната част на сградата, в административна част с цел 
отделянето й от кухненския блок; Изграждане на електрическа инсталация в гаража; 
Ситуиране на административната част в североизточната част на сградата (гараж) и 
обособяване на две отделни стаи за управител, домакин, касиер и двама социални 
работници и др. В потвърждение на гореизложеното, е постъпила в деловодството на 
Община Велико Търново Докладна записка с per. № 25-21-2/29.10.2018 г. от страна на 
Управителя на домашен социален патронаж.

Предвид гореизложеното и с оглед възможността за съфинансиране от страна на 
ПКБ, Община Велико Търново ще кандидатства с проектно предложение „Вътрешно 
преустройство на съществуваща сграда на Домашен социален патронаж -  гр. Дебелец, 
общ. Велико Търново“ по Мярка М02 „Подобряване на социалната инфраструктура“ на 
Проект „Красива България“ -  2019 г.

Съгласно Ръководството за дейността, организацията и управлението на Проект 
„Красива България”, по Мярка М02 „Подобряване на социалната инфраструктура“ 
максималната сума за финансиране на един проект от страна на ПКБ е 120 000.00 лв. 
Въз основа на изготвен предварителен разчет, бюджетът на Проект „Вътрешно 
преустройство на съществуваща сграда на Домашен социален патронаж -  гр. Дебелец, 
общ. Велико Търново“ възлиза на обща стойност 400 000.00 лв„ 90 % от които са за 
строително-монтажни и строително ремонтни работи на обекта, а останалите 10 % са 
за: 6 % за организация, оперативно управление и контрол от страна на ПКБ и 4 % са 
средства за професионално обучение на регистрирани в ДБТ безработни лица.



Съфинансирането от страна на Община Велико Търново е в размер на 70 % от общия 
бюджет на проекта, а именно 280 000.00 лв.

С оглед гореизложеното и на основание чл. 21, ал. 1, т. 6 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, във връзка с чл. 18, ал. 1, т. 2 от Закона за 
социално подпомагане; чл. 36, ал. 2, т. 1, б. г от Правилника за прилагане на закона за 
социално подпомагане и § 1, ал. 1, т. 20 от ДР на Правилника за прилагане на закона за 
социално подпомагане, предлагам Великотърновски общински съвет да приеме 
следните

На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 от Закона за местното самоуправление и местната 
администрация, във връзка с чл. 18, ал. 1, т. 2 от Закона за социално подпомагане; чл. 
36, ал. 2, т. 1, б. г от Правилника за прилагане на закона за социално подпомагане и § 1, 
ал. 1, т. 20 от ДР на Правилника за прилагане на закона за социално подпомагане, 
Великотърновски общински съвет:

1. Дава съгласие за кандидатстване на Община Велико Търново с Проект „Вътрешно 
преустройство на съществуваща сграда на Домашен социален патронаж -  гр. 
Дебелец, общ. Велико Търново“ по Мярка М02 „Подобряване на социалната 
инфраструктура“ на Проект „Красива България“ -  2019 г.;

2. Дава съгласие Община Велико Търново да поеме ангажимент за осигуряване на 
финансови средства в размер на 280 000.00 лв. с ДДС (70 % от общия бюджет на 
проекта), от общинския бюджет, сума представляваща изискуемото съфинансиране 
от страна на Община Велико Търново в качеството й на организация, 
кандидатстваща с Проект „Вътрешно преустройство на съществуваща сграда на 
Домашен социален патронаж -  гр. Дебелец, общ. Велико Търново“ по Мярка М02 
„Подобряване на социалната инфраструктура“ на Проект „Красива България“ -  2019

Р Е Ш Е Н И Я :

г.

С уважение,

ИНЖ. ДАНИЕЛ Ш
Кмет на Община Bt

Съгласували:

ДЕСИСЛАВА ЙОНКОВА
Директор на Дирекция ПОУс '

МАРИЯН МАРИНОВ
Директор на Дирекция „Бюджет и срипанси“

Директор на Дирекция „ Социални дейности и здравеопазване “
РОСИЦА ДИМИТРОВА

Изготвил:
Борислав Стоянов ^гл^експерт в Дирекция СДЗ


