
 Препис-извлечение от Протокол №  15 
 от заседание на Общински съвет, 
 проведено на 25.08.2016 година 

 
 
 

 
ОТНОСНО: Провеждане на конкурс за възлагане на управлението на общинско 
лечебно заведение за болнична помощ - еднолично търговско дружество. 
 
 
 
 

РЕШЕНИЕ № 381 
 
 
 

І. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното самоуправление и 
местната администрация, чл.63 от Закона за лечебните заведения, чл. 3, ал. 1 от 
Наредба №  9 от 26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси за 
възлагане на управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните заведения, 
Великотърновски общински съвет обявява конкурс за Управител на “Специализирана 
болница за активно лечение по пневмо - фтизиатрични заболявания със стационар “Д-р 
Трейман” ЕООД – гр. Велико Търново. 

1. Изисквания към кандидатите: 
 1.1. Да притежават образователно-квалификационна степен "магистър" по 
медицина и квалификация по здравен мениджмънт или лица с образователно-
квалификационна степен "магистър" по икономика и управление и с придобита 
образователна и/или научна степен, специалност или преминато обучение за 
повишаване на квалификацията по чл. 43 от Закона за висшето образование в областта 
на здравния мениджмънт. Квалификацията по здравен мениджмънт се удостоверява с 
документите посочени в §3 от Заключителните разпоредби на Наредба № 9 от 
26.06.2000 г. за условията и реда за провеждане на конкурси за възлагане на 
управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните заведения; 
 1.2.Да имат най-малко пет години трудов стаж като лекар или икономист, от 
които най - малко три години да са на ръководна длъжност. Кандидатите, притежаващи 
образователно-квалификационна степен "магистър" по медицина, да имат придобита 
специалност-“пневмология и фтизиатрия“, с най-малко три години стаж по 
специалността; 
 1.3. да не са осъждани на лишаване от свобода за умишлени престъпления от 
общ характер, освен ако са реабилитирани. 

2. Необходими документи: 
 2.1. Заявление за участие в конкурса – по образец; 
 2.2. Декларация от лицето, че не е осъждано за умишлено престъпление от общ 
характер на лишаване от свобода, като в декларацията се отрази дали е реабилитирано 
относно такова престъпление; 
 2.3. Копия от диплом за завършено образование – „магистър” по медицина и 
квалификация по здравен мениджмънт и диплом за придобита специалност -
“пневмология и фтизиатрия“ или копия от диплом за завършено образование 
"магистър" по икономика и управление и с придобита образователна и/или научна 



степен, специалност или преминато обучение за повишаване на квалификацията по чл. 
43 от Закона за висшето образование в областта на здравния мениджмънт. 
 2.4. Копие от документи, удостоверяващи продължителността на 
професионалния опит; 
 2.5. Програма за развитието и дейността на лечебното заведение за тригодишен 
период.  

3. Темите, предмет на събеседването: 
 - Мястото и ролята на лечебното заведени в здравната система и в частност-
колаборация с лечебните заведения в общината; 
 -  Нормативна уредба в областта на Здравеопазването; 
 - Повишаване на качеството на медицинското обслужване, приоритети за 
бъдещото развитие; 
 - Виждания и подход за подобряване на финансовото състояние на лечебното 
заведение; 
 - Органи на управление на лечебното заведение-права и задължения. 

4. Място и срок на подаване на документите: 
 4.1. Документите следва да бъдат представени лично или чрез пълномощник (с 
нотариално заверено пълномощно) в 55 дневен срок от публикуването на обявата за 
конкурсната процедура от страна на Община Велико Търново на следния адрес - гр. 
Велико Търново, пл. “Майка България” № 2, Център за информация и услуги на 
гражданите от 08.30 часа до 17.00 часа. 
 Ако срокът изтича в неработен ден, крайната дата за подаване на документите, 
да се счита първият работен ден след упоменатия. 
 4.2. За участие в конкурса се подава заявление, към което се прилагат два 
отделни запечатани плика, както следва: 
 1. плик № 1 съдържащ необходимите документи, удостоверяващи 
съответствието на кандидатите с изискванията за участие; 
 2. плик № 2 съдържащ разработката по програмата за развитието и дейността на 
лечебното заведение за тригодишен период. 
 4.3. Пликовете по т. 4.2 се поставят в един общ запечатан плик, а заявленията се 
завеждат в специален регистър по реда на тяхното постъпване в посочения Център за 
информация и услуги на гражданите. 
 4.4. За всяко подадено заявление се издава удостоверение, в което се посочват 
името на подателя, датата и часът на приемането му. 

5. Място и срок, в който може да се получи информация относно структурата, 
бюджета, числеността и щатното разписание на персонала в лечебното заведение: 
 В сградата на Община Велико Търново – дирекция „Общинско развитие”, стая 
200, телефон: 062/ 619 508 до изтичане срока за подаване на документите. 

6. Дата, час и място на провеждане на конкурса: 
 1 (един) ден след изтичане срока за подаване на документите от 09:00 часа в зала 
302 на Община Велико Търново. 

ІІ. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното самоуправление и 
местната администрация, Великотърновски общински съвет одобрява Процедура за 
провеждане на конкурс за възлагане на управлението на “Специализирана болница за 
активно лечение по пневмо - фтизиатрични заболявания със стационар “Д-р Трейман” 
ЕООД – гр. Велико Търново, съобразена с условията на Наредба №  9 от 26.06.2000 г. 
за условията и реда за провеждане на конкурси за възлагане на управлението на 
лечебни заведения по Закона за лечебните заведения. 

ІІІ. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното самоуправление и 
местната администрация и чл. 3, ал. 2 от Наредба №  9 от 26.06.2000 г. за условията и 



реда за провеждане на конкурси за възлагане на управлението на лечебни заведения по 
Закона за лечебните заведения,  Великотърновски общински съвет възлага на Кмета на 
Община Велико Търново да публикува в един централен и един местен ежедневник 
точка І от настоящото решение. 
 Решението и Процедура за провеждане на конкурс за възлагане на управлението 
на общински лечебни заведения за болнична помощ и диагностични – консултативни 
центрове - еднолични търговски дружества, да се публикуват и в сайта на 
Великотърновски общински съвет на адрес: https://www.veliko-
tarnovo.bg/bg/velikotarnovski-obshtinski-savet и сайта на Община Велико Търново на 
адрес: www.veliko-tarnovo.bg. 

ІV. На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното самоуправление и 
местната администрация и чл. 3, ал. 3 от Наредба №  9 от 26.06.2000 г. за условията и 
реда за провеждане на конкурси за възлагане на управлението на лечебни заведения по 
Закона за лечебните заведения,  Великотърновски общински съвет утвърждава проект 
на договор за възлагане на управлението, неразделна част от настоящото решение. 

 
 
 

 Приложения: 
1. Процедура за провеждане на конкурс за възлагане на управлението на 

“Специализирана болница за активно лечение по пневмо - фтизиатрични заболявания 
със стационар “Д-р Трейман” ЕООД – гр. Велико Търнов (по т. ІІ от Решението); 

2.   Проект на договор за възлагане на управлението (по  т. ІV от Решението). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ВЯРНО:                                                                         ВЕНЦИСЛАВ СПИРДОНОВ                                                  
           /Д. Филчева/                                                  ПРЕДСЕДАТЕЛ                 

                 ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 
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