
Е8₽ССЕЙСКИ съюз 
ЕВРССЕИСКИ 
ссц/ллен фод

ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО РАЗВИТИЕ НА 
ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ

ПРОТОКОЛ № 1

Днес, 23.12.2019 г., в 11:00 часа, в зала 306 в сградата на Община Велико Търново, 
Комисията по чл. 97, ал. 1 от Правилника за прилагане на Закона за обществените поръчки 
(ППЗОП), назначена със Заповед № РД 22-2130 от 23.12.2019 г. на Кмета на Община Велико 
Търново, със задача: да разгледа и оцени офертите, представени в отговор на обява с № ОБ- 36/ 
04.12.2019 г. за обществена поръчка по чл. 20, ал. 3, т. 2 от ЗОП на Възложителя по реда на чл. 187, 
ал. 1 и ал. 2 от ЗОП, започна разглеждането на постъпилите оферти във връзка с участие в 
обществена поръчка с предмет: „Предоставяне на услуги за ранно детско развитие по Проект 
BG05MOP001-2.004-0046-C01 „Общностен център за деца и родители „ЦАРЕВГРАД”, 
финансиран от Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020, 
съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд, по обособени 
позиции“ Позиция 1 „Педиатър“ към Услуга „Ранна интервенция на уврежданията“-, Позиция 
2 „Логопед“ 1 към Услуга „Ранна интервенция на уврежданията“-, Позиция 3 „Логопед“ 2 към 
Услуга „Ранна интервенция на уврежданията“-, Позиция 4 „Педиатър“ към Услуга 
„Формиране и развитие на родителски умения и семейно консултиране и подкрепа“-, Позиция 
5 „Акушер - гинеколог“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и семейно 
консултиране и подкрепа“-, Позиция 6 „Медицинска сестра“ към Услуга „Формиране и 
развитие на родителски умения и семейно консултиране и подкрепа“-, Позиция 7 „Акушерка“ 
към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и семейно консултиране и 
подкрепа“-, Позиция 8 „Юрист“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и 
семейно консултиране и подкрепа“-, Позиция 9 „Педиатър“ към Услуга „Здравна консултация 
за деца“-, Позиция 10 „Стоматолог“ към Услуга „Здравна консултация за деца“-, Позиция 11 
„Медицинска сестра“ към Услуга „Здравна консултация за деца“-, Позиция 12 „Медиатор“ към 
Услуга „Здравна консултация за деца“, с публикувана Информация за обява с 1D: 9095073 в 
Портала за обществени поръчки (ПОП) и Информация за удължаване на първоначалния срок за 
получаване на оферти с изх. № 12 — 161 - 68/ 17.12.2019 г., публикувана в ПОП с 1D 9095390 на 
17.12.2019 г, с адрес на профила на купувача на Община Велико Търново: https://www.veliko- 
tarnovo.bg/bg/profil-na-kupuvacha/752.

КОМИСИЯ в състав: >

ПРЕДСЕДАТЕЛ: Д-р Диляна Вачкова - Главен експерт в Дирекция „Социални дейности и 
здравеопазване“ в Община Велико Търново

И ЧЛЕНОВЕ:
1. Жоро Ковачев- Главен експерт в Дирекция „Социални дейности и здравеопазване“ в Община 
Велико Търново
2. Василена Георгиева - Младши експерт в Дирекция „Обществени поръчки“ в Община Велико 
Търново.
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В определения в обява № ОБ-36 от 04.12.2019 г. за обществената поръчка срок е постъпила 
по една оферта за всяка от обособените позиции, поради което е приложен чл. 188, ал. 2 от ЗОП и 
срокът е удължен до 20.12.2019 г. В допълнително указания срок не са постъпили други оферти. 
Постъпилите оферти са както следва:

1. Оферта с вход. № 94-ММ-17603-2 от 11.12.2019 г. от 13:56 часа на Митка Ганчева;
2. Оферта с вход. № 94-КК-7586-4 от 11.12.2019 г. от 13:57 часа на Красимира Кънчева;
3. Оферта с вход. № 94- ВВ- 9549-3 от 11.12.2019 г. от 13:58 часа на Валентина Дошкова;
4. Оферта с вход. № 94-ММ-7280-2 от 11.12.2019 г. от 14:00 часа на Маргаритка Атанасова- 

Кирчева
5. Оферта с вход. № 94-ДД-1294-2 от 11.12.2019 г. от 14:01 часа на Диана Димитрова;
6. Оферта с вход. № 94-ЕЕ-5539-3 от 11.12.2019 г. от 14:01 часа на Елена Евтимова;
7. Оферта с вход. № 94-КК-3489-3 от 11.12.2019 г. от 14:03 часа на Катя Георгиева;
8. Оферта с вход. № 94-33-1710-3 от 13.12.2019 г. от 10:07 часа на Зафирка Ковенкова;
9. Оферта с вход. № 94-ВВ-12118-1 от 13.12.2019 г. от 11:02 часа на Веселка Стоянова- 

Попкръстева;
10. Оферта с вход. № 94-АА-1990-2 от 13.12.2019 г. от 15:39 часа на Александра Кънчева;
11. Оферта с вход. № 94-КК-8660-2 от 16.12.2019 г. от 11:11 часа на Кирил Кирилов.

Постъпилите оферти са представени в запечатани непрозрачни опаковки с ненарушена 
цялост в изискуемия от Възложителя срок.

След запознаване със списъка, в който са посочени участниците, подали оферти, членовете 
на комисията подписаха декларации за обстоятелствата по чл. 103, ал. 2 ЗОП и чл. 51, ал. 8 ППЗОП.

На заседанието на комисията не присъстваха представители на участниците.

1. Комисията пристъпи към отваряне, разглеждане и оценка на постъпилите оферти.
Комисията отвори офертите, като при отварянето стриктно се приложиха чл. 97, ал. 3 и ал. 4 

от ППЗОП, а именно: отвори офертите по реда на тяхното постъпване и обяви ценовите 
предложения. Трима от членовете на комисията подписаха техническото предложение на всеки от 
участниците.

I. Оферта с вход. № 94-ММ-17603-2 от 11.12.2019 г. от 13:56 часа на Митка Ганчева, гр. Велико 
Търново, ул. „Иван Хаджидимитров“ № 11, тел.: 0887 547 160, за обособена позиция № 3- 
„Логопед“ 2 към Услуга „Ранна интервенция на уврежданията“, съдържа:

1. Опис на документите и информация, съдържащи се в офертата- Примерен Образец № 1, 
подписан от Митка Ганчева- 2 стр.

2. Представяне на участника- Образец № 2, подписано от Митка Ганчева- 3 стр.
3. Техническо предложение- Образец № 3, подписано от Митка Ганчева- 2 стр.
4. Ценово предложение- Образец № 4, подписано от Митка Ганчева- 2 стр.
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5. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки- за отсъствие на
обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП- Образец № 5, подписана от Митка Ганчева- 2
стр.

6. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки - за отсъствие на
обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 3 - 6 от ЗОП- Образец № 6, подписана от Митка Ганчева- 2
стр.

7. Декларация по чл. 66, ал. 1 от Закона за обществените поръчки- Образец № 7, подписана от 
Митка Ганчева- 2 стр.

8. Декларация по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от Закона за обществените поръчки- 
Образец № 9, подписана от Митка Ганчева- 2 стр.

9. Декларация по Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, 
регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и 
техните действителни собственици- Образец № 10, подписана от Митка Ганчева- 2 стр.

10. Декларация по чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно 
придобитото имущество- Образец № 11, подписана от Митка Ганчева-2 стр.

11. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, както и документи, които доказват 
професионалната компетентност на лицата- Образец № 12, подписан от Митка Ганчева- 2 стр.

II. Оферта с вход. № 94-КК-7586-4 от 11.12.2019 г. от 13:57 часа на Красимира Кънчева, гр. 
Велико Търново, ул. „Панайот Типографов“ № 39, ет. 2, тел.: 0888 753 793, за обособена 
позиция № 1- „Педиатър“ към Услуга „Ранна интервенция на уврежданията“, съдържа:

1. Опис на документите и информация, съдържащи се в офертата- Примерен Образец № 1, 
подписан от Красимира Кънчева- 2 стр.

2. Представяне на участника- Образец № 2, подписано от Красимира Кънчева- 3 стр.
3. Техническо предложение- Образец № 3, подписано от Красимира Кънчева- 2 стр.
4. Ценово предложение- Образец № 4, подписано от Красимира Кънчева- 2 стр.
5. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки- за отсъствие на 

обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП- Образец № 5, подписана от Красимира 
Кънчева- 2 стр.

6. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки - за отсъствие на 
обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 3 - 6 от ЗОП- Образец № 6, подписана от Красимира Кънчева- 
2 стр.

7. Декларация по чл. 66, ал. 1 от Закона за обществените поръчки- Образец № 7, подписана от 
Красимира Кънчева- 2 стр.

8. Декларация по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от Закона за обществените поръчки- 
Образец № 9, подписана от Красимира Кънчева- 2 стр.

9. Декларация по Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, 
регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и 
техните действителни собственици- Образец № 10, подписана от Красимира Кънчева- 2 стр.

10. Декларация по чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно 
придобитото имущество- Образец № 11, подписана от Красимира Кънчева- 2 стр.

11. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, както и документи, които доказват

3

Проект BG05M90P001-2.004-0046-C01 „ Общностен център за деца и родители „ЦАРЕВГРАД”",
финансиран от Оперативна програма,,Развитие на човешкитересурси“2014-2020, съфинансирана от Европейския

съюз чрез Европейския социален фонд.



Е8ЯСЛ6ЙСКИ СЪЮЗ
ЕВРСС£ИСКИ
ССЦУАЛЕН ФО’Д

ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО РАЗВИТИЕ НА
ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ

* ♦• • • • •

професионалната компетентност на лицата- Образец № 12, подписан от Красимира Кънчева- 2 
стр.

III. Оферта с вход. № 94- ВВ- 9549-3 от 11.12.2019 г. от 13:58 часа на Валентина Дошкова, е. 
Калояново, обл. Пловдив, п. к. 4371, ул. „Ивайло“ № 33, тел.: 0897 033603, e-mail: 
valentine_doshkova96@abv.bg, за обособена позиция № 2-„Логопед“ 1 към Услуга „Ранна 
интервенция на уврежданията“, съдържа:

1. Опис на документите и информация, съдържащи се в офертата- Примерен Образец № 1, 
подписан от Валентина Дошкова- 2 стр.

2. Представяне на участника- Образец № 2, подписано от Валентина Дошкова - 3 стр.
3. Техническо предложение- Образец № 3, подписано от Валентина Дошкова- 2 стр.
4. Ценово предложение- Образец № 4, подписано от Валентина Дошкова - 2 стр.
5. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки- за отсъствие на 

обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП- Образец № 5, подписана от Валентина 
Дошкова - 2 стр.

6. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки - за отсъствие на 
обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 3 - 6 от ЗОП- Образец № 6, подписана от Валентина Дошкова 
- 2 стр.

7. Декларация по чл. 66, ал. I от Закона за обществените поръчки- Образец № 7, подписана от 
Валентина Дошкова - 2 стр.

8. Декларация по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от Закона за обществените поръчки- 
Образец № 9, подписана от Валентина Дошкова - 2 стр.

9. Декларация по Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, 
регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и 
техните действителни собственици- Образец № 10, подписана от Валентина Дошкова - 2 стр.

10. Декларация по чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно 
придобитото имущество- Образец № 11, подписана от Валентина Дошкова -2 стр.

11. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, както и документи, които доказват 
професионалната компетентност на лицата- Образец № 12, подписан от Валентина Дошкова - 1 
стр.

IV. Оферта с вход. № 94-ММ-7280-2 от 11.12.2019 г. от 14:00 часа на Маргаритка Атанасова- 
Кирчева, гр. Велико Търново, ул. „Охрид“ № 3, вх. Б, тел.: 0886 535 710, за обособена позиция 
№ 4- „Педиатър“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и семейно 
консултиране и подкрепа“, съдържа:

1. Опис на документите и информация, съдържащи се в офертата- Примерен Образец № 1, 
подписан от Маргаритка Атанасова- 2 стр.

2. Представяне на участника- Образец № 2, подписано от Маргаритка Атанасова - 3 стр.
3. Техническо предложение- Образец № 3, подписано от Маргаритка Атанасова - 2 стр.
4. Ценово предложение- Образец № 4, подписано от Маргаритка Атанасова - 2 стр.
5. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки- за отсъствие на 

обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП- Образец № 5, подписана от Маргаритка
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Атанасова - 2 стр.
6. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки - за отсъствие на 

обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 3 - 6 от ЗОП- Образец № 6, подписана от Маргаритка 
Атанасова - 2 стр.

7. Декларация по чл. 66, ал. 1 от Закона за обществените поръчки- Образец № 7, подписана от 
Маргаритка Атанасова - 2 стр.

8. Декларация по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от Закона за обществените поръчки- 
Образец № 9, подписана от Маргаритка Атанасова - 2 стр.

9. Декларация по Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, 
регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и 
техните действителни собственици- Образец № 10, подписана от Маргаритка Атанасова - 2 стр.

10. Декларация по чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно 
придобитото имущество- Образец №11, подписана от Маргаритка Атанасова - 2 стр.

11. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, както и документи, които доказват 
професионалната компетентност на лицата- Образец № 12, подписан от Маргаритка Атанасова - 
2 стр.

V. Оферта с вход. № 94-ДД-1294-2 от 11.12.2019 г. от 14:01 часа на Диана Димитрова, гр. 
Велико Търново, ул. „Зеленка“ № 53, ет. 3, тел: 0885 438 672, за обособена позиция № 7- 
„Акушерка“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и семейно 
консултиране и подкрепа“, съдържа:

1. Опис на документите и информация, съдържащи се в офертата- Примерен Образец № 1, 
подписан от Диана Димитрова- 2 стр.

2. Представяне на участника- Образец № 2, подписано от Диана Димитрова - 3 стр.
3. Техническо предложение- Образец № 3, подписано от Диана Димитрова - 2 стр.
4. Ценово предложение- Образец № 4, подписано от Диана Димитрова - 2 стр.
5. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки- за отсъствие на 

обстоятелствата по чл. 54, ал. I, т. 1,2 и 7 от ЗОП- Образец № 5, подписана от Диана Димитрова 
- 2 стр.

6. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки - за отсъствие на 
обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 3 - 6 от ЗОП- Образец № 6, подписана от Диана Димитрова - 
2 стр.

7. Декларация по чл. 66, ал. 1 от Закона за обществените поръчки- Образец № 7, подписана от 
Диана Димитрова - 1 стр.

8. Декларация по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от Закона за обществените поръчки- 
Образец № 9, подписана от Диана Димитрова - 2 стр.

9. Декларация по Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, 
регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и 
техните действителни собственици- Образец № 10, подписана от Диана Димитрова - 2 стр.

10. Декларация по чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно 
придобитото имущество- Образец №11, подписана от Диана Димитрова - 2 стр.

11. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, както и документи, които доказват
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професионалната компетентност на лицата- Образец № 12, подписан от Диана Димитрова- 1 стр.

VI. Оферта с вход. № 94-ЕЕ-5539-3 от 11.12.2019 г. от 14:01 часа на Елена Евтимова, гр. Велико 
Търново, ул. „Васил Петлешков“ № 15, тел.: 0887 641 629, за обособена позиция № 9- 
„Педиатър“ към Услуга „Здравна консултация за деца“, съдържа:

1. Опис на документите и информация, съдържащи се в офертата- Примерен Образец № 1, 
подписан от Елена Евтимова- 2 стр.

2. Представяне на участника- Образец № 2, подписано от Елена Евтимова- 3 стр.
3. Техническо предложение- Образец № 3, подписано от Елена Евтимова- 2 стр.
4. Ценово предложение- Образец № 4, подписано от Елена Евтимова- 2 стр.
5. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки- за отсъствие на 

обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП- Образец № 5, подписана от Елена Евтимова- 
2 стр.

6. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки - за отсъствие на 
обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 3 - 6 от ЗОП- Образец № 6, подписана от Елена Евтимова- 2 
стр.

7. Декларация по чл. 66, ал. 1 от Закона за обществените поръчки- Образец № 7, подписана от 
Елена Евтимова- 2 стр.

8. Декларация по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от Закона за обществените поръчки- 
Образец № 9, подписана от Елена Евтимова- 2 стр.

9. Декларация по Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, 
регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и 
техните действителни собственици- Образец № 10, подписана от Елена Евтимова- 2 стр.

10. Декларация по чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно 
придобитото имущество- Образец № 11, подписана от Елена Евтимова- 2 стр.

11. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, както и документи, които доказват 
професионалната компетентност на лицата- Образец № 12, подписан от Елена Евтимова- 2 стр.

VII. Оферта с вход. № 94-КК-3489-3 от 11.12.2019 г. от 14:03 часа на Катя Георгиева, гр. 
Велико Търново, ул. „Александър Пенчев“, № 9, тел: 0888 794 969, за обособена позиция Ка 10- 
„Стоматолог“ към Услуга „Здравна консултация за деца“, съдържа:

1. Опис на документите и информация, съдържащи се в офертата- Примерен Образец № 1, 
подписан от Катя Георгиева- 2 стр.

2. Представяне на участника- Образец № 2, подписано от Катя Георгиева - 3 стр.
3. Техническо предложение- Образец № 3, подписано от Катя Георгиева - 2 стр.
4. Ценово предложение- Образец № 4, подписано от Катя Георгиева - 2 стр.
5. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки- за отсъствие на 

обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП- Образец № 5, подписана от Катя Георгиева - 
2 стр.

6. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки - за отсъствие на 
обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 3 - 6 от ЗОП- Образец № 6, подписана от Катя Георгиева - 2 
стр.
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7. Декларация по чл. 66, ал. 1 от Закона за обществените поръчки- Образец № 7, подписана от Катя 
Георгиева - 2 стр.

8. Декларация по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от Закона за обществените поръчки- 
Образец № 9, подписана от Катя Георгиева - 2 стр.

9. Декларация по Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, 
регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и 
техните действителни собственици- Образец № 10, подписана от Катя Георгиева - 2 стр.

10. Декларация по чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно 
придобитото имущество- Образец №11, подписана от Катя Георгиева -2 стр.

11. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, както и документи, които доказват 
професионалната компетентност на лицата- Образец № 12, подписан от Катя Георгиева - 2 стр.

VIII. Оферта с вход. № 94-33-1710-3 от 13.12.2019 г. от 10:07 часа на Зафирка Ковенкова, гр. 
Лясковец 5140, ул. „Трети март“ № 10, тел.: 0885 07 33 06, за обособена позиция № 6- 
„Медицинска сестра“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и семейно 
консултиране и подкрепа“ и обособена позиция № 11- „Медицинска сестра“ към Услуга 
„Здравна консултация за деца“, съдържа:

Документи за обособена позиция № 6:
1. Опис на документите и информация, съдържащи се в офертата- Примерен Образец № 1, 

подписан от Зафирка Ковенкова- 2 стр.
2. Представяне на участника- Образец № 2, подписано от Зафирка Ковенкова - 3 стр.
3. Техническо предложение- Образец № 3, подписано от Зафирка Ковенкова - 2 стр.
4. Ценово предложение- Образец № 4, подписано от Зафирка Ковенкова - 2 стр.
5. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки- за отсъствие на

обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП- Образец № 5, подписана от Зафирка
Ковенкова - 2 стр.

6. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки - за отсъствие на
обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 3 - 6 от ЗОП- Образец № 6, подписана от Зафирка Ковенкова
- 2 стр.

7. Декларация по чл. 66, ал. 1 от Закона за обществените поръчки- Образец № 7, подписана от 
Зафирка Ковенкова - 2 стр.

8. Декларация по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от Закона за обществените поръчки- 
Образец № 9, подписана от Зафирка Ковенкова - 1 стр.

9. Декларация по Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, 
регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и 
техните действителни собственици- Образец № 10, подписана от Зафирка Ковенкова - 2 стр.

10. Декларация по чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно 
придобитото имущество- Образец № 11, подписана от Зафирка Ковенкова - 2 стр.

11. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, както и документи, които доказват 
професионалната компетентност на лицата- Образец № 12, подписан от Зафирка Ковенкова - 2 
стр.
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Документи за обособена позиция №11:
1. Опис на документите и информация, съдържащи се в офертата- Примерен Образец № 1, 

подписан от Зафирка Ковенкова- 2 стр.
2. Представяне на участника- Образец № 2, подписано от Зафирка Ковенкова - 3 стр.
3. Техническо предложение- Образец № 3, подписано от Зафирка Ковенкова - 2 стр.
4. Ценово предложение- Образец № 4, подписано от Зафирка Ковенкова - 2 стр.
5. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки- за отсъствие на

обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП- Образец № 5, подписана от Зафирка
Ковенкова - 2 стр.

6. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки - за отсъствие на
обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 3 - 6 от ЗОП- Образец № 6, подписана от Зафирка Ковенкова
- 2 стр.

7. Декларация по чл. 66, ал. I от Закона за обществените поръчки- Образец № 7, подписана от 
Зафирка Ковенкова - 2 стр.

8. Декларация по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от Закона за обществените поръчки- 
Образец № 9, подписана от Зафирка Ковенкова - 2 стр.

9. Декларация по Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, 
регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и 
техните действителни собственици- Образец № 10, подписана от Зафирка Ковенкова - 2 стр.

10. Декларация по чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно 
придобитото имущество- Образец № 11, подписана от Зафирка Ковенкова - 2 стр.

11. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, както и документи, които доказват 
професионалната компетентност на лицата- Образец № 12, подписан от Зафирка Ковенкова - 2 
стр.

IX. Оферта с вход. № 94-ВВ-12118-1 от 13.12.2019 г. от 11:02 часа на Веселка Стоянова- 
Попкръстева, гр. Велико Търново, ул. „Христо Донев“, № 22, ет. 1, тел.: 0886 793 918, за 
обособена позиция № 5- „Акушер - гинеколог“ към Услуга „Формиране и развитие на 
родителски умения и семейно консултиране и подкрепа“, съдържа:

1. Опис на документите и информация, съдържащи се в офертата- Примерен Образец № 1, 
подписан от Веселка Стоянова-Попкръстева- 2 стр.

2. Представяне на участника- Образец № 2, подписано от Веселка Стоянова-Попкръстева - 3 стр.
3. Техническо предложение- Образец № 3, подписано от Веселка Стоянова-Попкръстева - 2 стр.
4. Ценово предложение- Образец № 4, подписано от Веселка Стоянова-Попкръстева - 2 стр.
5. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки- за отсъствие на

обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП- Образец № 5, подписана от Веселка
Стоянова-Попкръстева - 2 стр.

6. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки - за отсъствие на
обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 3 - 6 от ЗОП- Образец № 6, подписана от Веселка Стоянова-
Попкръстева - 2 стр.

7. Декларация по чл. 66, ал. 1 от Закона за обществените поръчки- Образец № 7, подписана от 
Веселка Стоянова-Попкръстева - 2 стр.
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8. Декларация по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от Закона за обществените поръчки- 
Образец № 9, подписана от Веселка Стоянова-Попкръстева - 2 стр.

9. Декларация по Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, 
регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и 
техните действителни собственици- Образец № 10, подписана от Веселка Стоянова-Попкръстева
- 2 стр.

10. Декларация по чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно 
придобитото имущество- Образец № 11, подписана от Веселка Стоянова-Попкръстева- 2 стр.

11. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, както и документи, които доказват 
професионалната компетентност на лицата- Образец № 12, подписан от Веселка Стоянова- 
Попкръстева - 2 стр.

X. Оферта с вход. № 94-АА-1990-2 от 13.12.2019 г. от 15:39 часа на Александра Кънчева, гр. 
Велико Търново, ул. „Стефан Стамболов“ № 59, тел.: 0883 475 038, за обособена позиция № 12- 
„Медиатор“ към Услуга „Здравна консултация за деца“, съдържа:

1. Опис на документите и информация, съдържащи се в офертата- Примерен Образец № 1, 
подписан от Александра Кънчева- 2 стр.

2. Представяне на участника- Образец № 2, подписано от Александра Кънчева - 3 стр.
3. Техническо предложение- Образец № 3, подписано от Александра Кънчева - 2 стр.
4. Ценово предложение- Образец № 4, подписано от Александра Кънчева - 2 стр.
5. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки- за отсъствие на

обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП- Образец № 5, подписана от Александра 
Кънчева - 2 стр. •

6. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки - за отсъствие на 
обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 3 - 6 от ЗОП- Образец № 6, подписана от Александра Кънчева
- 2 стр.

7. Декларация по чл. 66, ал. 1 от Закона за обществените поръчки- Образец № 7, подписана от 
Александра Кънчева - 2 стр.

8. Декларация по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от Закона за обществените поръчки- 
Образец № 9, подписана от Александра Кънчева - 2 стр.

9. Декларация по Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, 
регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и 
техните действителни собственици- Образец № 10, подписана от Александра Кънчева - 2 стр.

10. Декларация по чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно 
придобитото имущество- Образец № 11, подписана от Александра Кънчева- 2 стр.

11. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, както и документи, които доказват 
професионалната компетентност на лицата- Образец № 12, подписан от Александра Кънчева - I 
стр.
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XI. Оферта с вход. № 94-КК-8660-2 от 16.12.2019 г. от 11:11 часа на Кирил Кирилов, гр. Велико 
Търново, ул. „Мармарлийска“ № 35, вх. А, тел.: 0888 788 168, за обособена позиция № 8- 
„Юрист“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и семейно консултиране 
и подкрепа“, съдържа:

1. Опис на документите и информация, съдържащи се в офертата- Примерен Образец № 1, 
подписан от Кирил Кирилов- 2 стр.

2. Представяне на участника- Образец № 2, подписано от Кирил Кирилов - 3 стр.
3. Техническо предложение- Образец № 3, подписано от Кирил Кирилов - 2 стр.
4. Ценово предложение- Образец № 4, подписано от Кирил Кирилов - 2 стр.
5. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки- за отсъствие на 

обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 1, 2 и 7 от ЗОП- Образец № 5, подписана от Кирил Кирилов - 
2 стр.

6. Декларация по чл. 192, ал. 3 от Закона за обществените поръчки - за отсъствие на 
обстоятелствата по чл. 54, ал. 1, т. 3 - 6 от ЗОП- Образец № 6, подписана от Кирил Кирилов - 2 
стр.

7. Декларация по чл. 66, ал. 1 от Закона за обществените поръчки- Образец № 7, подписана от 
Кирил Кирилов - 2 стр.

8. Декларация за съгласие за участие като подизпълнител/трето лице- Образец № 8, непопълнена.
9. Декларация по чл. 66, ал. 2 от Закона за обществените поръчки за отсъствие на обстоятелствата 

по чл. 54, ал. 1, т. 1,2 и 7 от ЗОП- Образец №8.1.
10. Декларация по чл. 66, ал. 2 от Закона за обществените поръчки за отсъствие на обстоятелствата 

по чл. 54, ал. 1, т. 3-6 от ЗОП- Образец № 8.2.
11. Декларация по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от Закона за обществените поръчки- 

Образец № 9, подписана от Кирил Кирилов - 2 стр.
12. Декларация по Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, 

регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и 
техните действителни собственици- Образец № 10, подписана от Кирил Кирилов - 2 стр.

13. Декларация по чл. 69 от Закона за противодействие на корупцията и за отнемане на незаконно 
придобитото имущество- Образец № 11, подписана от Кирил Кирилов- 2 стр.

14. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката, както и документи, които доказват 
професионалната компетентност на лицата- Образец № 12, подписана от Кирил Кирилов - 2 стр.

& St St St

2. Комисията пристъпи към разглеждане на документите по чл. 96а, ал. 2 от ППЗОП за 
съответствие с изискванията към личното състояние и критериите за подбор, поставени от 
Възложителя.

I. Оферта с вход. № 94-ММ-17603-2 от 11.12.2019 г. от 13:56 часа на Митка Ганчева, гр. 
Велико Търново, ул. „Иван Хаджидимитров“ № 11, тел.: 0887 547 160, за обособена позиция № 
^„Логопед“ 2 към Услуга „Ранна интервенция на уврежданията“
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1. Лично състояние

Участникът е декларирал липсата на основания за отстраняване от участие в поръчката по 
чл. 54, ал. 1 от ЗОП чрез представяне на Декларации по Образец № 5 и Образец № 6, подписани от 
Митка Ганчева- физическо лице.

Участникът е декларирал също липсата на пречки по ЗОП за участие в обществената 
поръчка, съгласно:

• липсата на свързаност с друг участник по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от ЗОП- в 
Декларация- Образец № 9;

• Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в 
юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и техните 
действителни собственици- в Декларация- Образец № 10;

• Закона за противодействие на корупцията и отнемане на незаконно придобитото имущество- 
в Декларация- Образец №11.

Подизпълнители и трети лица:
Участникът е декларирал в Представяне на участника- Образец № 2 и в Декларация по чл. 

66, ал. 1 от ЗОП- Образец № 7, че няма да използва капацитета на трети лица и няма намерение да 
възлага част от изпълнението на поръчката на подизпълнители.

2. Критерии за подбор

2.1. По отношение на изискванията за технически и професионални способности- в 
раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“, Технически и професионални 
способности от обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел 
„Критерии за подбор на участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ 
възложителят е посочил, че:

2.1.1. Участникът следва да разполага с минимално посочения от Възложителя персонал 
и/или ръководен състав с определена професионална компетентност или еквивалентна за 
изпълнение на поръчката, за съответната позиция, както следва:

За Позиция 3 „Логопед“ 2 към Услуга „Ранна интервенция на уврежданията“ - 
образование - виеше; образователно-квалификационна степен - „бакалавър”, „магистър” или 
„професионален бакалавър”; професионално направление - Специална педагогика или други 
приравнени специалности и квалификации; професионален опит - не се изисква; практически опит 
при пряка работа с деца с увреждания;

За доказване на изискването участникът посочва информация в Списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката- Образец № 12 относно минимално изискуемите от Възложителя 
специалисти, като посочва конкретни лица със съответната образователна и професионална 
квалификация, и професионален опит, както и документи, които доказват професионалната 
компетентност на лицата. При участие за повече от една обособена позиция Списък на 
персонала- Образец № 12 се представя отделно за всяка от тях.

Участникът- Митка Ганчева, е попълнил и представил Списък на персонала, който ще 
изпълнява поръчката- образец № 12 за обособена позиция № 3. в който е дал информация относно 
едно лице, като са посочени имена, образование и професионална квалификация И|
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професионален опит в години.
Комисията констатира съответствие на участника Митка Ганчева с посочения критерий за 

подбор за участие в поръчката за обособена позиция № 3.

Във връзка с гореизложеното комисията единодушно прие, че участникът отговаря на 
изискванията за лично състояние и е налице съответствие с критериите за подбор за 
обособена позиция № 3, поради което допуска участника до разглеждане на техническото му 
предложение.

II. Оферта с вход. № 94-КК-7586-4 от 11.12.2019 г. от 13:57 часа на Красимира Кънчева, 
гр. Велико Търново, ул. „Панайот Типографов“ № 39, ет. 2, тел.: 0888 753 793, за обособена 
позиция № 1- „Педиатър“ към Услуга „Ранна интервенция на уврежданията“

1. Лично състояние
Участникът е декларирал липсата на основания за отстраняване от участие в поръчката по 

чл. 54, ал. 1 от ЗОП чрез представяне на Декларации по Образец № 5 и Образец № 6, подписани от 
Красимира Кънчева- физическо лице.

Участникът е декларирал също липсата на пречки по ЗОП за участие в обществената 
поръчка, съгласно:

• липсата на свързаност с друг участник по чл.. 101, ал. II, във връзка с чл. 107, т. 4 от ЗОП- в 
Декларация- Образец № 9;

• Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в 
юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и техните 
действителни собственици- в Декларация- Образец № 10;

• Закона за противодействие на корупцията и отнемане на незаконно придобитото имущество- 
в Декларация- Образец № 11.

Подизпълнители и трети лица:
Участникът е декларирал в Представяне на участника- Образец № 2 и в Декларация по чл. 

66, ал. 1 от ЗОП- Образец № 7, че няма да използва капацитета на трети лица и няма намерение да 
възлага част от изпълнението на поръчката на подизпълнители.

2. Критерии за подбор
2.1. По отношение на изискванията за годност (правоспособност) за упражняване на 

професионална дейност, в раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“ от 
обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел „Критерии за подбор на 
участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ възложителят е посочил, че:

2.1.1. На основание чл. 60, ал. 2 от ЗОП за упражняване на дейността е необходимо 
участниците да притежават валидно удостоверение за членство или еквивалент, както следва:

За Позиция 1 „Педиатър“ към Услуга „Ранна интервенция на уврежданията“ - 
участникът следва да е вписан (да е член на) в Български лекарски съюз (БЛС);

Доказване на посоченото изискване: При участие за позициите, за които има изисквания,
свързани с годност за упражняване на професионална дейност, участникът посочва в
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Представяне на участника- Образец № 2 вид, номер и дата на документа, както и публичен 
безплатен регистър, от който да се проверят обстоятелствата, ако има такъв. В случай, че 
участникът е чуждестранно лице, той може да представи валиден еквивалентен документ или 
декларация или удостоверение, издаден от компетентен орган на държава - членка на Европейски 
съюз или на друга държава - страна по Споразумението за Европейското икономическо 
пространство, доказващи вписването на участника в съответен регистър на тази държава.

Участникът- Красимира Кънчева, е попълнил и представил Представяне на участника- 
образец № 2 за обособена позиция № 1, в което е дал информация относно номер и дата на 
удостоверение за членство в Български лекарски съюз.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Красимира 
Кънчева с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция № 1.

2.2. По отношение на изискванията за технически и професионални способности- в 
раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“, Технически и професионални 
способности от обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел 
„Критерии за подбор на участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ 
възложителят е посочил, че:

2.2.1. Участникът следва да разполага с минимално посочения от Възложителя персонал 
и/или ръководен състав с определена професионална компетентност или еквивалентна за 
изпълнение на поръчката, за съответната позиция, както следва:

За Позиция 1 „Педиатър“ към Услуга „Ранна интервенция на уврежданията“ - виеше 
образование - завършена образователна степен „магистър“; образователно-квалификационна 
степен - „Магистър” по „Медицина“, придобита специалност „Педиатрия“; проф. направление - 
„Здравеопазване и спорт”; проф. опит - минимум 2 години; практически опит при пряка работа с 
деца с увреждания;

За доказване на изискването участникът посочва информация в Списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката- Образец № 12 относно минимално изискуемите от Възложителя 
специалисти, като посочва конкретни лица със съответната образователна и професионална 
квалификация, и професионален опит, както и документи, които доказват професионалната 
компетентност на лицата. При участие за повече от една обособена позиция Списък на 
персонала- Образец № 12 се представя отделно за всяка от тях.

Участникът- Красимира Кънчева, е попълнил и представил Списък на персонала, който ще 
изпълнява поръчката- образец № 12 за обособена позиция № 1, в който е дал информация относно 
едно лице, като са посочени имена, образование и професионална квалификация и професионален 
опит в години. Посоченото лице е с опит 30 години. От посоченото е видно, че притежава 
минимално изискуемия от възложителя опит.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Красимира 
Кънчева с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция № 1.

Във връзка с гореизложеното комисията единодушно прие, че участникът отговаря на 
изискванията за лично състояние и е налице съответствие с критериите за подбор за 
обособена позиция № 1, поради което допуска участника до разглеждане на техническото му
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предложение.

III. Оферта с вход. № 94- ВВ- 9549-3 от 11.12.2019 г. от 13:58 часа на Валентина 
Дошкова, е. Калояново, обл. Пловдив, п. к. 4371, ул. „Ивайло“ № 33, тел.: 0897 033603, e-mail: 
valentine_doshkova96@abv.bg, лице за контакт: Валентина Дошкова, за обособена позиция № 
2-„Логопед“ 1 към Услуга „Ранна интервенция на уврежданията“.

1. Лично състояние
Участникът е декларирал липсата на основания за отстраняване от участие в поръчката по 

чл. 54, ал. 1 от ЗОП чрез представяне на Декларации по Образец № 5 и Образец № 6, подписани от 
Валентина Дошкова- физическо лице.

Участникът е декларирал също липсата на пречки по ЗОП за участие в обществената 
поръчка, съгласно:

• липсата на свързаност с друг участник по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от ЗОП- в 
Декларация- Образец № 9;

• Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в 
юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и техните 
действителни собственици- в Декларация- Образец № 10;

• Закона за противодействие на корупцията и отнемане на незаконно придобитото имущество- 
в Декларация- Образец №11.

Подизпълнители и трети лица:
Участникът е декларирал в Представяне на участника- Образец № 2 и в Декларация по чл. 

66, ал. 1 от ЗОП- Образец № 7, че няма да използва капацитета на трети лица и няма намерение да 
възлага част от изпълнението на поръчката на подизпълнители.

2. Критерии за подбор

2.1. По отношение на изискванията за технически и професионални способности- в 
раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“, Технически и професионални 
способности от обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел 
„Критерии за подбор на участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ 
възложителят е посочил, че:

2.1.1. Участникът следва да разполага с минимално посочения от Възложителя персонал 
и/или ръководен състав с определена професионална компетентност или еквивалентна за 
изпълнение на поръчката, за съответната позиция, както следва:

За позиция 2 „Логопед“ 1 към Услуга „Ранна интервенция на уврежданията“ - 
образование - виеше; образователно-квалификационна степен - „бакалавър”, „магистър” или 
„професионален бакалавър”; професионално направление - Специална педагогика или други 
приравнени специалности и квалификации; професионален опит - не се изисква; практически опит 
при пряка работа с деца с увреждания;

За доказване на изискването участникът посочва информация в Списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката- Образец № 12 относно минимално изискуемите от Възложителя

Проект BG05M90P001-2.004-0046-C01 „Общностен център за деца и родители „ЦАРЕВГРАД’”’,
финансиран от Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси"2014-2020, съфинансирана от Европейския

съюз чрез Европейския социален фонд.
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квалификация, и професионален опит, както и документи, които доказват професионалната 
компетентност на лицата. При участие за повече от една обособена позиция Списък на 
персонала- Образец № 12 се представя отделно за всяка от тях.

Участникът- Валентина Дошкова, е попълнил и представил Списък на персонала, който ще 
изпълнява поръчката- образец № 12 за обособена позиция № 2. в който е дал информация относно 
едно лице, като са посочени имена, образование и професионална квалификация.

Комисията констатира съответствие на участника Валентина Дошкова с посочения 
критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция № 2.

Във връзка с гореизложеното комисията единодушно прие, че участникът отговаря на 
изискванията за лично състояние и е налице съответствие с критериите за подбор за 
обособена позиция № 2, поради което допуска участника до разглеждане на техническото му 
предложение.

IV. Оферта с вход. № 94-ММ-7280-2 от 11.12.2019 г. от 14:00 часа на Маргаритка 
Атанасова-Кирчева, гр. Велико Търново, ул. „Охрид“ № 3, вх. Б, тел.: 0886 535 710, за 
обособена позиция № 4- „Педиатър“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски 
умения и семейно консултиране и подкрепа“

1. Лично състояние
Участникът е декларирал липсата на основания за отстраняване от участие в поръчката по 

чл. 54, ал. 1 от ЗОП чрез представяне на Декларации по Образец № 5 и Образец № 6, подписани от 
Маргаритка Атанасова- Кирчева- физическо лице.

Участникът е декларирал също липсата на пречки по ЗОП за участие в обществената 
поръчка, съгласно:

• липсата на свързаност с друг участник по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от ЗОП- в 
Декларация- Образец № 9;

• Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в 
юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и техните 
действителни собственици- в Декларация- Образец № 10;

• Закона за противодействие на корупцията и отнемане на незаконно придобитото имущество- 
в Декларация- Образец №11.

Подизпълнители и трети лица:
Участникът е декларирал в Представяне на участника- Образец № 2 и в Декларация по чл. 

66, ал. 1 от ЗОП- Образец № 7, че няма да използва капацитета на трети лица и няма намерение да 
възлага част от изпълнението на поръчката на подизпълнители.

2. Критерии за подбор

2.1. По отношение на изискванията за годност (правоспособност) за упражняване на 
професионална дейност, в раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“ от 
обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел „Критерии за подбор на 
участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ възложителят е посочил, че:

‘ 15
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2.1.1. На основание чл. 60, ал. 2 от ЗОП за упражняване на дейността е необходимо 
участниците да притежават валидно удостоверение за членство или еквивалент, както следва:

За позиция 4 „Педиатър“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и 
семейно консултиране и подкрепа“ - участникът следва да е вписан (да е член на) в Български 
лекарски съюз (БЛС);

Доказване на посоченото изискване: При участие за позициите, за които има изисквания, 
свързани с годност за упражняване на професионална дейност, участникът посочва в Представяне 
на участника- Образец № 2 вид, номер и дата на документа, както и публичен безплатен регистър, 
от който да се проверят обстоятелствата, ако има такъв. В случай, че участникът е чуждестранно 
лице, той може да представи валиден еквивалентен документ или декларация или удостоверение, 
издаден от компетентен орган на държава - членка на Европейски съюз или на друга държава - 
страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, доказващи вписването на 
участника в съответен регистър на тази държава.

Участникът- Маргаритка Атанасова- Кирчева, е попълнил Представяне на участника- 
образец № 2 за обособена позиция № 4. в което е дал информация относно номер и дата на 
удостоверение за членство в Български лекарски съюз.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Маргаритка 
Атанасова- Кирчева с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция 
№4. '

2.2. По отношение на изискванията за технически и професионални способности- в 
раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“, Технически и професионални 
способности от обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел 
„Критерии за подбор на участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ 
възложителят е посочил, че:

2.2.1. Участникът следва да разполага с минимално посочения от Възложителя персонал 
и/или ръководен състав с определена професионална компетентност или еквивалентна за 
изпълнение на поръчката, за съответната позиция, както следва:

За позиция 4 „Педиатър“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и 
семейно консултиране и подкрепа“ - Виеше образование - завършена образователна степен 
„магистър“; образователно-квалификационна степен - „Магистър” по „Медицина“, придобита 
специалност „Педиатрия“; професионално направление - „Здравеопазване и спорт”; 
професионален опит - минимум 2 години; практически опит в работа с уязвими деца и семейства 
или в изпълнение на проекти в областта на социалните услуги за деца и семейства, 
здравеопазването, образованието или социалното включване на деца и семейства в риск;

За доказване на изискването участникът посочва информация в Списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката- Образец № 12 относно минимално изискуемите от Възложителя 
специалисти, като посочва конкретни лица със съответната образователна и професионална 
квалификация, и професионален опит, както и документи, които доказват професионалната 
компетентност на лицата. При участие за повече от една обособена позиция Списък на 
персонала- Образец № 12 се представя отделно за всяка от тях.

Участникът- Маргаритка Атанасова- Кирчева, е попълнил и представил Списък на 16
Проект BG05M90P001-2.004-0046-C01 ,,Общностен център за деца и родители ,,ЦАРЕВГРАД"”,
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персонала, който ще изпълнява поръчката- образец № 12 за обособена позиция № 4, в който е дал 
информация относно едно лице, като са посочени имена, образование и професионална 
квалификация и професионален опит в години. Посоченото лице е с опит 37 години. От посоченото 
е видно, че притежава минимално изискуемия от възложителя опит.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Маргаритка 
Атанасова- Кирчева с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция 
№4.

Във връзка с гореизложеното комисията единодушно прие, че участникът отговаря на 
изискванията за лично състояние и е налице съответствие с критериите за подбор за 
обособена позиция № 4, поради което допуска участника до разглеждане на техническото му 
предложение.

V. Оферта с вход. № 94-ДД-1294-2 от 11.12.2019 г. от 14:01 часа на Диана Димитрова, гр. 
Велико Търново, ул. „Зеленка“ № 53, ет. 3, тел: 0885 438 672, за обособена позиция № 7- 
„Акушерка“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и семейно 
консултиране и подкрепа“.

1. Лично състояние

Участникът е декларирал липсата на основания за отстраняване от участие в поръчката по 
чл. 54, ал. 1 от ЗОП чрез представяне на Декларации по Образец № 5 и Образец № 6, подписани от 
Диана Димитрова- физическо лице.

Участникът е декларирал също липсата на пречки по ЗОП за участие в обществената 
поръчка, съгласно:

• липсата на свързаност с друг участник по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от ЗОП- в 
Декларация- Образец № 9;

• Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в 
юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и техните 
действителни собственици- в Декларация- Образец № 10;

• Закона за противодействие на корупцията и отнемане на незаконно придобитото имущество- 
в Декларация- Образец №11.

Подизпълнители и трети лица:
Участникът е декларирал в Представяне на участника- Образец № 2 и в Декларация по чл. 

66, ал. 1 от ЗОП- Образец № 7, че няма да използва капацитета на трети лица и няма намерение да 
възлага част от изпълнението на поръчката на подизпълнители.

2. Критерии за подбор

2.1. По отношение на изискванията за годност (правоспособност) за упражняване на 
професионална дейност, в раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“ от 
обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел „Критерии за подбор на 
участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ възложителят е посочил, че:

2.1.1. На основание чл. 60, ал. 2 от ЗОП за упражняване на дейността е необходимо 
участниците да притежават валидно удостоверение за членство или еквивалент, както следва:

Проект BG05M90P001-2.004-0046-C01 „ Общностен център за деца и родители „ЦАРЕВГРАД" ",
финансиран от Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“2014-2020, съфинансирана от Европейския
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За позиция 7 „Акушерка“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и 
семейно консултиране и подкрепа“ - участникът следва да е вписан (да е член на) в Българска 
асоциация на професионалистите по здравни грижи (БАПЗГ);

Доказване на посоченото изискване: При участие за позициите, за които има изисквания, 
свързани с годност за упражняване на професионална дейност, участникът посочва в Представяне 
на участника- Образец № 2 вид, номер и дата на документа, както и публичен безплатен регистър, 
от който да се проверят обстоятелствата, ако има такъв. В случай, че участникът е чуждестранно 
лице, той може да представи валиден еквивалентен документ или декларация или удостоверение, 
издаден от компетентен орган на държава - членка на Европейски съюз или на друга държава - 
страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, доказващи вписването на 
участника в съответен регистър на тази държава.

Участникът- Диана Димитрова, е попълнил и представил Представяне на участника- 
образец № 2 за обособена позиция № 7, в което е дал информация относно номер и дата на 
удостоверение за членство в Българска асоциация на професионалистите по здравни грижи.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Диана 
Димитрова с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция № 7.

2.2. По отношение на изискванията за технически и професионални способности- в 
раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“, Технически и професионални 
способности от обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел 
„Критерии за подбор на участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ 
възложителят е посочил, че:

2.2.1. Участникът следва да разполага с минимално посочения от Възложителя персонал 
и/или ръководен състав с определена професионална компетентност или еквивалентна за 
изпълнение на поръчката, за съответната позиция, както следва:

За позиция 7 „Акушерка“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и 
семейно консултиране и подкрепа“ - виеше образование - завършена образователна степен 
„бакалавър“, „професионален бакалавър“ или „средно специално медицинско образование - 
акушерка“; образователно-квалификационна степен - „бакалавър“, „професионален бакалавър” или 
„средно специално медицинско образование“; професионално направление - „Здравни грижи“; 
професионален опит - минимум 2 години; практически опит в работа с уязвими деца и семейства 
или в изпълнение на проекти в областта на социалните услуги за деца и семейства, 
здравеопазването, образованието или социалното включване на деца и семейства в риск;

За доказване на изискването участникът посочва информация в Списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката- Образец № 12 относно минимално изискуемите от Възложителя 
специалисти, като посочва конкретни лица със съответната образователна и професионална 
квалификация, и професионален опит, както и документи, които доказват професионалната 
компетентност на лицата. При участие за повече от една обособена позиция Списък на 
персонала- Образец № 12 се представя отделно за всяка от тях.

Участникът- Диана Димитрова, е попълнил и представил Списък на персонала, който ще 
изпълнява поръчката- образец № 12 за обособена позиция № 7, в който е дал информация относно 
едно лице, като са посочени имена, образование и професионална квалификация и.„
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ЕВРОХЙСКИ СЪЮЗ
Евкхтейски
CCt/Affch ФСЪД

ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО РАЗВИТИЕ НА 
ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ

професионален опит в години. Лицето е с опит 28 години. От посоченото е видно, че притежава 
минимално изискуемия от възложителя опит.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Диана 
Димитрова с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция № 7.

Във връзка с гореизложеното комисията единодушно прие, че участникът отговаря на 
изискванията за лично състояние и е налице съответствие с критериите за подбор за 
обособена позиция № 7, поради което допуска участника до разглеждане на техническото му 
предложение.

VI. Оферта с вход. № 94-ЕЕ-5539-3 от 11.12.2019 г. от 14:01 часа на Елена Евтимова, гр. 
Велико Търново, ул. „Васил Петлешков“ № 15, тел.: 0887 641 629, за обособена позиция № 9- 
„Педиатър“ към Услуга „Здравна консултация за деца“.

1. Лично състояние

Участникът е декларирал липсата на основания за отстраняване от участие в поръчката по 
чл. 54, ал. 1 от ЗОП чрез представяне на Декларации по Образец № 5 и Образец № 6, подписани от 
Елена Евтимова- - физическо лице.

Участникът е декларирал също липсата на пречки по ЗОП за участие в обществената 
поръчка, съгласно:

• липсата на свързаност с друг участник по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от ЗОП- в 
Декларация- Образец № 9;

• Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в 
юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и техните 
действителни собственици- в Декларация- Образец № 10;

• Закона за противодействие на корупцията и отнемане на незаконно придобитото имущество- 
в Декларация- Образец №11.

Подизпълнители и трети лица:
Участникът е декларирал в Представяне на участника- Образец № 2 и в Декларация по чл. 

66, ал. 1 от ЗОП- Образец № 7, че няма да използва капацитета на трети лица и няма намерение да 
възлага част от изпълнението на поръчката на подизпълнители.

2. Критерии за подбор

2.1. По отношение на изискванията за годност (правоспособност) за упражняване на 
професионална дейност, в раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“ от 
обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел „Критерии за подбор на 
участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ възложителят е посочил, че:

2.1.1. На основание чл. 60, ал. 2 от ЗОП за упражняване на дейността е необходимо 
участниците да притежават валидно удостоверение за членство или еквивалент, както следва:

За позиция 9 „Педиатър“ към Услуга „Здравна консултация за деца“ - участникът 
следва да е вписан (да е член на) в Български лекарски съюз (БЛС);
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Е6РСС6ЙСКИ СЪЮЗ 
ЕВРСЛЕЙСКИ 
СОчИАЛЕь ФОД

РАЗВИТИЕ НА
ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ

ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО

Доказване на посоченото изискване: При участие за позициите, за които има изисквания, 
свързани с годност за упражняване на професионална дейност, участникът посочва в Представяне 
на участника- Образец № 2 вид, номер и дата на документа, както и публичен безплатен регистър, 
от който да се проверят обстоятелствата, ако има такъв. В случай, че участникът е чуждестранно 
лице, той може да представи валиден еквивалентен документ или декларация или удостоверение, 
издаден от компетентен орган на държава - членка на Европейски съюз или на друга държава - 
страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, доказващи вписването на 
участника в съответен регистър на тази държава.

Участникът- Елена Евтимова, е попълнил и представил Представяне на участника- образец 
№ 2 за обособена позиция № 9, в което е дал информация относно номер и дата удостоверение за 
членство в Български лекарски съюз.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Елена 
Евтимова с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция № 4.

2.2. По отношение на изискванията за технически и професионални способности- в 
раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“, Технически и професионални 
способности от обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел 
„Критерии за подбор на участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ 
възложителят е посочил, че:

2.2.1. Участникът следва да разполага с минимално посочения от Възложителя персонал 
и/или ръководен състав с определена професионална компетентност или еквивалентна за 
изпълнение на поръчката, за съответната позиция, както следва:

За позиция 9 „Педиатър“ към Услуга „Здравна консултация за деца“ - виеше 
образование - завършена образователна степен „магистър“; образователно-квалификационна 
степен - „Магистър” по „Медицина“, придобита специалност ^Педиатрия“; професионално 
направление - „Здравеопазване и спорт”; професионален опит - минимум 2 години; практически 
опит в работа с уязвими деца и семейства или в изпълнение на проекти в областта на социалните 
услуги за деца и семейства, здравеопазването, образованието или социалното включване на деца и 
семейства в риск;

За доказване на изискването участникът посочва информация в Списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката- Образец № 12 относно минимално изискуемите от Възложителя 
специалисти, като посочва конкретни лица със съответната образователна и професионална 
квалификация, и професионален опит, както и документи, които доказват професионалната 
компетентност на лицата. При участие за повече от една обособена позиция Списък на 
персонала- Образец № 12 се представя отделно за всяка от тях.

Участникът- Елена Евтимова, е попълнил и представил Списък на персонала, който ще 
изпълнява поръчката- образец № 12 за обособена позиция № 9, в който е дал информация относно 
едно лице, като са посочени имена, образование и професионална квалификация и професионален 
опит в години. От посоченото е видно, че лицето притежава минимално изискуемия от възложителя 
опит.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Елена 
Евтимова с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция № 9.
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еврсгсйски съюз 
европейски 
CCU/лЛЕн ФОД

РАЗВИТИЕ НА
ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ

ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО

Във връзка с гореизложеното комисията единодушно прие, че участникът отговаря на 
изискванията за лично състояние и е налице съответствие с критериите за подбор за 
обособена позиция № 9, поради което допуска участника до разглеждане на техническото му 
предложение.

VII. Оферта с вход. № 94-КК-3489-3 от 11.12.2019 г. от 14:03 часа на Катя Георгиева, гр. 
Велико Търново, ул. „Александър Пенчев“, № 9, тел: 0888 794 969, за обособена позиция № 10- 
„Стоматолог“ към Услуга „Здравна консултация за деца“

1. Лично състояние
Участникът е декларирал липсата на основания за отстраняване от участие в поръчката по 

чл. 54, ал. 1 от ЗОП чрез представяне на Декларации по Образец № 5 и Образец № 6, подписани от 
Катя Георгиева - физическо лице.

Участникът е декларирал също липсата на пречки по ЗОП за участие в обществената 
поръчка, съгласно:

• липсата на свързаност с друг участник по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от ЗОП- в 
Декларация- Образец № 9;

• Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в 
юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и техните 
действителни собственици- в Декларация- Образец № 10;

• Закона за противодействие на корупцията и отнемане на незаконно придобитото имущество- 
в Декларация- Образец №11.

Подизпълнители и трети лица: .
Участникът е декларирал в Представяне на участника- Образец № 2 и в Декларация по чл. 

66, ал. 1 от ЗОП- Образец № 7, че няма да използва капацитета на трети лица и няма намерение да 
възлага част от изпълнението на поръчката на подизпълнители.

2. Критерии за подбор

2.1. По отношение на изискванията за годност (правоспособност) за упражняване на 
професионална дейност, в раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“ от 
обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел „Критерии за подбор на 
участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ възложителят е посочил, че:

2.1.1. На основание чл. 60, ал. 2 от ЗОП за упражняване на дейността е необходимо 
участниците да притежават валидно удостоверение за членство или еквивалент, както следва:

За позиция 10 „Стоматолог“ към Услуга „Здравна консултация за деца“ - участникът 
следва да е вписан (да е член на) в Български зъболекарски съюз (БЗС);

Доказване на посоченото изискване: При участие за позициите, за които има изисквания, 
свързани с годност за упражняване на професионална дейност, участникът посочва в Представяне 
на участника- Образец № 2 вид, номер и дата на документа, както и публичен безплатен регистър, 
от който да се проверят обстоятелствата, ако има такъв. В случай, че участникът е чуждестранно 
лице, той може да представи валиден еквивалентен документ или декларация или удостоверение,
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ЕВРСССЙСКИ съюз 
ЕВРОПЕЙСКИ 
ССС/АЯЕН ФОД

ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО РАЗВИТИЕ НА 
ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ

издаден от компетентен орган на държава - членка на Европейски съюз или на друга държава - 
страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, доказващи вписването на 
участника в съответен регистър на тази държава.

Участникът- Катя Георгиева, е попълнил Представяне на участника- образец № 2 за 
обособена позиция № 10. в което е дал информация относно номер и дата на удостоверението за 
членство в Български зъболекарски съюз.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Катя Георгиева 
с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция № 10.

2.2. По отношение на изискванията за технически и професионални способности- в 
раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“, Технически и професионални 
способности от обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел 
„Критерии за подбор на участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ 
възложителят е посочил, че:

2.2.1. Участникът следва да разполага с минимално посочения от Възложителя персонал 
и/или ръководен състав с определена професионална компетентност или еквивалентна за 
изпълнение на поръчката, за съответната позиция, както следва:

За позиция 10 „Стоматолог“ към Услуга „Здравна консултация за деца“ - виеше 
образование - завършена образователна степен „магистър“; образователно-квалификационна 
степен - „Магистър” по „Дентална Медицина“; професионално направление - „Дентална 
медицина”; професионален опит - минимум 2 години;

За доказване на изискването участникът посочва информация в Списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката- Образец № 12 относно минимално изискуемите от Възложителя 
специалисти, като посочва конкретни лица със съответната образователна и професионална 
квалификация, и професионален опит, както и документи, които доказват професионалната 
компетентност на лицата. При участие за повече от една обособена позиция Списък на 
персонала- Образец № 12 се представя отделно за всяка от тях.

Участникът- Катя Георгиева, е попълнил и представил Списък на персонала, който ще 
изпълнява поръчката- образец № 12 за обособена позиция № 10, в който е дал информация относно 
едно лице, като са посочени имена, образование и професионална квалификация и професионален 
опит в години. Лицето е с опит 42 години. От посоченото е видно, че притежава минимално 
изискуемия от възложителя опит.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Катя Георгиева 
с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция № 10.

Във връзка с гореизложеното комисията единодушно прие, че участникът отговаря на 
изискванията за лично състояние и е налице съответствие с критериите за подбор за 
обособена позиция № 10, поради което допуска участника до разглеждане на техническото му 
предложение.

VIII. Оферта с вход. № 94-33-1710-3 от 13.12.2019 г. от 10:07 часа на Зафирка Ковенкова, 
гр. Лясковец 5140, ул. „Трети март“ № 10, тел.: 0885 07 33 06, за обособена позиция № 6­
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Е8РСГЕЙСКИ СЪЮЗ 
Еврссеиски 
ссиилленФОнд

/V
РАЗВИТИЕ НА

ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ
ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО

„Медицинска сестра“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и семейно 
консултиране и подкрепа“ и обособена позиция № 11- „Медицинска сестра“ към Услуга 
„Здравна консултация за деца“.

1. Лично състояние

Участникът е декларирал липсата на основания за отстраняване от участие в поръчката по 
чл. 54, ал. 1 от ЗОП чрез представяне на Декларации по Образец № 5 и Образец № 6 за обособена 
позиция № 6 и обособена позиция № 11, подписани от Зафирка Ковенкова - физическо лице.

Участникът е декларирал също липсата на пречки по ЗОП за участие в обществената 
поръчка, съгласно:

• липсата на свързаност с друг участник по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от ЗОП- в 
Декларации- Образец № 9;

• Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в 
юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и техните 
действителни собственици- в Декларации- Образец № 10;.

• Закона за противодействие на корупцията и отнемане на незаконно придобитото имущество- 
в Декларации- Образец №11.

Подизпълнители и трети лица:
Участникът е декларирал в Представяне на участника- Образец № 2 и в Декларация по чл. 

66, ал. 1 от ЗОП- Образец № 7, че няма да използва капацитета на трети лица и няма намерение да 
възлага част от изпълнението на поръчката на подизпълнители.

2. Критерии за подбор

2.1. По отношение на изискванията за годност (правоспособност) за упражняване на 
професионална дейност, в раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“ от 
обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел „Критерии за подбор на 
участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ възложителят е посочил, че:

2.1.1. На основание чл. 60, ал. 2 от ЗОП за упражняване на дейността е необходимо 
участниците да притежават валидно удостоверение за членство или еквивалент, както следва:

За позиция 6 „Медицинска сестра“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски 
умения и семейно консултиране и подкрепа“ - участникът следва да е вписан (да е член на) в 
Българска асоциация на професионалистите по здравни грижи (БАПЗГ);

За позиция 11 „Медицинска сестра“ към Услуга „Здравна консултация за деца“ - 
участникът следва да е вписан (да е член на) в Българска асоциация на професионалистите по 
здравни грижи (БАПЗГ);

Доказване на посоченото изискване: При участие за позициите, за които има изисквания, 
свързани с годност за упражняване на професионална дейност, участникът посочва в Представяне 
на участника- Образец № 2 вид, номер и дата на документа, както и публичен безплатен регистър, 
от който да се проверят обстоятелствата, ако има такъв. В случай, че участникът е чуждестранно 
лице, той може да представи валиден еквивалентен документ или декларация или удостоверение, 
издаден от компетентен орган на държава - членка на Европейски съюз или на друга държава -
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европейски съюз 
ЕВРОПЕЙСКИ 
ССЦЛАЛЕНФОД

ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО РАЗВИТИЕ НА 
ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ

страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, доказващи вписването на 
участника в съответен регистър на тази държава.

Участникът- Зафирка Ковенкова, е попълнил и представил Представяне на участника- 
образец № 2 отделно за обособена позиция № 6 и обособена позиция № 11, в които е дал 
информация относно уникален идентификационен номер за членство в Българска асоциация на 
професионалистите по здравни грижи.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Зафирка 
Ковенкова с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция № 6 и 
обособена позиция №11.

2.2. По отношение на изискванията за технически и професионални способности- в 
раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“, Технически и професионални 
способности от обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел 
„Критерии за подбор на участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ 
възложителят е посочил, че:

2.2.1. Участникът следва да разполага с минимално посочения от Възложителя персонал 
и/или ръководен състав с определена професионална компетентност или еквивалентна за 
изпълнение на поръчката, за съответната позиция, както следва:

За позиция 6 „Медицинска сестра“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски 
умения и семейно консултиране и подкрепа“ - виеше образование - завършена образователна 
степен „бакалавър“, „професионален бакалавър“ или „средно специално медицинско образование - 
медицинска сестра/фелдшер“; образователно-квалификационна степен - „бакалавър“ 
„професионален бакалавър” или „средно специално медицинско образование“; професионално 
направление - „Здравни грижи“; професионален опит - минимум 2 години; практически опит в 
работа с уязвими деца и семейства или в изпълнение на проекти в областта на социалните услуги за 
деца и семейства, здравеопазването, образованието или социалното включване на деца и семейства 
в риск;

За позиция 11 „Медицинска сестра“ към Услуга „Здравна консултация за деца“ - виеше 
образование - завършена образователна степен „бакалавър“, „професионален бакалавър“ или 
„средно специално медицинско образование - медицинска сестра/фелдшер“; образователно- 
квалификационна степен - „бакалавър“ „професионален бакалавър” или „средно специално 
медицинско образование“; професионално направление - „Здравни грижи“; професионален опит - 
минимум 2 години; практически опит в работа с уязвими деца и семейства или в изпълнение на 
проекти в областта на социалните услуги за деца и семейства, здравеопазването, образованието или 
социалното включване на деца и семейства в риск;

За доказване на изискването участникът посочва информация в Списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката- Образец № 12 относно минимално изискуемите от Възложителя 
специалисти, като посочва конкретни лица със съответната образователна и професионална 
квалификация, и професионален опит, както и документи, които доказват професионалната 
компетентност на лицата. При участие за повече от една обособена позиция Списък на 
персонала- Образец № 12 се представя отделно за всяка от тях.
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еююгжйсхи съюз 
ЕВРССЕЙСХИ 
ссцилен *-од

РАЗВИТИЕ НА
ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ

ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО

Участникът- Зафирка Ковенкова, е попълнил и представил Списък на персонала, който ще 
изпълнява поръчката- образец № 12 отделно за обособена позиция № 6 и обособена позиция №11, в 
които е дал информация относно едно лице, като са посочени имена, образование и професионална 
квалификация и професионален опит в години. Лицето е с опит 13 години. От посоченото е видно, 
че притежава минимално изискуемия от възложителя опит.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Зафирка 
Ковенкова с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция № 6 и 
обособена позиция №11.

Във връзка с гореизложеното комисията единодушно прие, че участникът отговаря на 
изискванията за лично състояние и е налице съответствие с критериите за подбор за 
обособена позиция № 6 и обособена позиция № 11, поради което допуска участника до 
разглеждане на техническото му предложение.

IX. Оферта с вход. № 94-ВВ-12118-1 от 13.12.2019 г. от 11:02 часа на Веселка Стоянова- 
Попкръстева, гр. Велико Търново, ул. „Христо Донев“, № 22, ет. 1, тел.: 0886 793 918, за 
обособена позиция № 5- „Акушер - гинеколог“ към Услуга „Формиране и развитие на 
родителски умения и семейно консултиране и подкрепа“.

1. Лично състояние
Участникът е декларирал липсата на основания за отстраняване от участие в поръчката по 

чл. 54, ал. 1 от ЗОП чрез представяне на Декларации по Образец № 5 и Образец № 6, подписани от 
Веселка Стоянова- Попкръстева - физическо лице.

Участникът е декларирал също липсата на пречки по ЗОП за участие в обществената 
поръчка, съгласно:

• липсата на свързаност с друг участник по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от ЗОП- в 
Декларация- Образец № 9;

• Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в 
юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и техните 
действителни собственици- в Декларация- Образец № 10;

• Закона за противодействие на корупцията и отнемане на незаконно придобитото имущество- 
в Декларация- Образец №11.

Подизпълнители и трети лица:
Участникът е декларирал в Представяне на участника- Образец № 2 и в Декларация по чл. 

66, ал. 1 от ЗОП- Образец № 7, че няма да използва капацитета на трети лица и няма намерение да 
възлага част от изпълнението на поръчката на подизпълнители.

2. Критерии за подбор

2.1. По отношение на изискванията за годност (правоспособност) за упражняване на 
професионална дейност, в раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“ от 
обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел „Критерии за подбор на 
участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ възложителят е посочил, че:
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европейски съюз 
европейски 
социален »од

РАЗВИТИЕ НА
ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ

ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО

2.1.1. На основание чл. 60, ал. 2 от ЗОП за упражняване на дейността е необходимо 
участниците да притежават валидно удостоверение за членство или еквивалент, както следва:

За позиция 5 „Акушер - гинеколог“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски 
умения и семейно консултиране и подкрепа“ - участникът следва да е вписан (да е член на) в 
Български лекарски съюз (БЛС);

Доказване на посоченото изискване: При участие за позициите, за които има изисквания, 
свързани с годност за упражняване на професионална дейност, участникът посочва в Представяне 
на участника- Образец № 2 вид, номер и дата на документа, както и публичен безплатен регистър, 
от който да се проверят обстоятелствата, ако има такъв. В случай, че участникът е чуждестранно 
лице, той може да представи валиден еквивалентен документ или декларация или удостоверение, 
издаден от компетентен орган на държава - членка на Европейски съюз или на друга държава - 
страна по Споразумението за Европейското икономическо пространство, доказващи вписването на 
участника в съответен регистър на тази държава.

Участникът- Веселка Стоянова- Попкръстева, е попълнил и представил Представяне на 
участника- образец № 2 за обособена позиция № 5, в което е посочил уникален идентификационен 
номер за членство в Български лекарски съюз.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Веселка 
Стоянова- Попкръстева с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена 
позиция № 5.

2.2. По отношение на изискванията за технически и професионални способности- в 
раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“, Технически и професионални 
способности от обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел 
„Критерии за подбор на участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ 
възложителят е посочил, че:

2.2.1. Участникът следва да разполага с минимално посочения от, Възложителя персонал 
и/или ръководен състав с определена професионална компетентност или еквивалентна за 
изпълнение на поръчката, за съответната позиция, както следва:

За позиция 5 „Акушер - гинеколог“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски 
умения и семейно консултиране и подкрепа“ - виеше образование - завършена образователна 
степен „магистър“; образователно-квалификационна степен - „Магистър” по „Медицина“, 
придобита специалност „Акушерство и Гинекология”; професионално направление - 
„Здравеопазване и спорт”; професионален опит - минимум 2 години; практически опит в работа с 
уязвими деца и семейства или в изпълнение на проекти в областта на социалните услуги за деца и 
семейства, здравеопазването, образованието или социалното включване на деца и семейства в риск;

За доказване на изискването участникът посочва информация в Списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката- Образец № 12 относно минимално изискуемите от Възложителя 
специалисти, като посочва конкретни лица със съответната образователна и професионална 
квалификация, и професионален опит, както и документи, които доказват професионалната 
компетентност на лицата. При участие за повече от една обособена позиция Списък на 
персонала- Образец № 12 се представя отделно за всяка от тях.
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ЕВРСССИСКЯ СЪЮЗ 
ЕВЯСС6ЙСКИ 
ссоилен фод

ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО РАЗВИТИЕ НА* '
ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ

Участникът- Веселка Стоянова- Попкръстева, е попълнил и представил Списък на 
персонала, който ще изпълнява поръчката- образец № 12 за обособена позиция № 5, в който е дал 
информация относно едно лице, като са посочени имена, образование и професионална 
квалификация и професионален опит в години. Лицето е с опит 8 години. От посоченото е видно, че 
притежава минимално изискуемия от възложителя опит.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Веселка 
Стоянова- Попкръстева с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена 
позиция № 5.

Във връзка с гореизложеното комисията единодушно прие, че участникът отговаря на 
изискванията за лично състояние и е налице съответствие с критериите за подбор за 
обособена позиция № 5, поради което допуска участника до разглеждане на техническото му 
предложение.

X. Оферта с вход. № 94-АА-1990-2 от 13.12.2019 г. от 15:39 часа на Александра Кънчева, 
гр. Велико Търново, ул. „Стефан Стамболов“ № 59, тел.: 0883 475 038, за обособена позиция № 
12- „Медиатор“ към Услуга „Здравна консултация за деца“.

1. Лично състояние
Участникът е декларирал липсата на основания за отстраняване от участие в поръчката по 

чл. 54, ал. 1 от ЗОП чрез представяне на Декларации по Образец № 5 и Образец № 6, подписани от 
Александра Кънчева - физическо лице.

Участникът е декларирал също липсата на пречки по ЗОП за участие в обществената 
поръчка, съгласно:

• липсата на свързаност с друг участник по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от ЗОП- в 
Декларация- Образец № 9;

• Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в 
юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и техните 
действителни собственици- в Декларация- Образец № 10;

• Закона за противодействие на корупцията и отнемане на незаконно придобитото имущество- 
в Декларация- Образец №11.

Подизпълнители и трети лица:
Участникът е декларирал в Представяне на участника- Образец № 2 и в Декларация по чл. 

66, ал. 1 от ЗОП- Образец № 7, че няма да използва капацитета на трети лица и няма намерение да 
възлага част от изпълнението на поръчката на подизпълнители.

2. Критерии за подбор

2.1. По отношение на изискванията за технически и професионални способности- в 
раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“, Технически и професионални 
способности от обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел 
„Критерии за подбор на участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ 
възложителят е посочил, че:
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2.1.1. Участникът следва да разполага с минимално посочения от Възложителя персонал 
и/или ръководен състав с определена професионална компетентност или еквивалентна за 
изпълнение на поръчката, за съответната позиция, както следва:

За позиция 12 „Медиатор“ към Услуга „Здравна консултация за деца“ - средно 
образование; опит, свързан с консултации на деца и родители;

За доказване на изискването участникът посочва информация в Списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката- Образец № 12 относно минимално изискуемите от Възложителя 
специалисти, като посочва конкретни лица със съответната образователна и професионална 
квалификация, и професионален опит, както и документи, които доказват професионалната 
компетентност на лицата. При участие за повече от една обособена позиция Списък на 
персонала- Образец № 12 се представя отделно за всяка от тях.

Участникът- Александра Кънчева, е попълнил и представил Списък на персонала, който ще 
изпълнява поръчката- образец № 12 за обособена позиция № 12 в който е дал информация относно 
едно лице, като са посочени имена, образование и професионална квалификация и професионален 
опит в години.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Александра 
Кънчева с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция № 12.

Във връзка с гореизложеното комисията единодушно прие, че участникът отговаря на 
изискванията за лично състояние и е налице съответствие с критериите за подбор за 
обособена позиция № 12, поради което допуска участника до разглеждане на техническото му 
предложение.

XI. Оферта е вход. № 94-КК-8660-2 от 16.12.2019 г. от 11:11 часа на Кирил Кирилов, гр. 
Велико Търново, ул. „Мармарлийска“ № 35, вх. А, тел.: 0888 788 168, за обособена позиция № 
8- „Юрист“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и семейно 
консултиране и подкрепа“.

1. Лично състояние

Участникът е декларирал липсата на основания за отстраняване от участие в поръчката по 
чл. 54, ал. 1 от ЗОП чрез представяне на Декларации по Образец № 5 и Образец № 6, подписани от 
Кирил Кирилов - физическо лице.

Участникът е декларирал също липсата на пречки по ЗОП за участие в обществената 
поръчка, съгласно:

• липсата на свързаност с друг участник по чл. 101, ал. 11, във връзка с чл. 107, т. 4 от ЗОП- в 
Декларация- Образец № 9;

• Закона за икономическите и финансовите отношения с дружествата, регистрирани в 
юрисдикции с преференциален данъчен режим, контролираните от тях лица и техните 
действителни собственици- в Декларация- Образец № 10;

• Закона за противодействие на корупцията и отнемане на незаконно придобитото имущество- 
в Декларация- Образец №11.

Подизпълнители и трети лица:
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Участникът е декларирал в Представяне на участника- Образец № 2 и в Декларация по чл. 
66, ал. 1 от ЗОП- Образец № 7, че няма да използва капацитета на трети лица и няма намерение да 
възлага част от изпълнението на поръчката на подизпълнители.

2. Критерии за подбор

2.1. По отношение на изискванията за технически и професионални способности- в 
раздел „Условия, на които трябва да отговарят участниците“, Технически и професионални 
способности от обявата, както и в документацията за обществена поръчка- в раздел 
„Критерии за подбор на участниците. Минимални изисквания и документи за доказване“ 
възложителят е посочил, че:

2.1.1. Участникът следва да разполага с минимално посочения от Възложителя персонал 
и/или ръководен състав с определена професионална компетентност или еквивалентна за 
изпълнение на поръчката, за съответната позиция, както следва:

За позиция 8 „Юрист“ към Услуга „Формиране и развитие на родителски умения и 
семейно консултиране и подкрепа“ - виеше образование - виеше юридическо образование; 
образователно-квалификационна степен - „Магистър”; Професионално направление - „Право”; 
професионален опит - минимум 2 години;

За доказване на изискването участникът посочва информация в Списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката- Образец № 12 относно минимално изискуемите от Възложителя 
специалисти, като посочва конкретни лица със съответната образователна и професионална 
квалификация, и професионален опит, както и документи, които доказват професионалната 
компетентност на лицата. При участие за повече от една обособена позиция Списък на 
персонала- Образец № 12 се представя отделно за всяка от тях.

Участникът- Кирил Кирилов, е попълнил и представил Списък на персонала, който ще 
изпълнява поръчката- образец № 12 за обособена позиция № 8 в който е дал информация относно 
едно лице, като са посочени имена, образование и професионална квалификация и професионален 
опит в години. Лицето е с опит 4 години. От посоченото е видно, че притежава минимално 
изискуемия от възложителя опит.

Във връзка с предходното комисията констатира съответствие на участника Кирил Кирилов 
с посочения критерий за подбор за участие в поръчката за обособена позиция № 8.

Във връзка с гореизложеното комисията единодушно прие, че участникът отговаря на 
изискванията за лично състояние и е налице съответствие с критериите за подбор за 
обособена позиция № 8, поради което допуска участника до разглеждане на техническото му 
предложение.
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Комисията приключи работа в 12:30 часа.

Настоящият протокол се състави в един екземпляр.

КОМИСИЯ в състав:

ПРЕДСЕДАТЕЛ:........................ .......................................................
д-р Диляна Вачкова - Главен екс'перт в дирекция „Социални дейности и здравеопазване“ в Община 
Велико Търново

И ЧЛЕНОВЕ:

Жоро КовачеюЛПавен експерт в дирекция „Социални дейности и здравеопазване“ в Община 
Велико Тцрнбво

Василена Георгиева - младши експерт в Дирекция „Обществени поръчки“ в Община Велико 
Търново
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