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ПРОТОКОЛ № 5

Днес  19.03.2015 г. в 10:30 ч. в сградата на Община Велико Търново, Комисията по чл. 68, ал. 1 от ЗОП, назначена със Заповед № РД 22 - 2157/23.12.2014 г. на Кмета на Община Велико Търново на Кмета на Община В. Търново  продължи разглеждането на офертите, постъпили във връзка с участие в обществена поръчка, чрез провеждане на открита процедура с предмет: „Провеждане на специализирани обучения за придобиване на специфични и ключови компетентности за служители в община Велико Търново”,
КОМИСИЯ в състав:

ПРЕДСЕДАТЕЛ: Мина Илиева – Секретар на Община Велико Търново;

И ЧЛЕНОВЕ:

1.  инж. Диана Антонова Козовска – Началник отдел „ЧР” в Община Велико Търново;

2.  Десислава Йонкова – Директор на Дирекция „Правна” в Община Велико Търново; 

3.  Красимира Давидова Денева – старши експерт в отдел „Бюджет” в Община Велико Търново /счетоводител на проекта/

4.  Явор Росенов Иванов – юрист;

РЕЗЕРВЕН ПРЕДСЕДАТЕЛ: инж. Диана Антонова Козовска – Началник отдел „ЧР” в Община Велико Търново; 

РЕЗЕРВНИ ЧЛЕНОВЕ:

1. Олга Петърчева - Главен юрисконсулт в Община В. Търново и Началник отдел ПО в Община В. Търново;

2.  Мариана Варнева –  Старши юрисконсулт в отдел ПО в Община В.Търново 

3.  Даниела Владимирова – Главен юрисконсулт  в отдел ПО в Община В. Търново;

4.  Русанка Александрова – Главен юрисконсулт в отдел ПО в Община В.Търново;

5.  Даниела Дойнова – Главен експерт в отдел ОП в Община Велико Търново;

6.  Грета Маринова – Старши експерт в отдел ОП в Община В. Търново;

7.  Николина Михайлова Ангелова – Христова- Старши експерт отдел ОП;

8.  Даниела Стефанова Данчева- Началник отдел „Бюджет”;

9.  Кристина Миткова Димитрова  - Технически сътрудник  отдел АТО

10. Биляна Красимирова Чолакова - Младши експерт в отдел „ЧР”;

11. Мариана Данчева Апостолова - Младши експерт в отдел „ЧР”;
Поради отсъствието на член от екипа на комисията - Явор Росенов Иванов съгласно Заповед № РД 23-191/18.03.2015 г. кмета на общината, неговото място беше заето от резервен член - Николина Михайлова Ангелова – Христова- Старши експерт отдел ОП. Преди започване на работата на комисията, лицето подписа декларация по чл. 35, ал.1, т.1, т.2, т.3 и чл. 35, ал.2 от ЗОП, неразделна част от настоящият протокол.

На 16.03.2015 г. на електронната страница на Община  Велико Търново в „Профил на купувача” е публикувано Съобщение за датата и часа на отваряне на ценовите оферти. В същото се предоставя информация, че отваряне  и оповестяване на ценовите оферти ще се извърши на дата  19.03.2015 г. в 10:30 ч. в сградата на Община Велико Търново.
На заседанието на комисията не присъстваха участниците в процедурата или техни упълномощени представители, както и представители на средствата за масово осведомяване.

Комисията пристъпи към съобщаване на резултатите от оценяването на офертата, след което отвори плика с предлагана цена на всеки един от допуснатите  участници.

1. Плик №3 „Предлагана цена” от  оферта на „Ла Фит” ООД с вх. № 5300-7977/22.12.2014 г., 09:47 ч., с адрес: гр. София, ул. „Цар Иван Асен II” № 1, вх. 3, партер, тел. 02/9433628, e-mail: office@lafit.bg, съдържа следното:

Приложение №4 – Ценово предложение за изпълнение на обществена поръчка с предмет: „Провеждане на специализирани обучения за придобиване на специфични и ключови компетентности за служители в община Велико Търново”, подписано и подпечатано, в което се съдържа: 
- ценово предложение за участие в обявената процедура за възлагане на обществена поръчка от 84 540.00 лв. без ДДС и 101 448,00 лв. с ДДС. 
По специализирани обучения ценовите предложения са:

 1. Обучение №1 Първо специализирано обучение за кметове и кметски наместници за придобиване на умения по делова кореспонденция  и развитие на компетентности за работа със специализиран софтуер: 27 100,00 лв. без ДДС и 32 520,00 лв. с ДДС;

2. Обучение № 2: Второ специализирано обучение за ръководни длъжности в т.ч. за кмет и зам. кметове за придобиване на умения по делова кореспонденция и подобряване на презентативните умения: 19 700 лв. без ДДС и 23 640.00 лв. с ДДС;
3. Обучение № 3: Трето специализирано обучение за придобиване на умения за работа с граждани със специфични потребности – жестомимичен език: 12 700.00 лв. без ДДС и 15 240.00 лв. с ДДС;

4. Обучение № 4: Четвърто специализирано обучение за наставници на млади специалисти и експерти в общинската администрация: 11 800.00 лв. без ДДС и 14 160.00 лв. с ДДС;

5. Обучение № 5: Пето специализирано обучение за млади специалисти и експерти в общинската администрация за работа с нормативни документи и обучение за изграждане на умения на организиране и планиране на работното време: 13 240.00 лв. без ДДС и 15 888.00 лв. с ДДС.

Комисията установи, че предложените от участника ценови предложения поотделно и общо са по-ниски от посочените в Приложение №4 - Ценово предложение за изпълнение на обществена поръчка с предмет: „Провеждане на специализирани обучения за придобиване на специфични и ключови компетентности за служители в община Велико Търново” от документацията на обществената поръчка.

2. Плик №3 „Предлагана цена” от оферта на ФОНДАЦИЯ„ПРАВО И ИНТЕРНЕТ” с вх. № 70-43/22.12.2014 г., 10:04 ч., с адрес: гр. София, ул. „Българска морава” №54, ет.7, тел. 02/4460646, e-mail: info@netlaw.bg, съдържа следното:

Приложение №4 – Ценово предложение за изпълнение на обществена поръчка с предмет: „Провеждане на специализирани обучения за придобиване на специфични и ключови компетентности за служители в община Велико Търново”, подписано и подпечатано, в което се съдържа: 

- ценово предложение за участие в обявената процедура за възлагане на обществена поръчка от 61775,00 лв. без ДДС и 74130,00 лв. с ДДС. 

По специализирани обучения ценовите предложения са:

 1. Обучение №1 Първо специализирано обучение за кметове и кметски наместници за придобиване на умения по делова кореспонденция  и развитие на компетентности за работа със специализиран софтуер: 21175,00 лв. без ДДС и 25410,00 лв. с ДДС;

2. Обучение № 2: Второ специализирано обучение за ръководни длъжности в т.ч. за кмет и зам. кметове за придобиване на умения по делова кореспонденция и подобряване на презентативните умения: 15400,00 лв. без ДДС и 18480,00 лв. с ДДС;

3. Обучение № 3: Трето специализирано обучение за придобиване на умения за работа с граждани със специфични потребности – жестомимичен език: 7100,00 лв. без ДДС и 8520,00 лв. с ДДС;

4. Обучение № 4: Четвърто специализирано обучение за наставници на млади специалисти и експерти в общинската администрация: 7100,00 лв. без ДДС и 8520,00 лв. с ДДС;

5. Обучение № 5: Пето специализирано обучение за млади специалисти и експерти в общинската администрация за работа с нормативни документи и обучение за изграждане на умения на организиране и планиране на работното време: 11000,00 лв. без ДДС и 13200,00 лв. с ДДС.

Комисията установи, че предложените от участника ценови предложения поотделно и общо са по-ниски от посочените в Приложение №4 - Ценово предложение за изпълнение на обществена поръчка с предмет: „Провеждане на специализирани обучения за придобиване на специфични и ключови компетентности за служители в община Велико Търново” от документацията на обществената поръчка.

Списък на допуснатите участници и оферти:
І. Оферта  на „Ла Фит” ООД с вх. № 5300-7977/22.12.2014 г., 09:47 ч., с адрес: гр. София, ул. „Цар Иван Асен II” № 1, вх. 3, партер, тел. 02/9433628, e-mail: office@lafit.bg;

ІІ. Офертата на ФОНДАЦИЯ„ПРАВО И ИНТЕРНЕТ” с вх. № 70-43/22.12.2014 г., 10:04 ч., с адрес: гр. София, ул. „Българска морава” №54, ет.7, тел. 02/4460646, e-mail: info@netlaw.bg;
След анализ на предложените от участниците цени, комисията пристъпи към съставяне на индивидуални и обобщена оценъчни таблици, съгласно одобрената методика за оценка на офертите на допуснатите участници след отваряне на ценовите предложения. Оценъчните таблици са неразделна част от настоящия протокол. 

Като взе предвид оповестените резултати по показател Ti, отразяващ относителната тежест на качеството на техническото предложение на участниците и резултатите по показател Фi , отразяващ относителната тежест на цената на съответната оферта, комисията единодушно предложи следното класиране за изпълнение на обществена поръчка, проведена чрез открита процедура с предмет: „Провеждане на специализирани обучения за придобиване на специфични и ключови компетентности за служители в община Велико Търново”:
1- во място  за оферта на „Ла Фит” ООД с вх. № 5300-7977/22.12.2014 г., 09:47 ч., с адрес: гр. София, ул. „Цар Иван Асен II” № 1, вх. 3, партер, тел. 02/9433628, e-mail: office@lafit.bg, с комплекса оценка 91,9 т.
2-ро място за оферта на ФОНДАЦИЯ„ПРАВО И ИНТЕРНЕТ” с вх. № 70-43/22.12.2014 г., 10:04 ч., с адрес: гр. София, ул. „Българска морава” №54, ет.7, тел. 02/4460646, e-mail: info@netlaw.bg;, с комплекса оценка 85 т.
Мотиви за класирането: мотивите, отразени в протоколите от работата на комисията   и  резултатите по показателите в таблиците/ индивидуални и обобщени/, неразделна част от тях.  

КРИТЕРИЙ ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ: „ИКОНОМИЧЕСКИ НАЙ-ИЗГОДНА ОФЕРТА” ПРИ СЛЕДНАТА МЕТОДИКА:
Комплексната оценка на i-тото предложение се получава от сбора на техническата оценка и финансовата оценка по следната формула:

Ei = Ti + Фi

където:

Ei е комплексната оценка на i-тото предложение – максимален брой точки 100.
Ti е показател, отразяващ относителната тежест на качеството на техническото предложение - максимален брой точки 70.

Ti = Ti1 + Ti2 + Ti3

където:

Подпоказател Ti1 е оценката за организацията и етапите за изпълнение на поръчката – максимален брой точки 25.

Подпоказател Ti2 е оценката за примерни сесии по основните теми/модули, идентифицирани от Възложителя с максимален брой точки 30.

Подпоказател Ti3 е оценката за разпределението на отговорностите и задачите в рамките на експертния екип – максимален брой точки 15.

Фi е показател, отразяващ относителната тежест на цената на съответната оферта.  Максималната стойност на Фi е 30 точки.

Фi – е показател, отразяващ относителната тежест на цената на съответната оферта. Максималната стойност на Фi е 30 точки и се изчислява по формулата:

Фi = (Аmin/Аi) х 30           

където:

Аi – общата цена в лева на съответната оферта;

Аmin – представлява най-ниската цена в лева от всички оферти.

За нуждите на тази методика всички дробни числа, които могат да се получат при прилагане на съответната формула, се закръгляват към втория знак след десетичната запетая. 

В случай че комплексните оценки на две или повече оферти са равни, за икономически най-изгодна се приема тази оферта, в която се предлага най-ниска цена. При условие че и цените са еднакви се сравняват оценките по показателя с най-висока относителна тежест и се избира офертата с по-благоприятна стойност по този показател. 

Комисията провежда публично жребий за определяне на изпълнител между класираните на първо място оферти. 
Участниците се оценяват по показател Фi, както следва: 

- Участникът „Ла Фит” ООД с оферта с вх. № 5300-7977/22.12.2014 г., 09:47 ч., с адрес: гр. София, ул. „Цар Иван Асен II” № 1, вх. 3, партер, тел. 02/9433628, e-mail: office@lafit.bg, с предлагана обща цена - 84 540,00 лв. без ДДС и 101 448,00 лв. с ДДС. Участникът е предложил обща цена в съответствие с указанията на възложителя. При спазване на методиката за показател Фi - отразяващ относителната тежест на цената на съответната оферта, „Ла Фит” ООД получава – 21,9 т. Най-ниската предложена цена е на участника - ФОНДАЦИЯ „ПРАВО И ИНТЕРНЕТ” – 61775,00 лв. без ДДС и 74130,00 лв. с ДДС. Оценката на участник „Ла Фит” ООД по показател Фi - отразяващ относителната тежест на цената на съответната оферта е получена при спазване на одобрената методика, а именно: (61775,00 /84 540,00)х30=0,73*30=21,9 т.
· Участникът ФОНДАЦИЯ „ПРАВО И ИНТЕРНЕТ” с оферта с вх. № 70-43/22.12.2014 г., 10:04 ч., с адрес: гр. София, ул. „Българска морава” №54, ет.7, тел. 02/4460646, e-mail: info@netlaw.bg, с предлагана обща цена – 61775,00 лв. без ДДС и 74130,00 лв. с ДДС. Участникът е предложил най-ниска обща цена. При спазване на методиката за показател Фi - отразяващ относителната тежест на цената на съответната оферта, „ФОНДАЦИЯ„ПРАВО И ИНТЕРНЕТ” получава (61775,00 /61775,00)х30=1*30=30т. 
Комисията извърши оценката при съблюдаване на условията на документацията и  методиката за икономически най- изгодна оферта.
            Комисията попълни индивидуална и обобщена оценъчна таблица  за резултатите от оценката по показателите от методиката, като взе предвид и резултатите от оценката, отразени в протокол № 4 от работата на комисията. Индивидуалните и обобщените оценъчни таблици са  неразделна част от настоящия протокол.

Настоящият протокол и цялата документация в процедурата се предава на Възложителя за вземане на решение  по чл. 73, ал.1 и ал.2  от ЗОП.

Настоящия протокол  се състави в два еднообразни екземпляра.

Комисията приключи работа в 11,00 часа 

КОМИСИЯ:

Председател: 

Подпис (не се чете) 

Мина Илиева – Секретар на Община Велико Търново;
Членове:

Подпис (не се чете) 

инж. Диана Антонова Козовска – Началник отдел „ЧР” в Община Велико Търново;

Подпис (не се чете) 

Десислава Йонкова  - Директор на Дирекция „Правна” в Община Велико Търново;

Подпис (не се чете) 

Красимира Давидова Денева – старши експерт в отдел „Бюджет” в Община Велико Търново /счетоводител на проекта/;

Подпис (не се чете) 
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Вярно с оригинала,


подписан на хартия
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