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Приложение 1

АБОНАМЕНТ ЗА 2014 ГОДИНА

Кмет: в. "Борба" – 1 бр., в. "Янтра Днес" – 1 бр., в. "Капитал" – 1 бр., в. "Труд" – 1 бр., в. "24 часа" – 1 бр., в. "168 часа" – 1 бр., в. "Стандарт" – 1 бр, в. "Новинар" – 1 бр., в. Сега - 1 бр., в. "Дневник" – 1 бр.

Зам. кмет: в. „Култура – 1 бр.; в. „Борба” – 1 бр.; в. „Янтра Днес” – 1 бр.; в.”Капитал” – 1 бр.

Великотърновски общински съвет: в. "Борба" – 1 бр., в. "Янтра Днес" – 1 бр., в. "Труд" – 1 бр., в. "24 часа" – 1 бр., в. "168 часа" – 1 бр., в. "Стандарт" – 1 бр., в. "Монитор" – 1 бр., в. "Галерия" – 1 бр., в. "Преса" – 1 бр.

Звено "Сигурност и ОМП": в. "Борба" – 1 бр., в. "Янтра Днес" – 1 бр.

Дирекция "Правна" : в. "Борба" – 1 бр., в. "Янтра Днес" – 1 бр., Държавен вестник – 1 бр.,  сп. "Правен свят" – 1 бр. 

Дирекция „Административно обслужване”: в. "Борба" – 2 бр., в. "Янтра Днес" – 1 бр., Държавен вестник – 1 бр.; сп. "PC magazine BG" – 1 бр.

АТО /шофьори/ – в. „Борба” – 1 бр.

Дирекция ОСОП: в. "Борба" – 2 бр., в. "Янтра Днес" – 2 бр., Държавен вестник – 2 бр.

Дирекция „Общинско развитие”: в. "Борба" – 1 бр., в. "Янтра Днес" – 1 бр.

Дирекция "Бюджет и финанси": в. "Борба" – 4 бр.; в. "Янтра Днес" – 4 бр.; Държавен вестник – 2 бр.; в. "Капитал" – 1 бр.; в. "168 часа" – 1 бр.; в. "Апис Експерт счетоводител" – 1 бр.; Сп. "Мениджър" – 1 бр.;

Дирекция СУТ: в. "Борба" – 2 бр.; в. "Янтра Днес" – 2 бр.; Държавен вестник – 1 бр.; в. „Строителство. Градът" – 2 бр.; в. "Строител" – 1 бр.; Сп. "Арх и Арт" – 1 бр.

Дирекция „Образование, младежки дейности и спорт”:  в. "Борба" – 1 бр., в. "Янтра Днес" – 1 бр., Държавен вестник – 1 бр., в. "Аз Буки" – 1 бр., в. "Учителско дело" – 45 броя

Дирекция „Социални дейности и здравеопазване”, Център за социални услуги: в. "Борба" – 7 бр., в. „Янтра днес” – 7 бр.; в. "Трета възраст" – 35 бр.; Сп. „Браво” – 1 бр.; Сп. „Пчелица” – 17 бр.

Благовеста Факирова /Гл. специалист в дирекция СДЗ/ - в. "Борба" – 1 бр., в. "Янтра Днес" – 1 бр., Държавен вестник – 1 бр.

Дирекция "Култура и туризъм":  в. "Борба" – 2 бр., в. "Янтра Днес" – 2 бр.; в. „Труд” – 1 бр.; в. „Стандарт” – 1 бр.; в. "Култура" – 1 бр.; Сп. "Труд и право" – 1 бр.; Сп. "Информационен бюлетин по труда" – 1 бр.; в. "Строителство. Градът" – 1 бр.

Изложбени зали "Рафаел Михайлов": в. "Борба" – 1 бр.

РИМ - Велико Търново: в. "Борба" – 1 бр., в. "Янтра Днес" – 1 бр.; в. "Труд" – 1 бр.; Сп. "Български фолклор – 1 бр.; Сп. "Будител" – 1 бр.; Сп. "Исторически преглед" – 1 бр.; Сп. „История” – 1 бр.; Сп. „Минало” – 1 бр.; Сп. "National Geographic България" – 1 бр.; Наръчник "Бюджетно счетоводство" – 1 бр.; Инф. Бюлетин за бюдж. счетоводители "Квалико-консулт" – 1 бр.; "Счетоводство, данъчна практика, труд и осигуряване" – 1 бр.

Младежки дом: в. "Борба" – 1 бр., в. "Янтра Днес" – 1 бр.; Държавен вестник – 1 бр.

ОП "Реклама Велико Търново" – в. „Дневен труд” – 1 бр.; в. "Борба" – 1 бр., в. "Капитал" – 1 бр.; в. "Експерт счетоводител" – 1 бр.;  

ОП "Спортни имоти и прояви" - в. "Борба" – 1 бр., в. „Янтра днес” – 1 бр.; в. "Експерт счетоводител" – 1 бр.

ОП "Пазари" Велико Търново - в. "Борба" – 1 бр., в. "Експерт счетоводител" – 1 бр.

ОП "Общинско кабелно радио - Велико Търново": в. "Борба" – 1 бр., в. „Янтра днес” – 1 бр.;

ДКС „Васил Левски”: в. „Борба” – 1 бр.; в. „Експерт счетоводител” – 1 бр.; Държавен вестник – 1 бр.

Общинска агенция по приватизация /ОбАП/: в. "Борба" – 1 бр., в. "Янтра Днес" – 1 бр.

РНБ „П. Р. Славейков”: "24 часа" – 2 бр.; „Седмичен труд” – 3 бр.; „Телеграф” – 1 бр.; „Труд” – 3 бр.; „168 часа” – 1 бр.; „Монитор” – 1 бр.; "Новинар" – 1 бр.; "Стандарт" – 2 бр.; „Сега” - 1 бр.; „Вестник за дома” – 1 бр.; „Всичко за семейството” – 1 бр.; сп. „Всичко за жената” – 3 бр.; в. ”Гимназист” – 3 бр.; „Държавен вестник” – 1 бр.; „Доктор” – 1 бр.; в. "Капитал" – 1 бр.; в. „Минаха години” – 1 бр.; в. „Над 55” – 2 бр.; в. „Кандидат гимназист” – 1 бр.; сп. „Тема” – 1 бр.; в. „Трета възраст” – 1 бр.; „Борба” – 4 бр.; „Янтра днес” – 6 бр.; сп. „Български език и литература” – 1 бр.; сп.”Бърборино” – 1 бр.; сп. „Дом, дете, детска градина” – 1 бр.; сп. „Жената днес” – 2 бр.; „Журнал за жената” – комб. – 1 бр.; сп. „Здраве от природата” – 1 бр.; сп.„Идеален дом” – 1 бр.; сп. „Исторически преглед” – 1 бр.; „Къща и градина” – 2 бр.; сп. „Къщите на хората” – 1 бр.; сп. „Мениджър” – 1 бр.; сп. „Математика” – 1 бр.; сп. „Математика плюс” – 1 бр.; сп. „National Geographic България” – 2 бр.; сп. „Наш дом” – 1 бр.; сп. „Образование” – 1 бр.; сп. „Педагогика” – 1 бр.; сп.„Проблеми на географията” – 1 бр.; сп. „Психология журнал” – 1 бр.; сп. „Журнал за жената” – 2 бр.; „Списание 8” – 1 бр.; сп. ”Философия” – 1 бр.; сп. „Философски алтернативи” – 1 бр.; сп. „Фондове, програми, проекти” – 1 бр.; сп. „Labores del Hogar” – 2 бр.; сп. „Patrones” – 2 бр.; сп. „Habitania” – 1 бр.

Кметства: 

Кметство Килифарево – в. „Борба” – 1 бр.; Държавен вестник – 1 бр.

Кметство Дебелец - в. „Борба” – 1 бр.; в. „Янтра днес” – 1 бр.; Държавен вестник – 1 бр.

Кметство Ресен - в. „Борба” – 1 бр.; в. „Янтра днес” – 1 бр.; Държавен вестник – 1 бр.

Кметство Самоводене - в. „Борба”–1 бр.; в. „Янтра днес” – 1 бр.; Държавен вестник – 1 бр.

с. Арбанаси – в. „Борба” – 1 бр., в. Янтра днес” – 1 бр.

с. Войнежа - в. "Борба" – 1 бр.

с. Въглевци - в. "Борба" – 1 бр.

с. Габровци - в. "Борба" – 1 бр.

с. Големаните - в. "Борба" – 1 бр.

с. Райковци - в. "Борба" – 1 бр.

с. Ялово - в. "Борба" – 1 бр.

с. Балван – в. „Борба” – 1 бр, в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Беляковец – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Вонеща вода – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Водолей – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Дичин – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Къпиново – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Леденик – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Малки чифлик – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Миндя – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Ново село – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Никюп – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Присово – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Пчелище – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Плаково – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Русаля – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Хотница – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Церова кория – в. „Борба”, – 1 бр. в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Шемшево – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Шереметя – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Буковец – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Ветринци – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Велчево – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Емен – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Момин сбор – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

с. Пушево – в. „Борба” – 1 бр., в. „Янтра Днес” – 1 бр.

ОБЩО:

в. "Борба"





 – 77 бр.

в. "Янтра Днес"




 – 40 бр.

Държавен вестник 




 - 16 бр.

в. "Аз Буки"





 - 1 бр.

в. "Учителско дело"



 - 45 бр.

в. "Капитал"



 
 - 5 бр.

в. "Труд"





 - 7 бр.

в. "24 часа"





 - 4 бр.

в. "168 часа"




 - 4 бр.

в. "Стандарт"




 - 5 бр.

в. "Новинар"




 - 2 бр.

в.  „Сега”





 - 2 бр.

в. "Дневник"




 - 1 бр.

в. "Монитор"




 - 2 бр.

в. „Седмичен труд” 



 – 3 бр.

в. "Галерия"




 - 1 бр.

в. "Преса"





 - 1 бр.

в. "Експерт счетоводител"


 - 4 бр.

в. „Апис Експерт счетоводител”


 - 1 бр.

в. "Строител"




 - 1 бр.

в. "Дневен труд"




 - 1 бр.

в. "Трета възраст"




 - 36 бр.

в. "Култура"




 - 2 бр.

в. "Строителство. Градът"


 - 3 бр.

в. „Телеграф”




 – 1 бр.

„Вестник за дома” 




– 1 бр.

„Всичко за семейството” 



– 1 бр.

в. ”Гимназист” 




– 3 бр.

в. „Доктор” 





– 1 бр.

в. „Минаха години” 



– 1 бр.

в. „Над 55”





– 2 бр.

в. „Кандидат гимназист” 



– 1 бр.

сп. „Български език и литература” 

– 1 бр.

сп. „Всичко за жената” 



– 3 бр.

сп. „Тема” 





– 1 бр.

сп.”Бърборино” 




– 1 бр.

сп. „Дом, дете, детска градина” 


– 1 бр.

сп. „Жената днес” 




– 2 бр.

сп. „Журнал за жената” – комб. 


– 1 бр.

сп. „Журнал за жената” 



– 2 бр.

сп. „Здраве от природата” 


– 1 бр.

сп. „Идеален дом” 




– 1 бр.

сп. „Исторически преглед” 


– 2 бр.

сп. „Къща и градина”



– 2 бр.

сп. „Къщите на хората” 



– 1 бр.

сп. „Мениджър” 




– 2 бр.

сп. „Математика” 




– 1 бр.

сп. „Математика плюс”



– 1 бр.

сп. „Наш дом” 




– 1 бр.

сп. „Образование”




– 1 бр.

сп. „Педагогика” 




– 1 бр.

сп.„Проблеми на географията” 


– 1 бр.

сп. „Психология журнал” 


– 1 бр.

„Списание 8” 




– 1 бр.

сп. ”Философия” 




– 1 бр.

сп. „Философски алтернативи” 


– 1 бр.

сп. „Фондове, програми, проекти” 

– 1 бр.

сп. „Labores del Hogar” 



– 2 бр.

сп. „Patrones” 




– 2 бр.

сп. „Habitania” 




– 1 бр.

сп. "Правен свят"




 - 1 бр. 

сп. "Арх и Арт Форум"



 - 1 бр.

сп. "Браво"





 - 1 бр.

сп. "Пчелица"




 - 17 бр.

сп. "PC magazine BG"



 - 1 бр.

сп. "Труд и право"




 - 1 бр.

сп. "Информационен бюлетин по труда"
 - 1 бр.

сп. "Български фолклор



 - 1 бр.

сп. "Будител"




 - 1 бр.

сп. "История"




 - 1 бр.

сп. "Минало"




 - 1 бр.

сп. "National Geographic България"

 - 3 бр.

Наръчник "Бюджетно счетоводство"

 - 1 бр.

Информационен  бюлетин за бюдж. 

счетоводители "Квалико-консулт"

- 1 бр.

"Счетоводство, данъчна практика, 

труд и осигуряване"



- 1 бр.

Приложение 2
критерий за оценка 


Критерият за оценка на допуснатите до оценка и класиране  оферти е икономически най – изгодната оферта. Комисията подписва обобщена оценъчна таблица  и класира на първо място   участникът получил най - много точки; 


Участника с най-висок коефициент К се класира на първо място. Класирането на  офертите се извършва в зависимост от комплексната оценка на  участника по методиката, която се формира като сбор от получените точки по отделните показатели за оценка след осредняването. 

 МЕТОДИКА   ЗА   ИКОНОМИЧЕСКИ   НАЙ- ИЗГОДНА ОФЕРТА

Оценката по всеки показател  се формира при условията по- долу, като  най – изгодното предложение може да получи 100 т.   Получените оценки се умножават с число(процент), представляващо относителна тежест на съответния показател. Резултатът представлява получените от участника  точки за показателя.  Оценката  се получава след умножаване на резултата, получен от прилагане на съответните формули с процент, представляващ тежестта на показателя. Сборът от точките по всички показатели е крайният коефициент ”К”, на базата на който се получава класирането на отделните участници. Участникът събрал най – много точки се класира на първо място, като по низходящ ред се класират всички останали участници. 

Формула за определяне на краен коефициент ”К”



К = Ц х 50 %  + Т х 50 %, където:

Ц – Ценови критерий – определя най-доброто ценово предложение. Комисията оценява предлаганата от участниците цена за цялостен абонамент за посочените издания по Приложение 1 за 1 година. С максимален брой точки - 100т. се оценява офертата, която предлага най - ниска цена за цялостен абонамент за изданията по Приложение 1 за 1 година. Максимален брой точки получава офертата, която ще има за последица най - малък бюджетен разход  за възложителя, а всяка следваща оценка се определя по следната формула: 
Ц = Ц min х 100 , където


Цmin - е най – ниската предложена цена за цялостен 

Цn




абонамент за 
посочените издания по Приложение 1 за 1 





година
, а






 






Цn – е предложената цена за цялостен абонамент за 






посочените издания по Приложение 1 за 1 година от n-






тия участник.
Т – Техническа оценка, включваща оценка на представената от участника организация на изпълнението, план/подход за организацията и реализация на работите (максимум 100)

По този показател се оценява дали предложението на участника показва задълбочено познаване на цялостния процес по изпълнение на поръчката, в т.ч. и начина на извършването му;  видовете дейности, необходими за изпълнение на поръчката. 

Комисията преценява разбирането на участника за обхвата на поръчката; преценката за необходимите ресурси и организацията на работата в етапа на реализация предмета на поръчката, която участникът възнамерява да създаде. Предмет на оценка е разпределението на различните ресурси в обособените етапи на работа и координацията на дейностите и участниците в процеса. Комисията преценява дали предложената организация би осигурила в достатъчна степен качество на изпълнение на поръчката и доколко съществува сериозен риск от вътрешен организационен проблем за изпълнението на поръчката.
Оценяват се стратегията, методите и похватите, посочени от участника за изпълнение на услугата, и тяхното съответствие с целите на поръчката. Преценяват се адекватността и целесъобразността на представеното разпределение на задачите и отговорностите между експертите с определените методи и етапи за изпълнение и доколко то се покрива от ресурсна осигуреност, посочена от страна на участника. Комисията преценява дали предложените методи и начини на управление на процесите от участника биха довели до качествено и навременно изпълнение на дейностите – предмет на поръчката, дали приложеното описание на начина, по който ще се гарантират резултатите, е добре обосновано и дали предвиденият вътрешен контрол в максимална степен ще гарантира качествено изпълнение на услугата и устойчивост на резултатите.

· Участникът получава 100 точки, ако представената от него организация и методология съответства едновременно на всички по-долу представени твърдения.

- В представената от участника организация и методология за изпълнение е включено подробно и задълбочено описание на обхвата на поръчката. Участникът е разписал в предложението си видовете дейности, необходими за изпълнение на поръчката. Дейностите са представени по начин, от който е видно познаване на цялостния процес на подготовка, реализация и изпълнение на задачите, като предложената организация на работата, предвидените ресурси, цялостната координация и контрол на процеса и участниците в него в максимална степен съответстват на целите и задачите по реализиране предмета на поръчката. 

- Избраните от участника методи гарантират качественото изпълнение. 

- Задачите и отговорностите между участниците в процеса са разпределени адекватно, като са съобразени с определените методи и етапи за изпълнение и се покриват с предложената ресурсна обезпеченост, посочена от страна на участника. 

- В предложението на участника подробно и детайлно са посочени методи за отчетност и контрол, гарантиращи успешната реализация на поръчката. Представеното описание на начина на управление на процесите от участника демонстрират задълбочено познаване на методите за управление и упражняване на вътрешен контрол. 

- Рискът от вътрешен организационен проблем за изпълнението на поръчката е сведен до минимум. 

- Представената организация и методология като цяло е обоснована, логична и предвидените с нея дейности са реалистични и изпълними. 

· Участникът получава 70 точки, когато е налице едно от следните условия: 
- В представената от участника организация и методология за изпълнение на част от планираните дейности за постигане на резултатите не са описани подробно и задълбочено. 

- Предложената организация на работата или на обособените етапи, или на ресурсното обезпечаване, или на координацията на дейностите и участниците в процеса не са изчерпателно и детайлно развити и/или  не са обосновани. 

- Избраните методи, посочени от участника, и инструментите за изпълнение на услугата са най-общо представени или неясно формулирани. 

- Методите за отчетност и контрол са неясно формулирани и/или не са съобразени напълно със спецификата на поръчката, поради което не може да се направи категорична преценка дали същите могат да гарантират успешна реализация на поръчката. 

- Представената организация и методология не е напълно обоснована и/или съдържа частични вътрешни противоречия. Някои от предвидените в нея дейности и методи за изпълнението им биха създали риск от реализиране на целите на възлагането.

· Участникът получава 40 точки,  когато са налице две от следните условия: 
- В представената от участника организация и методология за изпълнение не е включено описание на планираните дейности за постигане на резултатите и/или същите са просто изброени.

- Предложената организация на работата, обособените етапи, ресурсното обезпечаване, координацията на дейностите и участниците в процеса не биха довели до качественото реализиране предмета на поръчката и не дават възможност да се направи категорична преценка за качественото реализиране предмета на поръчката.

- Избраните методи за контрол, посочени от участника и инструментите за изпълнение на услугата са най-общо представени или неясно формулирани и/или липсват такива.

- В предложението на участника методите за отчетност и контрол са посочени само частично и неясно или изобщо не са посочени.

- Представената организация и методология като цяло е вътрешно противоречива, нелогична, като предвидените с нея дейности са трудноизпълними, неизпълними и/или не водещи до реализиране на целите на възлагането.

· Участника получава 10 точки, когато са налице едновременно следните условия: 
Представена е организация и методология за изпълнение на поръчката, но същата е най-общо развита или схематично представена, без да дава яснота по самата реализация и изпълнение на поръчката и без да са отчетени условията на същата. Едновременно с това липсва каквато и да е информация относно обособените етапи, ресурсното обезпечаване, координацията на дейностите и участниците в процеса, или методите и инструментите за изпълнението на услугата. Липсват методи за отчетност и контрол или са неясно формулирани.
Оферти, в които липсва организация и методология няма да подлежат на оценка.

Забележка: За целите на настоящата методика, използваните определения следва да се тълкуват, както следва:

- „Подробно/Задълбочено/Детайлно“ - описанието, което освен, че съдържа отделни етапи  и видове дейности /при наличие на такива/, не се ограничава единствено до тяхното просто изброяване, а са добавени допълнителни поясняващи текстове, свързани с обясняване на последователността, съдържанието на отделните други дейности, имащи отношение към предмета на поръчката, взаимовръзките между отделните дейности /вкл. между етапите и поддейностите, когато има такива.

- „Адекватно” разпределение на задачите и отговорностите - съответстващо, отговарящо на изискванията на възложителя и на целените със съответната поръчка резултати 

- „Обоснован” - който е подкрепен с факти и доказателства

В случай че комплексните оценки на две или повече оферти са равни, за икономически най-изгодна се приема тази оферта, в която се предлага най-ниска цена. При условие, че и цените са еднакви се сравняват оценките по показателя с най-висока относителна тежест и се избира офертата с по-благоприятна стойност по този показател.

Комисията провежда публично жребий за определяне на изпълнител между класираните на първо място оферти, ако  поръчката се възлага по критерий икономически най- изгодна оферта, но тази оферта не може да се определи по реда на чл. 71, ал.4 от ЗОП.

Приложение 3 „Образци”
Образец № 1 

АДМИНИСТРАТИВНИ СВЕДЕНИЯ
1.Наименование на участника:…………………………………………………………………..……

2. Седалище и адрес на управление: град …………………………………………………….…….,

улица/булевард: ”………………………………………………………………………………....….”,

№ …..…….., вх…..……, етаж…………………..; пощенски код:…………………………….……;

3. Адрес за кореспонденция: град …………………….…………………………………….……….,

улица/булевард: ”……………………………………………………………….………………...….”,

№………...., вх…………, етаж…………………..; пощенски код:…….………….………………..;

4. Актуален телефон за контакт:…………………………….……………………………………….;

5.Факс…………………………………………………….…………………….………………………;

6.
Е- mail  адрес………………………………………………………………………….…………….;

7.
Лица, представляващи участника, съгласно приложен документ за актуална регистрация от компетентен орган / съгласно данни от търговския регистър:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
8.
 Участника   се представлява заедно или поотделно от изброените лица:………………………………………………….……………………………………..….……..
9.БУЛСТАТ/ЕИК……………………………………………………………………………………….
10.
Обслужваща банка:………………………………………………………………………….…,

номер на  банкова сметка  ………………………………………………………………………….…,

Титуляр на сметката: ……………………………………………………………………………….….;

11.
Друга информация за участника: ……………………………………………………………………………………………...……….…

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……

Управител/Представител: .........................................................                                                                                                                                                                   

                                                       /подпис и печат/

Образец № 2 

Предложение за изпълнение на изискванията  на чл. 101б, ал.1, т.3 от ЗОП

Настоящата оферта   е подадена от ………………………………………………………..

 ……………...………………….………………………………………………………..………

                                                          /наименование на   участника/ 

и подписано от ………………………….………………………………………………………..

                                                                                         /трите имена и ЕГН/

…………………………………………………………………………………………………..

в качеството му на ………………………………………………………………...........................

Уважаеми членове на Комисията,

1. Заявяваме, че желаем да участваме в обществена поръчка с предмет: „Доставка и абонамент на периодични печатни издания” при условията,  посочени в  публичната  покана и приети от нас.
2. Приемаме да се считаме обвързани от предложенията направени с офертата, до изтичане на ………………. /……………………………….. / месеца, считано от крайния срок за получаване на  офертата.

3. Гарантираме, че сме в състояние да изпълняваме качествено поръчката в пълно съответствие с направените от нас предложения  в срок от 1 година.  Ако в рамките на този срок бъде достигнат прага по чл. 14, ал. 4, т.2 от ЗОП – 66 000.00 /шестдесет и шест хиляди/ лева без ДДС, договорът се прекратява предсрочно.
4. Предложение за изпълнение на изискванията  на чл. 101б, ал.1, т.3 от ЗОП и на показателите от методиката за икономически най-изгодна оферта с изключение на показател "Ц": ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Дата:…………………………….                                    …………………………………                       

                                                                                                / подпис и печат/ 

Образец № 3

ЦЕНОВО ПРЕДЛОЖЕНИЕ

За   обществена поръчка с предмет:  „Доставка и абонамент на периодични печатни издания”
от: ....................................................................................................................................................
(наименование на участника )

с адрес: .............................................................................................................................................. 

тел.: ............................., факс: ..................................., e-mail: ........................................................, 

ЕИК/БУЛСТАТ: .............................................................................................................................,

Регистрация по ЗДДС: ....................................................................................................................

Разплащателна сметка:………………………………………………………..………………...

  

IBAN сметка.................................................................................................................................... 


BIC код на банката .......................................................................................................................... 



Банка: ................................................................................................................................................

Град/клон/офис: ............................................................... ...............................................................
Адрес на банката:.............................................................................................................................

УВАЖАЕМИ ЧЛЕНОВЕ НА КОМИСИЯТА,


С настоящото, Ви представяме нашето  ценово  предложение за участие в обявената  чрез публична покана обществена поръчка с предмет: „Доставка и абонамент на периодични печатни издания”
Поемаме ангажимент да изпълним поръчката в съответствие с изискванията на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ. Поемаме ангажимент да изпълним  задачата в срок. 

1.  Начин на плащане: в срок до 30 /тридесет/ дни след одобряване на фактурата, по банков път, с платежно нареждане в български лева по следната банкова сметка: ……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….…..…………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….…….….…………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………
2. За извършените плащания  ще се издават надлежно оформени фактури. 

3. Предлагано възнаграждение: 

3.1. Предлагани цени за абонамент за 1 месец, за 6 месеца, за 1 година – за изданията съгласно Приложение 1.

Предлагани отстъпки /в %/: 

……………………………

……………………………

…………………………….

……………………………..

…………………………….

3.2. Цената за цялостен абонамент за изданията по Приложение 1 за 1 година е: 

………………………. /…………………………………………………./ лева без ДДС

………………………. /…………………………………………………../ лева с ДДС

4. Приложима валута  и зачитане при несъответствие:  цените са в български лева без ДДС. При несъответствие  между цифровото и изписаното с думи възнаграждение ще се взема предвид изписаното с думи. 

Посоченото възнаграждение включва:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Дата……………….                                                   Подпис и печат:…………………………

Образец № 4

Д Е К Л А Р А Ц И Я

Относно  липсата на  обстоятелства по чл.47 ал.1, т.1 от ЗОП

Забележка: Декларацията се попълва от лицата по чл. 47, ал.4 от ЗОП, представляващи участника респ. кандидата, в т.ч от прокуриста/ите и  от лицата, представляващи подизпълнителя, в т.ч от прокуриста/ите, съгласно данните от търговския регистър.

От:.................................................................................................................................................

/име на представляващия кандидата/участника/подизпълнителя

ЕГН:...................................с л.к.№........................издадена от..................................................

в качеството ми на:.....................................................................................................................

на...................................................................................................................................................

/фирма на кандидата/участника/подизпълнителя

Седалище и адрес на управление:.............................................................................................

…………………………………………………………………………………………………...

БУЛСТАТ/ ЕИК:.........................................................................................................................

телефон за връзка:………………………………….факс: ………………………………........

Декларирам, че:

1. Не съм осъждан с влязла в сила присъда  за:

а) престъпление против финансовата, данъчната или осигурителната система, включително изпиране на пари, по чл. 253 - 260 от Наказателния кодекс; 

б) подкуп по чл. 301 - 307 от Наказателния кодекс; 

в) участие в организирана престъпна група по чл. 321 и 321а от Наказателния кодекс; 

г) престъпление против собствеността по чл. 194 - 217 от Наказателния кодекс; 

д) престъпление против стопанството по чл. 219 - 252 от Наказателния кодекс; 

Задължавам се при промяна на горепосочените обстоятелства в 7 /седем/ дневен срок от настъпването им, писмено да уведомя Възложителя.

Известна ми е наказателната отговорност по чл.313 от Наказателния кодекс на Република България за деклариране на неверни данни в настоящата декларация.

дата ……………....                                                    ДЕКЛАРАТОР: ……………………………         

                                                                                                                /подпис и печат/


Образец № 5

Списък на основните договори за доставки с аналогичен предмет /доставка на периодични печатни издания/, изпълнени през последните 3 /три/ години, считано от крайната дата за подаване на офертите, включително стойностите, датите и получателите

	Дата   на подписване на договора
	Предмет на договора
	Получатели и телефони за връзка с тях
	Обща стойност на договора без ДДС
	Заплатена на участника стойност  без ДДС



	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


………………………………………                         ……………………………………….

(дата на подписване)                                                         подпис и печат  

Образец № 6

Списък на лицата на разположение на участника за изпълнение на поръчката

	№
	Трите имена  на лицата на разположение на участника за изпълнение на поръчката
	Длъжност
	Образователно – квалификационна степен
	Професионален опит

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	№
	Трите имена  на лицата, отговарящи за контрола за качеството- ръководни служители
	Длъжност
	Образователно – квалификационна степен
	Професионален опит

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


………………………………………                         ……………………………………….

(дата на подписване)                                                         подпис и печат   
Образец № 7
Информация за общия оборот и оборота от доставките със сходен предмет за последните три години /2010г., 2011г. и 2012г./.

                                     ___________________________________________

(наименование на участника/ кандидата)

Общ оборот от последните три години:

	ГОДИНА
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.


	общо

	Годишен оборот ( в х. лв.) без ДДС
	
	
	
	


Оборот от доставки със сходен предмет /доставка и абонамент на периодични печатни издания/ :

	ГОДИНА
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.


	общо

	Годишен оборот ( в х. лв.) без ДДС
	
	
	
	


……………………… г..                 

……………………….​..................
/дата на подписване/                                 / подпис на представляващия и печат/

Образец № 8

Декларация за приемане на условията в проекта на договор

От:........................................................................................................................................................
/име на представляващия кандидата/участника/ подизпълнителя

ЕГН:...................................с л.к.№........................издадена от........................................................
в качеството ми на:...........................................................................................................................
на........................................................................................................................................................
/фирма на кандидата/участника/ подизпълнителя

Седалище и адрес на управление:..................................................................................................
БУЛСТАТ/ЕИК: ..............................................................................................................................
телефон за връзка:……………………………..….….факс: …………………………..................
Декларирам, че:

1. Приемам условията на проекта на договор, неразделна част от документацията за участие към публична покана с предмет: ……………………………………………………………..
……………………………………………………………………………..…..………………………………………………………………………………………………………………….…. ………………..
……………………………………………………………………………..…..………………………………………………………………………………………………………………….…. ………………..
……………………………………………………………………………..…..………………………………………………………………………………………………………………….…. ………………..
Известно ми е, че за неверни данни нося наказателна отговорност по чл.313 от Наказателния кодекс.

   ………............ г.                                                   ДЕКЛАРАТОР: ………………………………..…                                  

                                 
                                                 


   /подпис и печат/





Забележка:  Декларацията се представя преди сключване на договор
Д Е К Л А Р А Ц И Я

Относно  липсата на  обстоятелства по чл.47 ал.5, 

Забележка: за обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, т. 2 и 3, ал. 2, т. 1 и 3 и ал. 5, т. 2 от ЗОП, когато кандидатът или участникът е юридическо лице, е достатъчно подаване на декларация от едно от лицата, които могат самостоятелно да го представляват.

От:.................................................................................................................................................

/име на представляващия кандидата/участника/подизпълнителя

ЕГН:...................................с л.к.№........................издадена от..................................................

в качеството ми на:.....................................................................................................................

на...................................................................................................................................................

/фирма на кандидата/участника/подизпълнителя

Седалище и адрес на управление:.............................................................................................

…………………………………………………………………………………………………...

БУЛСТАТ/ ЕИК: .........................................................................................................................

телефон за връзка:………………………………….факс: ………………………………........

1. Не съм свързано лице с възложителя или със служители на ръководна длъжност в неговата организация;

2. ………………………………не е сключил договор с лице по чл. 21 или 22 от Закона за

фирма на кандидата/участника/ подизпълнителя

 предотвратяване и  установяване на конфликт на интереси

Известна ми е наказателната отговорност по чл.313 от Наказателния кодекс на Република България за деклариране на неверни данни в настоящата декларация.

Задължавам се при промяна на горепосочените обстоятелства в 7 /седем/ дневен срок от настъпването им, писмено да уведомя Възложителя.

.

дата ……………....                                                    ДЕКЛАРАТОР: ……………………………         

                                                                                                                /подпис и печат/


Приложение 4
ВЪЗЛОЖИТЕЛ: ОБЩИНА ВЕЛИКО  ТЪРНОВО

ИЗПЪЛНИТЕЛ: ……………………………………………………………………
ПРЕДМЕТ: „Доставка и абонамент на периодични печатни издания”
Д О Г О В О Р

На основание чл. 101е, ал.1 от ЗОП във връзка с чл. 14, ал. 4, т. 2 от ЗОП
Днес ……………… 2013 г. в град Велико Търново, между:
1. ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО, наричана по-долу ”ВЪЗЛОЖИТЕЛ”, с адрес: град Велико Търново, пл. “Майка България” № 2, с БУЛСТАТ: 000133634, представлявана от инж. ДАНИЕЛ ПАНОВ – Кмет на Общината,

и

2. ……………………………………, наричан по-долу „ИЗПЪЛНИТЕЛ”, със седалище и адрес: гр. ………………………………………., ул. „…………………………………..” № ……., тел: …………………..., факс: …………………………, e-mail: …………………………., БУЛСТАТ: ………………………………………………, представлявано от ………………………………. – …………………………………………………., от друга страна,
СЕ СКЛЮЧИ ТОЗИ ДОГОВОР ЗА СЛЕДНОТО:
І. ОБЩИ   ПОЛОЖЕНИЯ:

Чл.1(1)  ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ възлага, а ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ приема да абонира и достави периодичен печат за нуждите на Община Велико Търново, по приложен списък за изданията, периода за абонамент, брой издания и видове.

(2) Абонамент и доставка на периодични печатни издания, съгласно потребностите  на Община Велико Търново и нейните структури.
Чл.2. Договорът се сключва за срок от 1 /една/ година.  Ако преди изтичане на този срок бъде достигнат прага по чл. 14, ал. 4, т.2 от ЗОП – 66000.00 /шестдесет и шест хиляди/ лева без ДДС, договорът се прекратява предсрочно. 
ІІ. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ:

Чл.3(1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ възлага, а ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ приема да извърши доставка и абонамент на периодични печатни издания за нуждите на Община Велико Търново.

(2) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ е длъжен да заплати на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ стойността на  заявения абонамент по приложения списък, съгласно приложената оферта и каталог, неразделна част от настоящия договор. 
(3) Плащането на абонамента се извършва в срок до 30 /тридесет/ дни след одобряване на фактурата.
(4) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ ползва отстъпки от цената, съгласно представената оферта, както следва:


- при абонамент за 1 месец – …………………… %


- при абонамент за 6 месеца - …………………………… % 


- при абонамент за 1 година - …………………………….. % 

(5) При желание и заявка от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да абонира и доставя и допълнителен брой и/или видове печатни издания, съгласно представената от него оферта. Общата стойност на договора не трябва да надвишава сумата 66 000,00 /шестдесет и шест хиляди/ лева без ДДС.

Чл. 4 ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ оторизира свой представител, който да приема ежедневните доставки на периодичния печат, предмет на договора.

Чл.5 ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право по всяко време да иска в определен от него срок отчетна информация за реализацията на поръчката от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ и да следи за спазването на техническите изисквания от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

Чл.6 ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да иска от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ да изпълнява поръчката в срок и без отклонения.
ІІІ. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ:

Чл.7 ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да направи съответните отстъпки, посочени в представената от него оферта.

Чл.8 ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да доставя точно и в срок заявените печатни издания, съобразно приложения списък; да се съобразява с изискванията за час и място на доставката.

8.1 ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да извърши възложеното му качествено, в срок и съгласно изискванията и указанията на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.

8.2 При липси или некачествена доставка, същите се отстраняват в рамките на същия ден за сметка на изпълнителя.

8.3 ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да разполага с изградена разпространителска  мрежа.
8.4 ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да изпълни поръчката с грижата на добър търговец и в защита интересите на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.

Чл.9 ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ е длъжен да представи необходимите документи, удостоверяващи количеството на абонаментните издания.

Чл.10 ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има право да иска от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ необходимото съдействие на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ  за осъществяване на доставката.

Чл.11(1) ИЗПЪЛНИТЕЛЯ гарантира, че няма да разпространява на трети лица факти, данни, обстоятелства и друга информация, свързана с предмета на дейност на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и станала му известна по време и във връзка с изпълнението на този договор.

(2) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ  е длъжен  при изпълнение на обществената поръчка да спазва всички нормативни документи, касаещи  извършването на възложеното.

ІV. ОТГОВОРНОСТ И САНКЦИИ

Чл.12 При разваляне на договора поради неизпълнение или по вина на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, последният дължи връщане на неусвоената част от сумата за абонамента (за остатъка от срока на абонамента).

Чл.13 При прекратяване или разваляне на договора поради неизпълнение или по вина на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право на неустойка в размер на 10 % от стойността на извършените до момента плащания по договора.

Чл.14 В случай, че ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ прекрати едностранно договора, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право на неустойка в размер на 10 % от стойността на извършените до момента плащания по договора.

Чл.15 Възложителят запазва правото си да търси обезщетение за вреди по общия ред, ако тяхната стойност е по–голяма от изплатените неустойки.

V. ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ДОГОВОРА
Чл.16(1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да прекрати договора: 

1. ако доставките, предмет на договора, системно не бъдат доставяни в предварително определения срок и количества;

2. при неизпълнение на някое друго задължение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ  по договора;

3. при настъпване на обектива невъзможност за изпълнението на задълженията по договора.
(2) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ прекратява договора едностранно при достигане на прага по чл. 14, ал. 4, т.2 от ЗОП - 66 000,00 /шестдесет и шест хиляди/ лева без ДДС.

Чл.17 Настоящият договор може да бъде прекратен и по взаимно съгласие на страните.

Чл.18 Договора се прекратява с изтичане на срока му.

Чл.19 Нищожността на някоя клауза от настоящия договор не води до нищожност на друга клауза или на договора като цяло.

Чл.20 За неуредените в настоящия договор въпроси се прилагат разпоредбите на действащото законодателство на Република България.

Чл.21 За всеки спор относно съществуването и действието на сключения договор или във връзка с неговото нарушаване, включително спорове и разногласия относно действителността, тълкуването, прекратяването, изпълнението или неизпълнението му, както и за всички въпроси, неуредени в този договор се прилага Търговския закон, Закона за задълженията и договорите и действащото в Република България законодателство. При непостигане на съгласие спорът се отнася за решаване пред компетентния съд.


Неразделна част от този договор е представената оферта от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ и приложения списък с изданията, предмет на договора, по видове, бройки и месечен абонамент.


Този договор се състави в два еднообразни екземпляра по един за всяка от страните.

ВЪЗЛОЖИТЕЛ:






ИЗПЪЛНИТЕЛ:

Инж. ДАНИЕЛ ПАНОВ

Кмет на Община Велико Търново

